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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacgu

ORGAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA-SEMIF, SECRETARIA MUNICI-
PAL DE TRANSPORTE, TRANSITO E MOBILIDADE
URBANA-SEMTMU, SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO-SEMED, SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA-SEMCULT, SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA, DESENVOLVIMEN-
TO ECONOMICO E TURISMO-SEMADETUR E FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE-FMS”

O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUAGU, usando
de suas atribuigdes que Ihe confere a legislagao em vigor
e de acordo com a Lei Municipal n°. 4.693 — LOA 2018,
de 27 de dezembro de 2017, e a Lei Federal n°. 4.320
de 17 de margo de 1964,

DECRETA.

Art. 1° - Fica aberto crédito adicional suplementar, alterando
o orgcamento da Secretaria Municipal de Infraestrutura-
-SEMIF, Secretaria Municipal de Transporte, Transito e
Mobilidade Urbana-SEMTMU, Secretaria Municipal de Edu-
cacao-SEMED, Secretaria Municipal de Cultura-SEMCULT,
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura, Desen-
volvimento Econdmico e Turismo-SEMADETUR e Fundo
Municipal de Saude-FMS, no valor de R$ 7.849.252,10
(Sete milhdes, oitocentos e quarenta e nove mil, duzentos
e cinquenta e dois reais e dez centavos).

Art. 2° - Em decorréncia do disposto no artigo anterior, fica
alterado ainda o Quadro de Detalhamento da Despesa,

aprovado pelo Decreto n°. 11.184 de 09 de janeiro de 2018.

Art. 3° - Os recursos compensatorios serdo provenientes

de anulagao parcial de dotagées orgamentarias

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicaggo, revogando as disposigdes em contrario.

Nova Iguagu, 20 de abril de 2018

ROGERIO MARTINS LISBOA
Prefeito

ANEXO

ANEXO DO DECRETO N° 11.285

Unidade O SEMIF,
de Ti Transito e Urbana-SEMTMU, Secretaria
de SEMED, de Cuitura-SEMCULT,
de Meio i

Econbmico e Turismo-SEMADETUR e Fundo Municipal de Saiide-FMS.
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O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUAGU, no uso das
atribuigées que lhe confere a legislagao em vigor,
DECRETA:

Art. 1° - Fica constituida a Comissdo de Negociagao de
Reajuste salarial para o exercicio de 2018.
Art. 2° - A Comissao sera composta pelos membros indi-

cados no quadro a seguir:

Representantes do Sindsmuni

José Cerqueira Rodrigues, mat. 23/066.667-9
Ramon Eugenio Pefia Martinez, mat. 23/671.568-4
Representantes da Prefeitura de Nova lguagu
Frederico Cleber de Sousa Silva, mat. 34/700.620-8
Murilo Diniz Moreira, mat. 60/703.035-6

Representantes do Sindicato dos Auditores Fiscais de
Nova Iguagu — SINDAFITI-NI

Eli Emanoel Lima De Oliveira — mat.10/690531
Fabio Pereira De Souza — mat. 10/709481

Art. 3° - A Comissao se reunira mediante convocagao.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.

Nova Iguegu, 14 de Abril de 2018.
Republicado por incorregao

ROGERIO MARTINS LISBOA
Prefeita

judicial 0033582-30.2016.8.19.0000, NOMEAR sub judi-
\ 200 ooo,oo] ce, nos termos da Lei e, especificamente, em atendimento
0207.0112.365.5011 2015 319004 ‘ 01 ‘ \ 2m000000| | @o art. 37, Il da Constituicdo da Republica, o concursado
abaixo relacionado, para provimento do cargo de motorista
02.07.01 12.361.5103.1005 4.4.90.51 ‘ 101 l 240000 oo\ 11, criado pela Lei Municipal n° 4.095/2011. Aposse devers
02.13.01.04.122 5001.2001 \ 339049 1 100 ‘ ‘ 37.836.50 ocorrer nos termos da Lein® 2.378/92, na Secretaria Mu-
nicipal de Planejamento Administragao e Gestao
02.13.05.18.541.5085.2143 \ 33.90.39 l 100 \ 37 535.501
MOTORISTA Il
04.31.01 10.301.5064 2099 339091 102 2.000.000,00
‘ \ ‘ ‘ [ nome Classif Geral
04.31.01.10.122.5001.2002 339039 102 1337 750,60
THIAGO VIEIRA DE MELO [ e
04.31.02.10.302.5069.2104 ‘ 33.9037 \ 102 la 337 750.60

ROGERIO MARTINS LISBOA
Prefeito

Corregao: na Portaria n® 186/18, publicada no ZM
noticias de 17/04/2018:

Onde se Lé: GABRIEL DA SILVAAZEVEDO
Leia — se: GABRIEL AZEVEDO SILVA

ROGERIO MARTINS LISBOA
Prefeito

EXTRATQ DE TERMO ADITIVO PARA AJUSTE

COMPLEMENTAR INTERPRETATIVO

PROCESSO: 2017/037837
TERMO ADITIVO: 001
CONTRATO: 036/CPL/2017
PARTES: MUNICIPIO DE NOVA IGUAGU E DJAC!
FALCAO ADVOGADOS E ASSOCIADOS SIS
OBJETO: CONFERIR INTERPRETAGAO EM CONFOR®
MIDADE COM O INTUITO VOLITIVO ORIGINAL 002
CONTRATANTES, BUSCANDO SANEAR APARENTEO
CONTRADIGOES EXISTENTES ENTRE O (:ONTRAF e
E SEU RESPECTIVO TERMO DE REFERENCIA, /:/ o
DE PREVENIR FUTUROS LITIGIOS OU _CONTRPORAZO
SIAS ENTRE AS PARTES A RENOVAGAO DO
DE VIGENCIA. :
FUNDAMENTO: LEI FEDERAL N° 8-666/93'5%%?\7;55
TO MUNICIPAL N° 10.662/16 E SUAS RESP
ALTERAGOES.
DATA DAQ ASSINATURA: 13 DE ABRIL DE 2018

ROGERIO MARTINS LISBOA
PREFEITO
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direito do Municipio de Nova Iguagu e de toda a Baixada
Fluminense;

Considerando a importancia da pratica forense na for-
magdo académica dos estudantes de direito,

Considerando a relevancia do auxilio prestado pelos
estagiarios na realizagdo das fungées institucionais da
Procuradoria Geral do Municipio;

Considerando a necessidade de observancia dos prin-
cipios da impessoalidade e da moralidade na selegéo
de estagiarios;

Considerando o disposto na Lei Federal n.° 11.788 de
25 de setembro de 2008;

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE NOVA
IGUAGU, no uso das atribuigdes que lhe conferem o art.
4°, Inciso Ill, da Lei Complementar 12/2005,
RESOLVE:

Art. 1°. Por meio da presente Resolug#o fica criado o
Programa de Estagio Forense da Procuradoria Geral do
Municipio de Nova Iguagu.

Art. 2°. A coordenagao do Programa de Estagio Forense
da PGM-NI sera realizada pelo Centro de Estudos Juridi-
cos (CEJUR-PGM), com supervis#o direta do Procurador
Geral do Municipio.

Paragrafo tinico. Compete ao Centro de Estudos Juridi-
cos organizar e implementar todos os atos necessarios a
realizagéo do processo seletivo de estudantes de direito
para integrarem o Programa de Estagio Forense da
PGM-NI, mediante expressa autorizagéo do Procurador
Geral do Municipio.

Art. 3°. A seleg&o de estudantes de direito para integra-
rem o Programa de Estagio Forense da PGM-NI sera
obrigatoriamente realizada mediante processo seletivo,
mediante provas de conhecimento

Paragrafo primeiro. Para garantir a existéncia de esta-
giarios suficientes a atender as necessidades da PGM-NI
deverdo ser realizados processos seletivos periédicos,
inclusive, com cadastro de reserva de vagas

Paragrafo segundo. O numero de vagas existentes para
cada processo seletivo sera delimitado pelo Centro de
Estudos Juridicos (CEJUR-PGM), com expressa apro-
vagao do Procurador Geral do Municipio

Paragrafo terceiro. O processo seletivo se dara me-
diante realizagao de prova escrita de questoes objetivas
ou discursivas, e provas orais, imitadas ao conteudo

programatico e ou, referéncia bibliografica divulgada
anexa ao edital

| Paragrafo quarto. A fixagao do conteudo programatico
| eoureferéncia bibliografica da elaboragéo das questoes

que Integram a prova escrita ficara a cargo da Comissao
| de Selegao a ser nomeada para cada processo seletivo.
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Paragrafo quinto. Somente se:ao admitidos estudantes
que estejam cursando, no minimo, o sétimo periodo do
curso de graduagao em Direito, devendo tal condigao ser
comprovada no momento da convocagao.

Paragrafo sexto. Serao reservadas para candidatos por-
tadores de necessidades especiais 10% (dez por cento)
das vagas dispostas no edital.

Paragrafo sétimo. A inscricdo dos candidatos dar-se-a
mediante pagamento de taxa de inscrigdo cujo valor sera
fixado no edital do processo seletivo.

Art. 4°. As atividades do Programa de Estagio da PGM-NI
serao, preferencialmente, desenvolvidas junto as Procura-
dorias Especializadas que integram a estrutura do referido
6rgao, admitindo-se, excepcionalmente, o desenvolvimen-
to de atividades externas junto a outros 6rgaos publicos.

Paragrafo primeiro. O exercicio de atividades em outros
6rgdos da Administragao Direta ou Indireta Municipal
dar-se-4, exclusivamente, para o auxilio de Procuradores
Municipais lotados nos referidos 6rgaos.

Paragrafo segundo. O exercicio de atividades de estagi-
arios da PGM-NI no Poder Judiciario dar-se-4, exclusiva-
mente, na Cidade de Nova Iguagu, e nos exatos limites de
convénio a ser prévia e obrigatoriamente celebrado entre
o Poder Judiciario e a PGM-NI, na forma do art. 62, Inciso
Il, da Lei Complementar Federal 101/2000.

Art. 5°. Ajornada de estagio sera de quatro horas didrias
e vinte horas semanais, possuindo o estagiario direito ao
gozo de periodo de recesso de 30 dias corridos quando a
durag&o do estagio ultrapassar o periodo de 1 (um) ano.

Paragrafo primeiro. A concessao do periodo de recesso
devera se dar de forma proporcional no caso de duragao
do estagio menor que 1 (um) ano.
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deverao ser avaliados pelo supervisor imediato e vista-

dos pela chefia da Procuradoria Especializada na qual
o estagiario esta lotado.

Art. !!". Aavaliacdo periodica do estagiario sera realizada
mediante elaboragao de relatério semestral, conforme

modelo a ser elaborado pelo CEJUR-PGM, que contem-
plara, no minimo:

1) Descrigdo resumida das atividades desempe-
nhadas em auxilio ao supervisor imediato;

) Comprovagédo de permanéncia do vinculo com
a instituigdo de ensino superior;

) Relatério de palestras e cursos realizados no
ambito do Programa de Estagio da PGM-NI, que poderso
ser ministrados pelos procuradores, por palestrantes
convidados de outras instituicdes, Universidades, Organi-
zagdes Nao-Governamentais, Movimentos Sociais ou por
representantes da Ordem dos Advogados do Brasil-OAB;
V) Facultativamente, cdpias de documentos juridi-
cos elaborados com auxilio do estagiario, devendo, para
tanto, constar sua assinatura;

Paragrafo primeiro. A entrega do relatério semestral
ndo afastara a necessidade de avaliagao cotidiana das

atividades desempenhadas pelo estagiario por seu su-
pervisor imediato.

Paragrafo segundo. A avaliagao do relatério semestral
pelo supervisor imediato dar-se-a mediante atribuigdo de
nota que levara em consideragdo os seguintes critérios
a serem pontuados com notas de zero (0) a 10 (dez):

1) Assiduidade;

)] Desempenho geral;

1)) Interesse e disciplina.

Paragrafo terceiro. A atribuigao de nota menor ou igual
a 7 (sete) devera ser expressamente justificada pelo
supervisor imediato.

Paragrafo segundo. O estagiario tera direito a um dia de
folga semanal, a ser combinado com o supervisor ime-
diato, quando do periodo correspondente a realizagao de
exames na instituicéo de ensino superior.

Paragrafo terceiro. O periodo integral de estagio ndo po-
dera ultrapassar dois anos, nao sendo admitido reingresso
de estagiario desligado ou que tenha ultimado o prazo
antes aduzido, ainda que mediante novo processo seletivo

Art. 6°. Como remunerag&o do desenvolvimento das ativi-
dades do Programa de Estagio da PGM-NI os integrantes
perceberao bolsa auxilio mensal, no valor a ser fixado no
edital do processo seletivo, além de auxilio transporte na
forma exigida pela Lei n.° 11,788/08

Art. 7°. A supervisao imediata do estagiario sera atribuida
ao Procurador Municipal ao qual estara vinculado quando
da designagao de sua lotagao, devendo reportar-se, igual-
mente, a chefia da Procuradoria Especializada respectiva

Paragrafo unico. Os relatorios semestrais de avaliacao
g ca

Paragrafo quarto. A atribuigdo de média menor ou igual
a7 (sete) por dois periodos consecutivos ou intercalados
importara no desligamento do estagiario do Programa.

Paragrafo quinto. Fica a cargo do CEJUR-PGM p‘ro-
videnciar, ap6s conferéncia dos dados e informagoes
prestadas, remessa as respectivas instituigbes de ensino
superior de copia dos relatorios semestrais apresentados
pelos estagiarios.

Art. 9°. O descumprimento dos deveres mere’nFesttS)
estagio, a exemplo da falta de zelo no exeracme g
atividades, desrespeito aos demais profnssnzr;e:;zbamo
publico em geral, inobservancia da qualidade o
e da assiduidade, e 0 nao comparecimento lzji;ados o
aos eventos académicos promoyldos, or%aamemo o
indicados pela PGM-NI importara no deslig
estagiario 2 qualquer tempo
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1) Organizagao de palestras e cursos a serem ministrados
por procuradores municipais ou profissionais convidados;
Il) Fixagao de carga horaria minima obrigatéria de ativi-
dades complementares que deverao ser desenvolvidas
pelos estagiarios.

Art. 11. Aformalizagsio do vinculo de estagio nos termos
da Lei n° Federal 11.788/08 dar-se-a por meio de termo
de compromisso que devera ser firmado pelo estagiario,
pela Procuradoria Geral do Municipio e pela instituigao
de ensino superior.

Paragrafo unico. Do termo de compromisso constaréo
no minimo as seguintes clausulas:

1) Obrigagdes do estagiario e da Procuradoria
Geral do Municipio;

) Forma de remuneragao;

(11} Carga horaria € mecanismos de controle da
assiduidade;

V) Fiscalizag@o do desempenho das atividades;

V) Regulamentagdo do seguro obrigatério a ser
contratado.

Art. 12. Cabe ao CEJUR-PGM elaborar minuta padrao de
termo de compromisso a ser utilizada para formalizagao

do vinculo de estagio no Programa de Estagio Forense
da PGM-NI

Art. 13. Os termos de compromisso vigentes quando da
entrada em vigor desta Resolugdo permanecerao regu-
lamentados pelos atos normativos vigentes quando de
suas edigdes, salvo quanto a remuneragao do estagio.

Art. 14. A entrada em vigor desta Resolugado importara
na impossibilidade de prorrogacao do prazo de vigéncia
de termos de compromisso anteriormente firmados.

Paragrafo Unico. Tratando-se de estagiario que estiver

cursando o 9° ou 10° periodo letivo, podera haver pror-
rogacéo de contrato.

Art. 15. Esta resolugao entraem vigor em 60 dias a contar
da da?a de sua publicagao, revogando-se as disposigoes
contrarias, em especial, a Resolugdo PGM n.° 02 de 23

de agosto de 2011 e a Resolugao PGM n° 09 de 10 de
Abril de 2018

Nova Iguagu, 20 de abril de 2018,

RAFAEL ALVES DE OLIVEIRA
Procurador-Geral do Municipio

R o RIL DE 2018.

O PROCURADOR GERAL D

suas atribuigdes legais:
RESOLVE:

0 MUNICIPIO, no uso de

;\Art. j“ - DEDSIGNAR O servidor Oscar Bittencourt Neto,
Datqcula n® 11/704.102-3, em substituicao a servidora

cfmuele Maghelly Menezes Moreira, para integrar a Co-
nmolsos;; gg l/-\j:‘;zompanhamento e Fiscalizagao do Contrato
r /P (217 levado a efeito no processo adminis-
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trativo n® 2017/037837, referente a contratagéo de servi-
cos advocaticios no sentido de promover e acompanhar
medidas administrativas e judiciais para a recuperagao de
royaltiés devidos pela ANP a este Municipio.

Art. 2° - Em virtude do acima exposto, a nova Comissao
de Acompanhamento e Fiscalizagao dos Contratos sera
compasta pelos seguintes servidores:

OSCAR BITTENCOURT NETO - MATRICULA N°
11/704.102-3

OZIEL GOMES VIANA JUNIOR — MATRICULA N°
13/714.428-0

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogando as disposigdes em contrario.

RAFAEL ALVES DE OLIVEIRA
Procurador-Geral do Municipio
Matricula n® 60/703.800-3

Respondendo pela Subsecretaria de Admj
Matricula n® 11/692.135-7

Nistragzo
Portaria SEMPLAG-ADM n° 402/2018
Jornal ZM Noticias 19/04/2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
ADMINISTRAGAO E GESTAO, no uso das atribuices
que Ihe confere a legislag&o em vigor, e considerando o
que dispde o Artigo 1°, paragrafo 1°, da Lei n° 4.058 de
31 de agosto de 2010:

RESOLVE:

CONCEDERLICENCA PARA ALEITAMENTO MATER-
NO as servidoras abaixo relacionadas, com base na Nota
Técnica n®01/2010 — OBN (PCP), da Procuradoria Geral
do Municipio, publicada no Diario Oficial do Municipio,
Jornal de Hoje de 26 de janeiro de 2011 e nos fundamen-

tos contidos no processo administrativo especificado no
quadro a seguir:

SEMPLAG 1 [ wePROCESSO [ NOME | marricuLa | periono |
ANDREIA DOS 90 1
PORTARIA SEMPLAG-ADM L”‘B"mm SANTOS PUPPIN 10706 4413 [ Ge Aot |
|
N° 403 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013, sowmrsos | SRS oo | ez
O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, tmmm TASSILAFONSECA \ v oras | 0 das aparn
ADMINISTRAGAO E GESTAO, no uso das suas atribui- DASIEYE

¢oOes legais, de acordo com o art. 65 da Lei n® 2.378/92,
e lastreado nas informagées contidas no processo admi-
nistrativo n® 2017/045397.

RECONHECE:

LICENCA PARA TRATAR DE ASSUNTOS PAR-
TICULARES, sem remuneracao, a funcionaria
ELAINE CLAUDIA HOLFMANBAZET, matricula n°®
13/706703-6, no cargo de Professor |, lotada na

SEMED, no periodo de 19 de Junho de 2016 a 07
de Outubro de 2016.

PAULO SERGIO DA SILVA MONTEIRO
Respondendo pela Subsecretaria de Administragzo
Matricula n® 11/692135-7
Portaria SEMPLAG-ADM n° 402/2018
Jornal ZM Noticias 19/04/2018

PORTARIA SEMPLAG-ADM
N° 404 1 ABRI 18.

(o) SECRETABIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, AD-
MINISTRAGCAO E GESTAO, no uso de suas atribuigdes

e nos termos do artigo 1° da Lei 4058/2010,
CONCEDE:

PRORROGAGAO de licenga maternidade a funcio-
naria LAILA BARBOZA PISANI DE SOUZA, mat. n°
60/715.589-8, pelo periodo de 63 (sessenta e trés) dias,
com inicio em 19 de Maio de 2018 e término em 20 de
Julho de 2018, processo n° 2018/005146.

PAULO SERGIO DA SILVA MONTEIRO

| de 08/05/2018 1

PAULO SERGIO DA SILVA MONTEIRO
Respondendo pela Subsecretaria de Administragao
Matricula n® 11/692.135-7
Portaria SEMPLAG-ADM n° 402/2018
Jornal ZM Noticias 19/04/2018

PORTAR PLAG-AD
N° 406, DE 20 DE ABRIL DE 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTOY
ADMINISTRAGAO E GESTAO, no uso das atribuicoes
que lhe confere a legislagao em vigor, & considerando 0
que dispde o Artigo 1°, paragrafo 1°, da Lei n° 4.058 d@
31 de agosto de 2010:

RESOLVE:

CONCEDERLICENGA PARA ALEITAMENTO MATERE'
NO a servidora abaixo relacionada, com base nd No i
Técnica n° 01/2010 — OBN (PCP), da Procu_radogo
Geral do Municipio, publicada no Diario Oflcu‘ll1 .
Municipio, Jornal de Hoje de 26 de janeiro dg 20 five
nos fundamentos contidos no processo administrd
especificado no quadro a seguir:

I N° PROCESSO \ NOME ‘ MATRICULA

NATHALIA DE OLIVEIRA l

1924-1
' 2018012441 | \epeiRos Dos sanTos | 107"

PAULO SERGIO DA SILVA MONTElBO %0
Respondendo pela Subsecretaria de Administrag®
Matricula n° 11/692.135-7
Portaria SEMPLAG-ADM Ne 402/2018

. ____Jomal’ZM Noticias 19/04/2018 "
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