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ﬁﬁm% Estado do Rio de Janeiro
wewm Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

T

SECAO 1 - ATOS DO PREFEITO

EDITAL

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 1/2024-SEMCONGER

O MUNICIPIO DE NOVA IGUACU, Estado do Rio de Janeiro, por meio do Prefeito no uso de suas atribuicdes e com fundamento no
artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal Brasileira de 1988; na Lei Organica do Municipio de Nova Iguagu e na Lei Municipal n° 5.167,
de 27 de fevereiro de 2024, torna publica a realizagéo de Concurso Publico de Provas, destinado ao preenchimento de vagas e formacéo
de cadastro de reserva do quadro de servidores da Secretaria Municipal de Controle Geral - SEMCONGER, mediante as condi¢Bes
estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido pelas normas estabelecidas neste edital e sera realizado sob a responsabilidade do INSTITUTO
CONSULPLAN de Desenvolvimento, Projetos e Assisténcia Social, site: www.institutoconsulplan.org.br e telefone 0800-100-4790.

1.2 O Concurso Publico se destina ao provimento de vagas para cargos de Nivel Superior, Nivel Técnico e Nivel Médio, além de
formacédo de cadastro de reserva para atendimento a novas vagas que vierem a surgir durante a validade do concurso publico.

1.3 A denominacao dos cargos, o vencimento basico, a carga horaria semanal e o nUmero de vagas para ampla concorréncia (AC) e
para as reservas as pessoas com deficiéncia (PcD) e Negros e Indigenas (NI) sdo discriminados no quadro a seguir:

TOTAL VENCIMENTO BENEFICIOS DATA/TURNO

CARGO CHIS | AC | PcD | NI | Total | - DE PROVA

NIVEL SUPERIOR

ANALISTA DE CONTROLE 40 4 - - 4 4+ CR R$ 4.999,85 Auxilio transporte (valor

INTERNO DE PROJETOS base de R$220,00) e

ANALISTA DE CONTROLE 40 4 - - 4 4+CR R$ 4.999,85 demais beneficios 9/3/25 - MANHA
INTERNO JURIDICO aplicaveis aos servidores,

AUDITOR MUNICIPAL DE 40 4 - - 4 4+ CR R$ 7.327,10 na forma da lei

CONTROLE INTERNO
‘ NIVEL MEDIO TECNICO

Auxilio transporte (valor
base de R$220,00) e

;E%'\SSEMADOR o 40 1 - - 1 1+CR R$ 3.315,69 demais beneficios 9/3/25 - TARDE
COMPUTAQAO aplicaveis aos serv@ores,
na forma da lei
‘ NIVEL MEDIO
Auxilio transporte (valor
base de R$220,00) e

TECNICO DE CONTROLE 40 5 1 1 7 7+CR R$ 3.315,69 demais beneficios 9/3/25 - TARDE
INTERNO aplicaveis aos servidores,

na forma da lei

NOTAS EXPLICATIVAS: 1) SIGLAS: CH/S = Carga Horéaria Semanal; Ampla = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoa com Deficiéncia;
NI = Negros e Indigenas; CR = Cadastro de Reserva.



http://www.institutoconsulplan.org.br/

3 Sexta-feira, 20 de dezembro de 2024

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

1.3.1 Os requisitos de ingresso e atribuicdes dos cargos encontram-se no Anexo Il deste Edital.

1.4 Oregime juridico no qual serdo nomeados os candidatos aprovados e classificados sera o Estatutario, regido pelas Leis Municipais
n° 2.378/92 e 2.083/91.

1.5 Os direitos e deveres decorrentes do ingresso no Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Nova Iguagu/RJ reger-se-&o
pelas normas constitucionais aplicaveis, bem como pelo teor da legislagdo municipal pertinente.

1.5.1 Os servidores titulares dos cargos ficam sujeitos a jornada de 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

1.6 O presente Concurso Publico sera composto por Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater classificatério e eliminatério, para
todos os cargos.

1.7 O Secretéario Municipal de Controle Geral, no uso de suas atribuigcbes conferidas pela legislacao vigente, designou a Comisséo de
Concurso Publico para coordenagéo e acompanhamento deste Concurso Publico, através da Portaria n® 01/SEMCONGER/2024, de 21
de novembro de 2024.

1.8 As etapas do presente concurso serdo realizadas no municipio de Nova Iguagu, Estado do Rio de Janeiro.

1.8.1 Caso a capacidade das unidades escolares ndo seja suficiente a alocagdo de todos os inscritos nessas cidades, o Instituto
Consulplan se reserva no direito de realizar as provas também em cidades circunvizinhas, que apresentarem estrutura fisica funcional
gue atenda as necessidades do processo de sele¢do. O Instituto e o Municipio de Nova Iguacu néo se responsabilizam pelos eventuais
custos com deslocamento, hospedagem e alimentac¢do dos candidatos.

1.9 Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo convocados, observada estritamente a ordem de classificacdo nos cargos, de
acordo com a necessidade e conveniéncia do Municipio de Nova Iguacu/RJ.

1.10 Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horario oficial de Brasilia/DF.
2. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadéo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obriga¢des civis e gozo dos
direitos politicos (Decreto n° 70.436, de 18/04/1972, Constituicdo Federal - § 1° do art. 12 de 05/10/1988 e Emenda Constitucional n°
19, de 04/06/1998 — art. 3°).

2.2 Ter na data da nomeacéao 18 (dezoito) anos completos.
2.3 Estar em dia com as obrigac¢des resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo masculino, do Servi¢o Militar.

2.4 N&o registrar antecedentes criminais na esfera estadual e federal, impeditivos do exercicio da fungdo publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos.

2.5 Possuir aptidao fisica e mental.

2.6 Possuir e comprovar a escolaridade minima, pré-requisito para o cargo, realizada em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC,
a época da nomeacao.

2.7 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.8 Submeter-se, por ocasido da admisséo, a inspec¢do e avaliagdo médica pré-admissional e a solicitagcdo de exames exigidos, de
carater eliminatorio, por ordem da Prefeitura Municipal de Nova Iguagu, para constatacéo de aptiddo fisica e mental.

2.8.1 Os exames médicos correrdo as expensas dos candidatos.

2.9 O candidato declara, no ato da inscrigdo, que tem ciéncia e que aceita, caso aprovado, quando de sua convocagdo, entregar, apos
a homologacéo do Concurso Publico, os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.




4 Sexta-feira, 20 de dezembro de 2024

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

3. DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO

3.1 As inscri¢des se realizardo exclusivamente via INTERNET: de 16h00min do dia 10 de janeiro de 2025 as 16h00min do dia 10 de
fevereiro de 2025, no site www.institutoconsulplan.org.br.

3.2 O valor da taxa de inscrigao sera:
a) R$ 70,00 (setenta reais) para os cargos de Nivel Superior; e
b) R$ 57,50 (cinquenta e sete reais e cinquenta centavos) para os cargos de Nivel Técnico e Nivel Médio.

3.3 Sera permitido ao candidato inscrever-se para até 2 (dois) cargos no Concurso Publico desde que para turnos distintos de provas.
Assim, quando do processamento das inscri¢8es, se for verificada a existéncia de mais de uma inscrigdo para 0 mesmo cargo ou turno
de provas, realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isencdo da taxa) por um mesmo candidato, sera considerada vélida e
homologada aquela que tiver sido realizada por Gltimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via Internet, do requerimento
através do sistema de inscri¢cdes on-line do Instituto Consulplan. Consequentemente, as demais inscrigdes do candidato nesta situacéo
serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido, inclusive com relacéo a restituicdo dos valores
pagos.

3.4 N&o sera aceito pagamento do valor da inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia ou depoésito em conta corrente,
DOC, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital. Também ndo serd aceito, como
comprovagdo de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

3.4.1 Uma vez efetivada a inscricdo ndo sera permitida, em hipétese alguma, a realizagdo de alteracdo no que se refere ao cargo
escolhido e reserva de vagas.

3.5 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA INTERNET

3.5.1 Para se inscrever, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informacdes sobre este Concurso Publico, disponiveis na pagina do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br) e acessar o link para inscricdo correlato ao certame;

b) cadastrar-se no periodo entre de 16h00min do dia 10 de janeiro de 2025 as 16h00min do dia 10 de fevereiro de 2025, observado
o horario oficial de Brasilia/DF, através do requerimento especifico disponivel na pagina citada;

c) optar pelo cargo a que deseja concorrer; e

d) imprimir o boleto bancario que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de vencimento constante
no documento.

3.5.1.1 O banco confirmara o seu pagamento junto ao Instituto Consulplan.

3.5.1.2 Alinscrigdo via Internet s sera efetivada ap6s a confirmacdo do pagamento feito por meio do boleto bancario até a data
do vencimento constante no documento. O pagamento ap6s a data de vencimento implica o CANCELAMENTO da inscrigéo.
3.5.2 O boleto bancario poderéa ser reimpresso até a data especificada no subitem 3.5.3, podendo sua quitagéo ser realizada
por meio de qualquer agéncia bancéria e seus correspondentes.

3.5.2.1 O candidato devera observar o horario limite de funcionamento da instituicdo bancaria para o processamento de seu pagamento
dentro do prazo editalicio.

3.5.3 Todos os candidatos inscritos no periodo de 16h00min do dia 10 de janeiro de 2025 as 16h00min do dia 10 de fevereiro de
2025 que néo efetivarem o pagamento do boleto neste periodo poderdo reimprimir seu boleto, no maximo, até o primeiro dia Util posterior
ao encerramento das inscri¢cdes (11 de fevereiro de 2025) até as 20h00min, quando este recurso sera retirado do endereco eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br. O pagamento do boleto bancério, neste mesmo dia, podera ser efetivado em qualquer agéncia bancéaria
e seus correspondentes ou através de pagamento do boleto on-line.

3.5.4 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias e/ou lotéricas na localidade em que se
encontra, o candidato devera antecipar o envio da documentagédo prevista neste Edital (quando for o caso), ou 0 pagamento
do boleto de inscrigdo para o 1°dia Gtil que antecede o feriado ou evento. No caso de pagamento do boleto, o candidato poderéa
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ainda realiza-lo por outro meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletrénico, Internet Banking etc.), devendo ser
respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.5.5 Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscri¢do nela
registrados. As inscrigdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro nainformacéo de dados pelo candidato
no pagamento do referido boleto n&o ser&o aceitos, ndo cabendo reclamacgdes posteriores neste sentido.

3.5.6 As inscri¢des poderao ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

3.5.6.1 A prorrogacao das inscricdes de que trata o subitem anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais, a comunicacao de prorrogacao feita no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.

3.6 DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

3.6.1 O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricdo ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, eventuais equivocos provocados por operadores
das instituicdes bancérias, assim como no processamento do boleto bancario ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados, sobre os quais nao tiver dado causa.

3.6.2 Para efetuar a inscri¢do é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

3.6.3 Teréa a sua inscricdo cancelada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que usar o CPF de terceiro
para realizar a sua inscri¢do, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

3.6.4 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢fes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a realizagdo das provas nos prazos estipulados.

3.6.5 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢éo, as provas e a nomeacéao do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer
declaracéo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacgdes fornecidas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.6.6 E vedada a inscricdo condicional e/ou extemporanea, assim como é vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para
terceiros, assim como a transferéncia da inscrigdo para outrem.

3.6.7 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
Nao sera deferida a solicitacéo de inscricdo que nado atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.6.7.1 As informag@es prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Instituto
Consulplan do direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que
fornecer dados comprovadamente inveridicos, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.6.8 O candidato declara, no ato da inscrigdo, que tem ciéncia e que aceita, caso aprovado, quando de sua convocacao, entregar, apos
a homologacéo do Concurso Publico, os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

3.6.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, salvo a anulacédo plena ou o
cancelamento deste concurso.

3.6.10 Né&o seréo deferidas as inscri¢cdes via fax e/ou via e-mail.

3.6.11 O candidato, desde logo, manifesta pela livre, informada e inequivoca a concordancia com o tratamento de seus dados pessoais
para finalidade especifica, em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD).

3.6.11.1 O candidato consente e concorda que o Municipio de Nova Iguacu e o Instituto Consulplan tomem decisGes referentes ao
tratamento de seus dados pessoais, bem como realizem o tratamento de seus dados pessoais, envolvendo opera¢des como as que se
referem a coleta, producdo, recepcdo, classificagdo, utilizagdo, acesso, reproducéo, transmissdo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminagéo, avaliacdo ou controle da informag&o, modificagdo, comunicacgdo, transferéncia, difusédo ou
extragao.



http://www.institutoconsulplan.org.br/

6 Sexta-feira, 20 de dezembro de 2024

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

3.6.11.2 Além disso, o Municipio de Nova Iguacu e o Instituto Consulplan ficam autorizados a tomar decisdes referentes ao tratamento
e arealizar o tratamento dos dados inseridos pelo candidato, com a intencdo de obter a prestacéo dos servigos ofertados por este, como
divulgacdo de material por e-mail e redes sociais, fotografias expostas em redes sociais publicas a fim de interagéo entre o candidato, o
Municipio de Nova Iguagu e o Instituto Consulplan.

3.6.11.3 O Municipio de Nova Iguacu e o Instituto Consulplan ficam autorizados a compartilhar os dados pessoais do candidato com
outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas, observados os principios e as garantias
estabelecidas pela Lei n® 13.709/2018.

3.6.11.4 No momento da inscri¢cdo, o candidato concorda com os termos que constam neste edital, bem como aceita que os seus dados
pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execu¢do do concurso publico, com a
aplicacéo dos critérios de avaliagdo e selecao, autorizando expressamente a divulgagdo de seus nomes, nimeros de inscricao e notas,
em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n®
13.709, de 14 de agosto de 2018. Nao caberdo reclamacdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que
possivelmente tais informacbes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca
atualmente existentes."

3.6.12 O Instituto Consulplan disponibilizar4 no site www.institutoconsulplan.org.br a lista das inscricdes deferidas e indeferidas (se
houver), a partir do dia 19 de fevereiro de 2025, para conhecimento do ato e motivos do indeferimento para interposi¢ao dos recursos,
no prazo legal.

3.6.13 A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscrigdo implica a DESISTENCIA do candidato e sua consequente ELIMINACAO
deste Concurso Publico.

3.6.14 O candidato inscrito devera atentar para a formalizagdo da inscri¢do, considerando que, caso a inscricao ndo seja efetuada nos
moldes estabelecidos neste Edital, sera automaticamente considerada nao efetivada pela organizadora, ndo assistindo nenhum direito
ao interessado, garantido o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

3.6.14.1 Apo6s a homologacgdo da inscricdo, ndo sera aceita, em hipdtese alguma, solicitacdo de alteragdo dos dados contidos na
inscri¢ao.

3.7 Daisencao da taxa de inscri¢cdo

3.7.1 Haverd isencéo de taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados pela Lei Municipal n® 4.908/2020 e os candidatos
gue forem economicamente hipossuficientes nos termos do Decreto Federal n® 6.593/2008.

3.7.1.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessao, a correta indica¢do, no sistema de inscrigdo, da
possibilidade de isencéo que pretenda pleitear, bem como a correta apresentagdo da respectiva documentagdo no link especifico para
essa finalidade.

3.7.2 A isencao da taxa de inscrigdo devera ser solicitada somente no periodo compreendido entre as 16h00min de 10 de janeiro de
2025 até as 16h00min de 13 de janeiro de 2025, da seguinte forma:

a) acessar a pagina correlata ao concurso publico no site www.institutoconsulplan.org.br, optar por uma das possibilidades de isengéo
da taxa de inscri¢do, de acordo com as instrugdes contidas no sistema, e preencher corretamente os respectivos campos solicitados; e

b) enviar, via upload por meio de link especifico, a imagem legivel do documento de identidade oficial e a imagem legivel da
documentacéo comprobatoria, de acordo com subitem 3.7.3 deste edital.

3.7.3 A documentacgdo comprobatdria, para cada possibilidade de isencao da taxa de inscri¢cdo, sera a seguinte:

a) para o doador de medula 6ssea, conforme a Lei n® 4.908/2020: | — anexar declaracédo de que efetuou a doagao de medula 6ssea, nos
termos do 8§ 1° do art. 1° da Lei n® 4.908/2020, de acordo com modelo constante no Anexo IV deste Edital; Il - anexar atestado ou laudo
emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM), que comprove
gue o candidato efetuou a doac¢éo de medula 6ssea, bem como a data da doacao;
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b) para os candidatos economicamente hipossuficientes, nos termos do Decreto Federal n°® 6.593/2008: | - indicar, no formulario
eletronico de inscricdo, o Namero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de familia de
baixa renda; Il — anexar cépia de Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica ou recibo de entrega da Declaragédo Anual de Isento;
Il - anexar declaragcdo comprobatoria de renda familiar per capita de até meio salario minimo, nos termos do modelo constante no Anexo
V.

3.7.3.1 Os candidatos doadores de medula 6ssea deverdo comprovar ter efetuado a doagdo ao menos uma vez, no periodo de 10 (dez)
anos antes da inscricdo no respectivo concurso, através de atestado ou laudo médico, contendo declaragdo subscrita por médico
regularmente inscrito no Conselho Regional de Medicina.

3.7.3.2 O Instituto Consulplan consultara o Orgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério da Cidadania, a fim de verificar a
veracidade das informacdes prestadas pelo candidato que requerer a isengdo na condicao de hipossuficiente.

3.7.3.2.1 Seréa considerado economicamente hipossuficiente o candidato que comprovar, cumulativamente, estar inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e ser membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela
gue possua renda per capita de até meio salario minimo, nos termos do Decreto Federal n°® 11.016, de 29 de marco de 2022.

” o«

3.7.4 A documentacdo comprobatdria citada nos subitens 3.7.2 e 3.7.3 devera ser enviada em arquivos com extensao “.png”, “.jpeg” ou
“ pdf’ e com tamanho de até 5mb. Apds a conclusido do upload, ndo sera permitida a exclusédo de arquivos ja enviados.

3.7.5 O candidato que ndo enviar a documentagcdo comprobatdria na forma estabelecida nos subitens 3.7.2 e 3.7.3 deste Edital ou que
enviar a documentacédo incompleta, ilegivel, com rasura ou proveniente de arquivo corrompido tera a solicitagéo indeferida.

3.7.6 A solicitagdo realizada ap6s o periodo estabelecido no subitem 3.7.2 deste Edital sera indeferida.

3.7.7 O candidato devera manter sob seus cuidados a documentacdo comprobatéria citada no subitem 3.7.3 deste edital. Caso seja
necessario para a confirmacéo da veracidade das informag6es, Instituto Consulplan poderéa solicitar ao candidato o envio da referida
documentacéo comprobatdria por outro meio, a ser informado oportunamente.

3.7.8 O envio da documentagdo comprobatoria € de responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Consulplan nédo se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino (ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicag&o ou por outros fatores que impossibilitem o envio). Esses documentos, que valerdo somente para
este concurso publico, ndo serdo devolvidos, nem deles serdo fornecidas copias.

3.7.9 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, com rasura, proveniente de arquivo corrompido ou enviados fora do prazo, via postal, via
e-mail e(ou) via requerimento administrativo.

3.7.10 A veracidade das informacgdes prestadas no requerimento de isencéo sera de inteira responsabilidade do candidato, podendo
este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime
contra a fé publica, o que acarreta sua eliminag&o do concurso publico, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo anico do art. 10 do
Decreto n°® 83.936/1979.

3.7.11 N&o sera concedida a isen¢do da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentacao; ou

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 3.7.2 deste edital.
3.7.12 Cada pedido de iseng¢do sera analisado e julgado pelo Instituto Consulplan.

3.7.13 O resultado preliminar da solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigdo sera divulgado, no endereco eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br, na data provavel de 28 de janeiro de 2025.
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3.7.13.1 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isencéo indeferido, no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados
da divulgagéo do resultado dos pedidos de isencéo da taxa de inscricdo. Os recursos deverdo ser protocolados via link préprio a ser
disponibilizado no endere¢go www.institutoconsulplan.org.br.

3.7.13.2 Nao sera permitida, ap6s o envio da documentacdo comprobatéria, no prazo e na forma estabelecidos nos subitens 3.7.2 e
3.7.3 deste edital, a complementacao de outros documentos. No periodo de interposigdo de recurso, ndo havera a possibilidade de envio
da documentacgao pendente anexa ao recurso ou de complementacéo desta.

3.7.14 Ao término da apreciacdo dos recursos contra o resultado preliminar da solicitacdo de isengdo da taxa de inscrigdo, serdo
divulgados o respectivo resultado definitvo e o0 resultado dos recursos interpostos, no endereco eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br, na data provavel de 7 de fevereiro de 2025.

3.7.15 O candidato ndo contemplado com a isen¢é@o do pagamento da taxa de inscri¢do, caso tenha interesse, podera efetivar a inscrigcdo
no concurso publico, na forma e no prazo estabelecidos neste edital, e efetuar o pagamento integral da taxa de inscri¢éo até a data limite
estabelecida.

3.7.16 O candidato que tiver pedido de isen¢éo deferido para determinada inscri¢cdo e que, concomitantemente, efetuar o pagamento da
taxa para a mesma, tera seu pedido de isencéo cancelado, ndo cabendo solicitacédo de ressarcimento.

3.8 Da solicitacdo de condi¢Bes especiais

3.8.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condi¢do especial para realizagdo das provas devera solicita-la no ato do
requerimento de inscri¢do, indicando, claramente, quais 0s recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 11 de fevereiro
de 2025, via upload, por meio de link especifico — laudo médico (original ou copia autenticada) que justifique o atendimento especial
solicitado. Apés esse periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior. A solicitagdo de condig8es especiais sera
atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.8.1.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho de cada imagem legivel submetida
devera ser de, no maximo, 5MB.

3.8.2 Os candidatos que nao tiverem comunicado ao Instituto Consulplan a necessidade de atendimento especializado por sua
inexisténcia na data limite referida, deverdo comunica-la pelo menu “Fale Conosco” disponivel no enderego eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br tdo logo esta venha a ser diagnosticada. Os candidatos nesta situagéo, quando da realiza¢&o das provas,
deverdo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

3.8.3 Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso, nos critérios e condiges estabelecidos pelo artigo 227 da
Constituicao Federal, artigo 4° da Lei Federal n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n®
10.048/2000.

3.8.3.1 Para garantir seu direito, a candidata devera solicitar atendimento especial para tal fim no ato da inscrigdo, enviando através de
campo especifico no link disponibilizado para solicitagdo de condi¢gBes especiais, a cépia digitalizada da certiddo de nascimento.

3.8.3.2 Caso o nascimento ocorra apés a data limite de solicitacdo, o atendimento especial devera ser solicitado pelo menu “Fale
Conosco” disponivel no endereco eletrénico do Instituto Consulplan.

3.8.3.3 A lactante devera levar a certiddo de nascimento original, ou em c6pia autenticada, no dia da prova. 3.8.3.4 O alimentando devera
estar com um acompanhante adulto, que sera responsavel pela guarda da crianga, em sala reservada, durante o periodo de realizacdo
das provas.

3.8.3.4.1 A candidata lactante que nédo levar uma pessoa responsavel pela guarda da crianga a ser amamentada ndo realizara as provas.
O Instituto Consulplan ndo disponibilizard acompanhante para a guarda da criancga.

3.8.3.4.2 O acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e ficara
com a crianga em sala reservada para essa finalidade.
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3.8.3.5 Haverad compensacéo do tempo de amamentacdo em favor da candidata, de acordo com a Lei Federal n° 13.872, de 17 de
setembro de 2019. A méae terda o direito de proceder a amamentacao de seus filhos de até 6 (seis) meses de idade, a cada intervalo de
2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da
prova, em igual periodo.

3.8.3.5.1 Caso a crianga possua mais de 6 (seis) meses de idade, o tempo despendido na amamentagdo ndo sera compensado.

3.8.3.6 A candidata lactante, durante o periodo de amamentacéo, serd acompanhada de uma fiscal, sem a presenca do responsavel
pela guarda da crianga, o que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

3.8.3.6.1 Aplicam-se ao acompanhante as mesmas proibi¢cdes de uso de aparelhos celulares, eletronicos e similares, aplicadas aos
candidatos.

3.8.3.7 A fim de possibilitar melhor controle do fluxo de pessoas e do tempo adicional concedido as lactantes, eventualmente o Instituto
Consulplan podera alocar as lactantes em uma mesma sala de prova.

3.8.4 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos & detec¢do de metais durante as provas, aqueles que, por
razdes de salde, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirargicos ou outros instrumentos metélicos, deverdo comunicar
previamente ao Instituto Consulplan acerca da situagao, nos moldes do item 3.8.1 deste Edital.

3.8.4.1 Em nome da seguranca do processo, a regra do subitem anterior também se aplica a candidatos com deficiéncias auditivas que
utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por motivos de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas etc.

3.8.4.2 Os candidatos nas situagdes descritas nos subitens 3.8.4 e 3.8.4.1 deverdo obrigatoriamente comparecer ao local de provas
munidos dos exames e laudos que comprovem o uso dos equipamentos. No caso de descumprimento deste procedimento ou se for
verificada méa-fé no uso dos referidos aparelhos, os candidatos poderdo ser eliminados do certame.

3.8.5 O candidato que néo solicitar condi¢édo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua condi¢do, ndo a tera
atendida sob qualquer alegagao, sendo que a solicitacdo de condi¢Bes especiais sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade e
de viabilidade.

3.8.6 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva do candidato.
O Instituto Consulplan néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo ao Instituto. O laudo médico
(original ou cépia autenticada) tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como néo serdo fornecidas
cOpias desse laudo.

3.8.7 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consonancia com sua identidade
de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL podera solicita-lo pelo menu “Fale Conosco” disponivel no enderego eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br até as 23h59min do dia 10 de fevereiro de 2025.

3.8.7.1 Sera solicitado o preenchimento de requerimento que serd fornecido por via eletronica, o qual devera ser assinado e
encaminhado, até o dia 11 de fevereiro de 2025, juntamente com cépia simples do documento oficial de identidade do candidato.

3.8.7.2 Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. Ao Instituto Consulplan e
ao Municipio de Nova Iguagu reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condi¢cdo que motiva a
solicitagdo de atendimento declarado.

3.8.7.3 O candidato nesta situagéo devera realizar sua inscri¢éo utilizando seu nome social, ficando ciente de que tal nome sera o Unico
divulgado em toda e qualquer publicagéo relativa ao Concurso Publico.

3.8.8 A solicitacéo de condicdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.9 Da confirmacéo da inscrigédo
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3.9.1 As informag®es referentes a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas (nome do estabelecimento, endereco e sala)
cargo, assim como orientacdes para realizagdo das provas estardo disponiveis a partir do dia 3 de margo de 2025, no enderego
eletrbnico do Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br), devendo o candidato efetuar a impressdo deste Cartdo de
Confirmacéo de Inscri¢cdo (CCI).

3.9.2 Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmagao de Inscricdo (CCl), constate que sua inscricdo ndo foi aceita, devera
entrar em contato com a Central de Atendimento do Instituto Consulplan, pelo menu “Fale Conosco” disponivel no enderego eletronico
www.institutoconsulplan.org.br ou pelo telefone 0800-100-4790, no horario de 8h00min as 17h30min, considerando-se o horario oficial
de Brasilia/DF, impreterivelmente até 3 (trés) dias de antecedéncia a aplicagcdo das provas.

3.9.3 Os contatos feitos apos a data estabelecida no subitem 3.9.2 deste Edital ndo serdo considerados, prevalecendo para o candidato
as informacdes contidas no Cartdo de Confirmagéo de Inscricdo (CCI) e a situagéo de inscrigdo do mesmo, posto ser dever do candidato
verificar a confirmagao de sua inscri¢cdo, na forma estabelecida neste Edital.

3.9.4 Os eventuais erros de digita¢gdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados referentes ao cadastro do candidato
deverdo ser corrigidos SOMENTE no dia das provas objetivas, mediante conferéncia do documento original de identidade quando do
ingresso do candidato no local de provas pelo fiscal de sala.

3.9.4.1 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscricdo ou apresentar qualquer
observacgéo relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se
necessario.

3.9.5 O Cartéo de Confirmac&o de Inscricio NAO sera enviado ao endereco informado pelo candidato no ato da inscricdo. Sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no
horario determinado.

3.9.6 A alocacdo dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pela instituicdo organizadora, podendo esta adotar
livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar a seguranca do certame. A distribuicdo se dard de acordo com a
viabilidade e adequacéo dos locais, ndo necessariamente havendo a alocagéo dos candidatos nos locais de provas de acordo com a
proximidade de suas residéncias. Ainda, podera ocorrer a reunido de candidatos com necessidades especiais em locais de provas
especificos, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade a este publico.

4. DAS RESERVAS DE VAGAS
4.1 DA RESERVA DE VAGAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1.1 As pessoas com deficiéncia tém assegurado o direito de inscrigdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuicdes do cargo para o qual concorram.

4.1.1.1 Para fins de identificacédo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida na Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de
2015, na Lei Federal n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, na Lei Federal n® 14.126, de 22 de margo de 2021, na Lei Federal n®
14.768, de 22 de dezembro de 2023, no Decreto Federal n® 3.298, de 20 dezembro de 1999 (com as alterac¢des introduzidas pelo Decreto
Federal n° 5.296/2004), bem como na Stimula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), observados os dispositivos da Convengao
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

4.1.1.1.1 Do total de vagas ofertadas neste Edital para cada cargo e que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,
5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, conforme previsto na Lei Municipal
n° 3.304, de 19 de dezembro de 2001, desde que apresentem laudo médico (documento original ou cOpia autenticada) atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas
— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital.

4.1.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a op¢ao no link de inscricao
e enviar o laudo médico até o dia 11 de fevereiro de 2025, via upload, por meio de link especifico. O fato de o candidato se inscrever
como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participacdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas,
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devendo o laudo passar por uma analise de uma Comissao e, no caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as
vagas de ampla concorréncia.

»oo«

4.1.1.2.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.png”, “jpeg” e “jpg”’. O tamanho de cada imagem legivel
submetida devera ser de, no méaximo, 5MB.

4.1.1.3 Conforme o 83°do art. 1° Decreto 9.508/2018, se na aplica¢éo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas
a cada cargo resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente. Contudo, sera respeitado
o limite maximo de 20% (vinte por cento) para esta reserva.

4.1.1.4 A convocacéao dos candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia para cada cargo devera obedecer ao seguinte critério: a
primeira nomeacao ocorrerd na 52 vaga aberta, a segunda na 212, a terceira na 412 e posteriormente a cada vinte novas vagas.

4.1.2 O candidato inscrito na condi¢cao de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no subitem
3.8 e seguintes deste Edital, para o dia de realizagdo das provas, indicando as condi¢8es de que necessita para a realizacéo destas.

4.1.2.1 O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para a realizagdo das provas
devera requeré-lo expressamente por ocasido da inscricdo no Concurso Publico, com justificativa acompanhada de parecer original
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, nos termos do 82° do art. 4 do Decreto Federal n° 9.508/2018. O parecer citado
devera ser enviado até o dia 11 de fevereiro de 2025, via upload, por meio de link especifico. Caso o candidato ndo envie o parecer do
especialista no prazo determinado, néo realizara as provas com tempo adicional, mesmo que tenha assinalado tal op¢ao no requerimento
de inscrigéo.

4.1.2.1.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensbes “.png”, “.jpeg” e “jpg”. O tamanho de cada imagem legivel
submetida devera ser de, no maximo, 5MB.

4.1.2.2 A concesséo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso tal recomendacgédo seja decorrente de
orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padréo,
sera concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos nesta situagao.

4.1.2.3 O candidato que nao solicitar condi¢cdo especial na forma determinada neste Edital, de acordo com a sua condi¢éo, ndo a tera
atendida sob qualquer alegagdo, sendo que a solicitacdo de condi¢des especiais sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade e
viabilidade.

4.1.3 A relagdo dos candidatos que tiverem a inscrigdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia, bem como a
relagdo dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial deferidos ou indeferidos para a realizacdo das provas, sera
divulgada no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br, a partir do dia 19 de fevereiro de 2025.

4.1.3.1 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido indeferido, no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados da
divulgacéo do resultado de que trata o subitem anterior. Os recursos deverdo ser protocolados via link préprio a ser disponibilizado no
endereco www.institutoconsulplan.org.br.

4.1.4 O candidato que, no ato da inscri¢éo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, figurara na listagem
de classificagcao de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia
por cargo.

4.1.4.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de inscri¢cdo via Internet, ser
pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situagéo da inscricdo nesta condi¢do, entrar em contato com o Instituto
Consulplan pelo menu “Fale Conosco” disponivel no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br. A comunicagdo para a corre¢éo
da informacao devera ser realizada até o dia util posterior ao término do prazo de inscrigdes previsto neste Edital, por tratar-se apenas
de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢éo.

4.1.5 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, caso constem como aprovados no resultado definitivo da prova objetiva
de multipla escolha, deverdo submeter-se a avaliagdo biopsicossocial promovida pela Prefeitura de Nova Iguacu/RJ, que verificara sobre
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a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo,
nos termos do art. 5° do Decreto Federal n° 9.508/2018 e Lei Municipal n°® 3.304/2001.

4.1.5.1 A avaliacdo biopsicossocial terd deciséo terminativa sobre a qualificacéo e aptiddo do candidato, observada a compatibilidade
da deficiéncia com as atribui¢cbes do cargo.

4.1.5.2 A avaliagao biopsicossocial envolvera a anélise de enquadramento legal da deficiéncia indicada pelo candidato, mediante andlise
de laudo médico que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.1.5.2.1 A avaliacao biopsicossocial podera ser realizada mediante utilizagéo de ferramentas tecnolégicas e por meio da Internet, ndo
excluindo a possibilidade de convocacao presencial do candidato, a critério da Prefeitura de Nova Iguagu/RJ.

4.1.6 O candidato que prestar declara¢cbes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em qualquer fase deste
Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato, garantido o direito ao contraditério
e a ampla defesa.

4.1.7 O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré-Admissionais, porém ndo enquadrado como pessoa com deficiéncia, caso seja
aprovado na primeira etapa do Concurso Publico, continuara figurando apenas na lista de classificagdo geral do cargo.

4.1.8 O candidato na condicao de pessoa com deficiéncia reprovado na avaliacdo biopsicossocial em virtude de incompatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo de atuagdo sera eliminado do Concurso Publico, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

4.1.9 Se, quando da convocagao, ndo existirem candidatos na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia, aprovados no Exame Médico Pré-
Admissional, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificagdo de todos os candidatos ao
cargo.

4.1.10 O fornecimento do laudo médico (original ou cApia autenticada), por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.1.11 O Instituto Consulplan ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo ao Instituto.

4.1.12 O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera validade somente para este concurso e nao sera devolvido, assim como nao
serdo fornecidas copias desse laudo.

4.1.13 Outros procedimentos e medidas complementares necessarios a realizagdo da avaliacéo biopsicossocial serdo disciplinados em
edital a ser oportunamente divulgado.

4.1.14 O candidato com deficiéncia que se classificar, na lista geral dos candidatos aprovados, em posi¢ao superior a vaga reservada
as pessoas portadoras de deficiéncia, sera convocado tdo logo seja atingida sua posi¢éo na referida lista geral, considerando-se atendida
a reserva legal de vagas para tal categoria e liberando-se a vaga originalmente reservada para candidato convocado segundo a
classificacéo geral do concurso.

4.2 DA RESERVA DE VAGAS AS PESSOAS NEGRAS E INDIGENAS

4.2.1 Conforme previsto no Decreto Municipal n® 13.503, de 20 de fevereiro de 2024, ficam reservadas aos negros e indigenas até 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas neste Concurso em cada cargo, considerando que todos possuem menos de 20 (vinte) vagas
(aplicagéo do §1° do art. 1° do referido Decreto).

4.2.2 Caso o percentual de cargos para os candidatos inscritos como negros e indigenas resulte de um ndmero fracionado, este sera
elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracéo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o
ndmero inteiro, imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

4.2.3 A reserva de vagas sera disponibilizada sempre que o nimero de vagas oferecidas no Concurso for igual ou superior a 5 (cinco).

4.2.3.1 Areserva prevista neste item sera acionada a partir da 52 (quinta) vaga na ordem de abertura, momento em que sera convocado
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candidato aprovado e beneficiario de tal reserva, salvo se tiver obtido melhor colocagéo, quando ocupara a vaga que lhe couber na lista
geral de classificagdo final do concurso.

4.2.3.2 Caso a abertura de vagas adicionais venha a atingir o total de 15 (quinze) vagas, a 152 (décima quinta) vaga sera reservada para
candidatos que se declarem negros ou indios, salvo se tiver obtido melhor colocagdo, quando ocupara a vaga que lhe couber na lista
geral de classificagéo final do Concurso.

4.2.3.3 Na hipotese de abertura de vagas adicionais, que igualem ou superem o total de 20 (vinte) vagas, a reserva prevista nesse item
passa a ser de 20% (vinte por cento) do total de vagas, observado o Decreto Municipal n® 13.503, de 20 de fevereiro de 2024.

4.2.3.3.1 Quando verificada a hipotese do dispositivo anterior, a 202 (vigésima) vaga sera reservada para candidatos que se declarem
negros ou indios, reservando-se para a mesma categoria a 212 (vigésima primeira) vaga eventualmente aberta, a fim de se ajustar a
convocagdo ao novo percentual de reserva.

4.2.3.3.2 Uma vez cumprido o ajuste ao percentual de 20% (vinte por cento), ser4 cumprido por meio da reserva, para candidatos que
se declarem negros ou indios, da 252 (vigésima quinta) vaga aberta e, a partir dai, pela quinta vaga de cada cinco.

4.2.4 Os candidatos negros e indigenas aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados
para efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros e indigenas.

4.2.4.1 Os candidatos que ndo sejam destinatarios da reserva de vagas para negros e indigenas concorrerdo as demais vagas oferecidas
no concurso, excluidas aquelas objeto da reserva.

4.2.5 Sao considerados negros, nos termos da Lei Federal n. 12.990/2014, aqueles que se autodeclararem, expressamente,
pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou racga utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

4.2.6 Sdo considerados indigenas, aqueles que possuirem o Registro Administrativo de Nascimento Indigena (Rani) ou
declaracdo de lideran¢a de sua comunidade.

4.2.7 Para concorrer através da reserva de vagas prevista no subitem 4.2.1, o candidato negro ou indigena devera declarar essa
condi¢do no ato da inscri¢éo, identificando-se como de cor preta ou parda, ou como indigena, caso contrario, ndo concorrera as vagas
reservadas a negros e indigenas, mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia.

4.2.7.1 As pessoas autodeclaradas indigenas deverdo, ainda, enviar no ato da inscricdo, o Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena — RANI ou declaracdo sobre sua condicdo de pertencimento étnico, assinada por lideranca
reconhecida de sua comunidade (conforme Anexo VII).

4.2.7.2 A autodeclaracao tera validade somente para este Concurso, ndo podendo ser estendida a outros certames.

4.2.7.3 Serao presumidas verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢cao ou isengdo do certame, sem prejuizo
da apuracédo das responsabilidades administrativas, civil e penal, na hipotese de constatacédo de declaracéo falsa.

4.2.8 Os candidatos negros aprovados nas provas objetivas - nos termos do item 5.4 deste Edital - que, no ato da inscrigao, se
autodeclararam negros (pretos ou pardos), serdo convocados para entrevista de verificagdo da condicdo declarada
(procedimento de heteroidentificacdo), a ser realizada no municipio de Nova Iguacu/RJ apés a publicagcdo do resultado
definitivo da prova objetiva de miultipla escolha.

429 A convocagcdo mencionada no item anterior serd divulgada no sitio eletrdbnico do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br).

4.2.10 Sera enquadrado como negro (preto ou pardo) o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos membros da Comissao.

4.2.11 Na hipotese de constatacédo de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do Concurso e, se houver sido empossado, ficara
sujeito a nulidade de sua posse, apés procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.




14 Sexta-feira, 20 de dezembro de 2024

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

4.2.12 Os candidatos negros ou indigenas que também sejam pessoas com deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para
as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e para as vagas reservadas a negros e indigenas.

4.2.12.1 Os candidatos aprovados para as vagas destinadas a negros e indigenas e para as reservadas as pessoas com deficiéncia,
convocados concomitantemente por mais de uma via para o provimento dos empregos, deverdo manifestar op¢éo por uma delas.

4.2.12.2 Na hipétese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das
vagas destinadas a negros e indigenas.

4.2.12.3 Na hip6tese de o candidato aprovado tanto na condicdo de negro ou indigena quanto na de deficiente ser convocado
primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro e indigena, ou optar por esta na hipotese do subitem 4.2.12.1,
fard jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

4.2.12.4 O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro ou indigena, quando do preenchimento do requerimento de
inscricdo via Internet, devera, apds tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condi¢do, entrar em contato com o Instituto
Consulplan pelo menu “Fale Conosco” disponivel no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br, para a corre¢ao da informacéo,
por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢do. A corre¢do podera ser solicitada até o dia Util posterior
ao término do periodo de inscricdes previsto neste Edital.

4.2.13 O candidato negro cuja autodeclaracdo ndo seja confirmada no procedimento de heteroidentificacdo, ou o candidato indigena
gue ndo apresentar a documentacgéo solicitada no item 4.2.7.1, tera resguardado o direito & ampla defesa, conforme previsto no subitem
9.3.1.

4.2.14 A néo confirmagdo da autodeclaracdo do candidato no procedimento heteroidentificagdo acarretara a perda do direito aos
quantitativos reservados aos candidatos em tais condicdes, e ele figurard apenas na lista de classificacdo geral, desde que tenha atingido
os critérios classificatérios da ampla concorréncia.

4.2.15 A convocagéo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagéo
entre 0 numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros e indigenas.

4.2.16 As vagas reservadas aos negros e indigenas que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no Concurso ou por
ndo enquadramento no programa de reserva de vagas, serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia
a ordem geral de classificacao.

4.2.17 Do procedimento de heteroidentificagdo — Candidatos negros

4.2.17.1 Os candidatos convocados na forma do subitem 4.2.8 deste Edital serdo convocados pelo Instituto Consulplan em momento
oportuno para participagdo do procedimento de verificagdo da declaragdo firmada pelo candidato, com a finalidade de atestar o
enquadramento na condigdo de negro, analisando o seu fenétipo.

4.2.17.2 O Instituto Consulplan constituird uma Banca Examinadora para o procedimento de heteroidentificacdo. A Banca Examinadora
sera responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a declaragdo do candidato, considerando os seus aspectos
fenotipicos.

4.2.17.3 O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado eletronicamente. O Edital de convocagao, onde constardo os prazos e
normas para envio da documentagao, sera publicado oportunamente no sitio eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.

4.2.17.3.1 O Instituto Consulplan e o Municipio de Nova Iguagu, a qualquer tempo, poderdo realizar diligéncia e/ou solicitar o
comparecimento do candidato em entrevista presencial ou on-line, a fim de sanar eventuais duvidas com relagcao ao seu enquadramento
COMo pessoa negra.

4.2.17.4 Nao havera segunda chamada para o preenchimento do formulario de participacao, seja qual for o motivo alegado para justificar
a auséncia do candidato ao preenchimento do formulario do procedimento de heteroidentificacao.

4.2.17.4.1 O nédo envio das fotos, documento e video ou o indeferimento no procedimento de heteroidentificagédo acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos negros.
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4.2.17.5 Os candidatos convocados para o Procedimento de Heteroidentificagdo deverdo enviar eletronicamente ao Instituto Consulplan
as fotos, documentos e video para andlise. Para tanto, os candidatos deverdo: a) acessar o link de “Procedimento de Heteroidentificagéo”
disponivel no site do Instituto Consulplan — www.institutoconsulplan.org.br; b) inserir o niumero de inscricdo e CPF para acessar o
formulario; ¢) anexar imagens do documento de identidade (frente e verso); d) anexar 1 (uma) foto colorida de frente (com o fundo
branco); e) anexar 1 (uma) foto colorida de perfil (com o fundo branco); f) anexar 1 (um) video de no maximo 20 (vinte) segundos; o
candidato devera dizer o seu home, o cargo a que concorre e os seguintes dizeres: “declaro que sou negro(a), da cor preta ou parda”;
g) anexar a autodeclaracdo preenchida e assinada, conforme Anexo Unico do Edital de Convocacédo Para o Procedimento de
Heteroidentificacao.

4.2.17.5.1 Os arquivos, contendo os documentos correspondentes para andlise deverdo estar nas extens@es e dimensdes a seguir:

» o« » o

a) os documentos e fotos devem estar na extensao “.jpg”, “.jpeg”, “.png” ou “.pdf’ com o tamanho maximo de 20 MB (megabytes) por
arquivo;

a.l) ao anexar documentos em PDF, o candidato deve atentar-se para que os mesmos nao estejam protegidos por senha, sendo este
motivo passivel de reprovacdo no procedimento de heteroidentificagéo;

b) o video deve estar na extensdo MP4, com o tamanho méaximo de 50 MB (megabytes).
4.2.17.5.2 Para os documentos que tenham informag6es frente e verso, o candidato devera anexar as duas imagens para analise.

4.2.17.5.3 As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢gdes, de forma a permitir a analise da documentacdo com
clareza.

4.2.17.5.4 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de envio de documentos para o
procedimento de heteroidentificacdo estéo corretas.

4.2.17.5.5 N&o serdo considerados e analisados os documentos que ndo pertencem ao candidato.
4.2.17.6 Padr6es para fotos e video:

4.2.17.6.1 As fotos que serdo enviadas ao Instituto Consulplan devem seguir o mesmo padréo das fotos de documentos oficiais, dessa
forma, é necessario que algumas recomendag¢des sejam seguidas: a) que o fundo da foto seja em um fundo branco; b) que o candidato
esteja com a postura correta com a coluna bem alinhada; c) ndo esteja de cabeca baixa, nem de cabeca erguida; d) que ndo esteja
usando oculos, boné, touca e que ndo esteja sorrindo; e) no caso de candidatos com cabelo comprido, a foto do perfil esquerdo deve
estar com o cabelo atras da orelha.

4.2.17.6.2 O video que sera enviado ao Instituto Consulplan deve seguir algumas recomendacdes, conforme abaixo: a) que o fundo do
video seja em um fundo branco; b) que o candidato tenha postura corporal reta; ¢) ndo esteja de cabeca baixa, nem de cabeca erguida;
d) que nao esteja usando Oculos, boné, touca e que néo esteja sorrindo; €) no video, com duragdo de no maximo 20 (vinte) segundos,
o candidato devera dizer o seu nome, a fungdo a que concorre e os seguintes dizeres: “declaro que sou negro, da cor preta ou parda”.

4.2.17.6.3 O candidato que néo fizer o upload do documento de identidade, das fotos de frente e perfil, do video e da autodeclaragao,
nos termos deste Edital, perdera o direito as vagas reservadas.

4.2.17.6.4 Serédo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da analise do procedimento de heteroidentificagao.

4.2.17.6.5 Sem prejuizo das san¢fes penais cabiveis, o candidato que prestar informacao com contetdo falso, com o intuito de usufruir
das vagas ofertadas aos negros estara sujeito: a) a excluséo da lista de aprovados, se a informagdo com contelido falso for constatada
ap6s homologacao do resultado e antes da nomeacéo para o cargo; b) a declaracao de nulidade do ato de nomeacéo, se a informagéo
com conteudo falso for constatada apds a sua publicagéo.

4.2.17.6.6 Sera considerada falsa a declaracé@o de informag6es e/ou fornecimento de imagens do candidato com conteudo inveridico,
impreciso ou fraudulento, com o intuito de usufruir das vagas ofertadas ou levar a erro a Banca Examinadora responsavel pela
heteroidentificacao.
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4.2.17.6.7 N&o seréa considerada falsa a declaragdo de candidato que manifestou desejo de concorrer as vagas reservadas e prestou
informacoes fidedignas de seu fenétipo, mas que nao foi considerado negro pela Banca Examinadora em razdo das caracteristicas
fenotipicas ao tempo da andlise do procedimento de heteroidentificacao.

4.2.17.6.7.1 Na hip6tese do item anterior, o candidato cuja autodeclaragédo nao for confirmada em procedimento de heteroidentificagdo
concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

4.2.17.7 Havera a previsdo de comissao recursal, que sera composta de 3 (irés) integrantes distintos dos membros da comissédo de
heteroidentificacdo, nos termos do respectivo Edital.

4.2.17.7.1 Das decisOes da comisséo recursal ndo cabera recurso.

4.2.17.8 O candidato cuja autodeclaragdo nao for confirmada em procedimento de heteroidentificagdo concorrerd as vagas destinadas
a ampla concorréncia.

4.2.17.9 Demais informacgdes a respeito do procedimento de heteroidentificacéo constarao de Edital especifico de convocagéo para essa
fase.

5. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

5.1 A prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatorio e classificatorio, abrangera os conteddos programéticos constantes do
Anexo | deste Edital e terd a seguinte distribuicdo:

QUADRO | - TODOS OS CARGOS

QUESTOES | | QUESTAG
Lingua Portuguesa 10 1,25
Conhecimentos Basicos Raciocinio Légico-Matematico 05 1,25
Conhecimentos de Direito e Legislagao 05 1,25
Legislagdo Municipal 10 2,50
Conhecimentos Especificos
Conhecimentos do Cargo 20 2,50
TOTAL DE QUESTOES 50 questdes
PONTUACAO MAXIMA 100 pontos

5.2 A prova objetiva tera o niUmero de questdes e distribuicdo de pontos conforme tabelas do subitem anterior.
5.3 As questdes das provas objetivas serdo do tipo mdltipla escolha, com 4 (quatro) opc¢des (A a D) e uma Unica resposta correta.

5.4 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos das
provas objetivas de multipla escolha.

5.5 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo de Respostas, que sera o Unico documento valido
para a corre¢do das provas. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder de conformidade com as instru¢des especificas contidas neste Edital e no cartdo de respostas. Em hipotese alguma havera
substituicdo do cartdo por erro do candidato.
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5.6 Ndo serdo computadas questdes nédo respondidas, nem questfes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.7 O candidato deverd, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas, devidamente assinado no
local indicado.

5.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente no Cartdo de Respostas.
Seréo consideradas marcagfes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartdo de Respostas, tais como:
dupla marcacao, marcacéo rasurada ou emendada e campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

5.9 Nao sera permitido que as marca¢des no Cartdo de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que
tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se hecessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal do Instituto
Consulplan devidamente treinado.

5.10 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu Cartdo de Respostas, sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura 6tica.

6. DA APLICACAO DAS PROVAS

6.1 As provas objetivas de multipla escolha serdo realizadas na cidade de Nova Iguagu/RJ, no dia 9 de marco de 2025 (domingo),
com duracgao de 3 (trés) horas para sua realizagdo, em dois turnos, conforme disposto na tabela a seguir:

MANHA TARDE
DATA
Fechamento dos portdes: 8n00 Fechamento dos portdes: 13h30
Analista de Controle Interno de Projetos
9/3/2025 Técnico de Controle Interno
Analista de Controle Interno Juridico
(DOMINGO) Técnico Programador de Computacdo
Auditor Municipal de Controle Interno

6.1.1 No periodo de realizagdo da prova esta compreendido o tempo necessario ao preenchimento das folhas de respostas das provas,
as orientacdes e avisos fornecidos pelos fiscais durante a aplicagdo, bem como o tempo necessario aos procedimentos de identificagdo
civil e/ou seguranca que forem adotados pela organizagéo do certame.

6.2 Os locais de realizagdo da prova, para os quais deverao se dirigir os candidatos, serdo divulgados a partir de 3 de marc¢o de 2025,
no endereco eletrdnico www.institutoconsulplan.org.br. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu
local de realizagéo da prova e comparecimento no horario determinado.

6.3 O caderno de provas contém todas as informacdes pertinentes ao Concurso, devendo o candidato ler atentamente as instrucoes,
inclusive, quanto a continuidade do Concurso.

6.3.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso 0 mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato devera solicitar
ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamacdes posteriores neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se o cargo
em que se inscreveu encontra-se devidamente identificado no caderno de provas.

6.3.2 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em razdo de falha de impresséo, ou de
equivoco na distribuicdo de prova/material, o Instituto Consulplan tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva
nao personalizado eletronicamente, 0 que sera registrado em atas de sala e de coordenacao

6.3.3 No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informag@es referentes aos seus conteldos e/ou aos critérios de avaliagdo, sendo que é dever do candidato
estar ciente das normas contidas neste Edital.
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6.4 O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
minutos do horério fixado para o fechamento dos portées, munido de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, feita de material
transparente e de ponta grossa, do cartdo de confirmagéo de inscricdo e do documento de identidade original.

6.5 Podera ocorrer inclusédo de candidato em um determinado local de provas apenas quando o seu nome néo estiver relacionado na
listagem oficial afixada na entrada do local de aplicagdo e o candidato estiver de posse do cartdo de confirmacgéo de inscri¢do, que ateste
gue o mesmo deveria estar devidamente relacionado naquele local.

6.5.1 A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pelo Instituto Consulplan com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscri¢éo.

6.5.2 Constatada a improcedéncia da inscri¢do, esta sera automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os atos dela
decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagédo nas provas, garantido o direito ao contraditério e & ampla defesa.

6.6 Nos horéarios estabelecidos neste Edital, os portdes da unidade serédo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia
do horério oficial de Brasilia/DF, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos portdes
serd registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador da Unidade, assim como de dois candidatos,
testemunhas do fato.

6.6.1 Antes do horério de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicagdo requisitard a presenca de dois candidatos que,
juntamente com dois integrantes da equipe de aplicagcdo das provas, presenciardo a abertura da embalagem de seguranga onde estaréo
acondicionados os instrumentos de avaliagdo (envelopes de seguranca lacrados com os cadernos de provas, folhas de respostas, entre
outros instrumentos). Sera lavrada ata desse fato, que serd assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava
devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

6.7 Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o procedimento de identificacéo
civil dos candidatos mediante verificacdo do documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo
com orientacdes do fiscal de sala.

6.8 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apés o horério fixado para o fechamento dos portdes.

6.9 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, tenham valor legal como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional
de habilitacdo (modelo com foto).

6.9.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade original por
motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido ha,
no méaximo, 30 (trinta) dias.

6.9.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem
foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados,
que definitivamente nédo identifiquem o portador do documento, copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo de documento.

6.9.2.1 O documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir com clareza a identificacdo do candidato e sua assinatura.

6.9.3 Candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a prova, sendo, contudo, submetido a
identificacé@o especial.

6.9.4 Por ocasido da realizagdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no
subitem 6.9 ou ndo apresentar o boletim de ocorréncia conforme especificagdes do subitem 6.9.1 deste Edital, ndo fara as provas e sera
automaticamente excluido do Concurso Publico.
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6.9.5 Tendo em vista a necessidade de identificacdo civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos locais de provas como
também durante a realizacdo das Provas, e em razdo da proibicdo do uso de celulares e aparelhos eletronicos, fica vedada a
apresentacdo pelo candidato exclusivamente de documento em forma digital. Para fins de identificacdo civil o candidato
obrigatoriamente devera apresentar documento original com foto e em meio fisico, dentre aqueles admitidos no subitem 6.9
deste Edital.

6.10 N&o serdo aplicadas provas, em hipétese alguma, em local, em data ou em horarios diferentes dos predeterminados em Edital ou
em comunicado.

6.11 Né&o seréa permitida, durante a realizacéo das provas, a comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras
e/ou similares, livros, anotagBes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor auricular, Iapis, borracha ou corretivo.
Especificamente, ndo sera permitido o candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com respectiva identificacao,
dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3,
mp4, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de veiculo, reldgio de qualquer modelo, pulseiras
magnéticas e similares e etc., 0 que ndo acarreta em qualquer responsabilidade do Instituto Consulplan sobre tais equipamentos. No
caso do candidato, durante a realizagao das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos citados, sera lavrado no Termo
de Ocorréncia o fato ocorrido e o candidato ELIMINADO automaticamente do processo de sele¢do. Para evitar qualquer situacao neste
sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.

6.11.1 Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos os equipamentos eletrénicos e/ou
materiais ndo permitidos, inclusive carteira com documentos e valores em dinheiro, em envelope de seguranc¢a ndo reutilizavel, fornecido
pelo fiscal de aplicacéo.

6.11.2 Durante a realizagdo das provas, o envelope de seguranca com 0s equipamentos e materiais ndo permitidos, devidamente
lacrado, devera permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira utilizada pelo candidato, devendo permanecer lacrado durante toda
a realizacdo das provas e somente podendo ser aberto no ambiente externo do local de provas.

6.11.3 Bolsas, mochilas e outros pertences dos candidatos deverdo igualmente permanecer ao lado ou embaixo da carteira/cadeirado
candidato. Todos os materiais de estudo deverdo ser devidamente guardados antes do inicio das provas, ndo podendo estar de posse
dos candidatos quando do uso de sanitarios durante a realiza¢do das provas, sob pena de eliminagao.

6.11.4 A utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha
terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrdnicos, sendo
recomendavel que a embalagem néo reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida ap6s a saida do
local de provas

6.11.5 Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, é recomendavel que os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de
realizagdo das provas. Caso, contudo, se verifique esta situacdo, o candidato serd encaminhado a Coordenagdo da Unidade, onde
deverd entregar a arma para guarda devidamente identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma de fogo,
onde preenchera os dados relativos ao armamento. Eventualmente, se o candidato se recusar a entregar a arma de fogo, assinara termo
assumindo a responsabilidade pela situacdo, devendo desmuniciar a arma quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas,
reservando as muni¢des na embalagem nao reutilizavel fornecida pelos fiscais, as quais deverao permanecer lacradas durante todo o
periodo da prova, com os demais equipamentos proibidos do candidato que forem recolhidos.

6.12 Néo sera permitida, durante a realizagdo da prova, a utilizacéo pelo candidato de 6culos escuros (exceto para correcéo visual ou
fotofobia) ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro e etc.).

6.12.1 E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranca previstos neste
Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualiza¢do das orelhas ou da parte superior
da cabeca seréo solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacéo do Instituto Consulplan, no qual, com a devida
reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a
intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.12.2 Excepcionalmente, por raz6es de seguranga, caso seja estritamente necessario, novo procedimento de vistoria descrito no
subitem anterior podera ser realizado.
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6.13 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderao sair juntos. Caso algum destes candidatos insista em sair do local
de aplicacdo da prova antes de autorizado pelo fiscal de aplicacdo, devera assinar termo desistindo do Concurso Publico e,
caso se negue, devera ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e
pelo Coordenador da Unidade.

6.14 N&o haverd segunda chamada para as provas objetivas de multipla escolha. Sera excluido do Concurso Publico o
candidato que faltar a prova ou chegar apés o horario estabelecido.

6.15 Durante a realizacdo das provas ndo sera permitido o uso de qualquer tipo de relégio pelos candidatos e tampouco sera
disponibilizado marcador de tempo individual. Cada sala de provas contara com cartaz, visivel a todos os candidatos, no qual o fiscal de
aplicacao registrara o transcorrer do tempo de duracéo da prova, dando, assim, tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.

6.16 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas levando o caderno de provas no decurso dos ultimos 30
(trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término. O candidato, também, podera retirar-se do local de provas somente a
partir dos 90 (noventa) minutos apdés o inicio de sua realizagdo, contudo ndo podera levar consigo o caderno de provas.

6.17 O fiscal de sala orientar4 os candidatos quando do inicio das provas que o Unico documento que devera permanecer sobre a
carteira € o documento de identidade original, de modo a facilitar a identificacdo dos candidatos para a distribuicdo de seus respectivos
Cartdes de Respostas.

6.17.1 Nao ser& permitido ao candidato realizar anotacéo de informacdes relativas as suas respostas (cépia de gabarito) no comprovante
de inscrigdo ou em qualquer outro meio.

6.17.2 Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicacdo o Cartdo de Respostas
que sera utilizado para a correcao de sua prova. O candidato que descumprir a regra de entrega de tal documento sera ELIMINADO do
certame.

6.17.3 Ao término de sua prova, o candidato devera aguardar o recolhimento de seu material pelo fiscal, bem como a conferéncia de
seus dados, podendo retirar-se da sala de provas somente ap0ds a autorizagdo. O candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal
os documentos que serdo utilizados para correcdo de suas respostas, devidamente assinadas no local indicado.

6.17.4 Caso o candidato deixe o local de provas em momento anterior ao permitido neste Edital, devera, ainda, entregar ao fiscal seu
caderno de questdes, ndo podendo levar consigo qualquer anotagédo referente as suas opgdes de respostas.

6.18 Tera suas provas anuladas, também, e serd automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que durante a
realizacdo de qualquer uma das provas: a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizacao; b) for
surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das provas; c) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou
ilegais para a sua realizacéo; d) utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionério, notas
e/ou impressos, gravador, receptor e/ou pagers e/ou que se comunicar com outro candidato; e) faltar com a devida cortesia para com
qualguer membro da equipe de aplicacdo das provas, as autoridades presentes e/ou os candidatos; f) fizer anotac@o de informacdes
relativas as suas respostas (cOpia de gabarito) em qualquer meio; g) descumprir as instruges contidas no caderno de provas e no
Cartdo de Respostas; h) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do tempo destinado a sua realizacao; i) ausentar-se
da sala, a qualquer tempo, portando o Cartédo de Respostas; j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou impresséo digital; k) perturbar,
de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido; I) for surpreendido portando ou fazendo uso de
aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletrdnicos durante a realizagdo das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado; m)
recusar-se a ser submetido a detecgdo de metais.

6.18.1 Caso acontega algo atipico no dia de realizagado da prova, sera verificado o incidente, e caso seja verificado que nédo houve
intenc&o de burlar o edital, o candidato sera mantido no Concurso Publico.

6.19 Com vistas a garantia da seguranca e integridade do certame em tela, no dia da realizagdo das provas os candidatos serdo
submetidos ao sistema de deteccdo de metais quando do ingresso e saida de sanitarios. Excepcionalmente, poderéo ser realizados, a
qualquer tempo durante a realizagdo das provas, outros procedimentos de vistoria além do descrito.

6.19.1 Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto de aplicacédo, ndo lhe sendo mais permitido o ingresso nos sanitarios.
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6.20 A ocorréncia de quaisquer das situa¢des contidas no subitem 6.18 implicar4 na eliminagdo do candidato, constituindo tentativa de
fraude, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6.20.1 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo policial, ter o
candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico,
garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

6.21 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento de
candidato da sala de provas, salvo a situagéo prevista no item 3.8.3 deste Edital.

6.22 Se, por qualquer razao fortuita, o concurso publico sofrer atraso em seu inicio ou necessitar interrupcéo, sera dado aos candidatos
do local afetado prazo adicional de modo que tenham o total de tempo destinado aos demais candidatos ndo afetados.

6.22.1 Os candidatos afetados deverdo permanecer na sala de provas aguardando o (re)inicio da prova, conforme instru¢des fornecidas
pela equipe de aplicagdo, sob pena de eliminagéo.

6.22.2 A situacéo descrita no item 6.22 ndo se aplica as orientacdes e avisos fornecidos pelos fiscais durante a aplicagdo, bem como
com relagdo a procedimentos de identificagéo civil e/ou seguranca que forem adotados pela organizacédo do certame.

6.22.3 Em casos excepcionais, quando a situacéo verificada impossibilitar o prosseguimento das provas em condi¢des isondmicas a
todos os candidatos envolvidos, a Coordenacdo do Instituto Consulplan, ouvida a Comissdo do Concurso, poderd deliberar pela
suspenséo da aplicacéo, reservando-se no direito de prosseguir com a realizagdo do certame suspenso em nova data.

6.23 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de aplicagéo.

6.24 S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local de realiza¢éo das provas e o comparecimento no
horério determinado.

6.24.1 O candidato devera observar atentamente o cartdo de confirmacao de inscri¢do especificando o horario e local/cidade de
realizacdo das provas, inclusive estando atento quanto & possibilidade da existéncia de enderecos similares e/ou homénimos. E
recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizacéo da respectiva prova.

7. DOS PROGRAMAS
7.1 Os programas/conteudo programatico das provas deste certame comp8&em o Anexo | do presente Edital.

7.2 O Anexo |, integrante deste Edital, contempla apenas o conteddo programatico, o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia
sobre o assunto solicitado.

7.3 O Municipio de Nova Iguacu e o Instituto Consulplan ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Concurso Publico, em relagdo ao contetido programatico.

7.4 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que védo além de mero conhecimento memorizado, abrangendo
compreenséo, aplicacdo, analise, sintese e avaliacéo, valorizando a capacidade de raciocinio.

7.5 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de uma area de
conhecimento.

7.6 Nos casos em que houver a mencao a diplomas legais e/ou outros atos normativos no conteldo programatico, estes poderao ser
cobrados nas provas incluindo suas eventuais alteracdes por outros diplomas/atos posteriores (ainda que estas ndo sejam
expressamente mencionadas), desde que tenham entrado em vigor até a data de publicagcdo deste Edital de Abertura.

7.7 Os precedentes, siimulas e jurisprudéncias dos tribunais poderéo ser considerados para fins de elaboracéo de questdes desde que
publicadas até 30 dias antes da data de realizacédo das provas.

8. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO

8.1 Sera aprovado o candidato que obtiver aprovacao nas provas objetivas de multipla escolha.
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8.2 A classificagéo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas objetivas de multipla escolha.

8.2.1 Os candidatos serdo ordenados por cargo de acordo com os valores decrescentes das notas finais no Concurso, observados os
critérios de desempate deste Edital.

8.2.2 Os nomes dos candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem com deficiéncia, negros e indigenas, se nédo forem eliminados
no concurso, serdo publicados em lista especifica de reserva e figurardo também na lista de classificagdo geral do cargo.

8.3 Na classificacéo final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na soma de todas as etapas serdo fatores de
desempate os seguintes critérios:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme o art. 27, paragrafo Unico, da Lei n°®
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso);

b) obtiver a maior nota na prova objetiva da disciplina de Conhecimentos do Cargo;

¢) obtiver a maior nota na prova objetiva da disciplina de Legislagdo Municipal;

d) obtiver a maior nota na prova objetiva da disciplina de Lingua Portuguesa;

e) obtiver a maior nota na prova objetiva da disciplina de Conhecimentos de Direito e Legislacéo;
f) tiver maior idade; e

g) tiver exercido a funcado de jurado (conforme o art. 440 do CdAdigo de Processo Penal).

8.3.1 Os candidatos que, apos aplicagdo sucessiva dos critérios previstos no subitem 8.3 até o critério maior idade, e que, ainda assim,
permanecerem empatados, serdo convocados oportunamente para apresentacdo de documentacdo comprobatoria do exercicio da
funcéo de jurado.

8.3.2 Persistindo o empate, sera definido por sorteio publico, que sera realizado pelo Municipio de Nova Iguacu, em dia e horario a ser
informado aos candidatos empatados por convocacao publicada no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br.

8.3.3 N&o serdo publicados os resultados dos candidatos reprovados.

8.3.3.1 O candidato reprovado podera obter a informag¢&o sobre a sua situacéo neste Concurso Publico através de Consulta Individual
no sitio eletrdnico do Instituto Consulplan www.institutoconsulplan.org.br.

9. DOS RESULTADOS E RECURSOS

9.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no endereco eletrdnico
www.institutoconsulplan.org.br, a partir das 16h00min da segunda-feira subsequente a realizacdo das provas objetivas de mdltipla
escolha.

9.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora de 2 (dois) dias
Gteis, a partir do dia subsequente ao da divulgagéo (terca-feira), em requerimento proprio disponibilizado no link correlato ao Concurso
Publico no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br.

9.3 A interposicao de recursos podera ser feita via Internet, através do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos, com acesso
pelo candidato com o fornecimento de dados referente a sua inscricdo apenas no prazo recursal, ao Instituto Consulplan, conforme
disposic¢des contidas no endereco eletrdnico www.institutoconsulplan.org.br, no link correspondente ao Concurso Publico.

9.3.1 Cabera recurso a Comissdo Examinadora contra erros materiais ou omissdes das seguintes etapas: publicacédo do Edital, isencédo
da taxa de inscricdo, homologacéo de inscricfes (listas geral / reservas de vagas / atendimentos especiais), divulgacdo do gabarito
oficial, divulgacao da pontuacdo proviséria nas etapas, incluido o fator de desempate estabelecido, e divulgagdo do resultado da
avaliacdo de candidatos com deficiéncia e heteroidentificagdo de candidatos negros, até 2 (dois) dias Uteis ap6s o dia subsequente da
respectiva divulgacao/publicacéo oficial.
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9.3.2 S&o passiveis 0s recursos contra todas as decisdes proferidas durante a realizagcdo do Concurso Publico, objeto deste Edital, que
tenha repercusséo na esfera de direitos dos candidatos.

9.4 Os recursos julgados serdo divulgados no endereco eletronico www.institutoconsulplan.org.br, ndo sendo possivel o conhecimento
do resultado via telefone, correio eletrénico ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisdes.

9.5 N&o sera aceito recurso por meios diversos ao que determina o subitem 9.3 deste Edital.

9.6 O recurso devera ser individual, por questdo ou avaliagcdo, com a indicagdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e
devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes com citagbes de artigos, de legislacao, itens, paginas de livros, nomes dos
autores etc., e, ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com fundamentagdes circunstanciadas, conforme supra referenciado.

9.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido.

9.7 Serao rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel de 2 (dois) dias Uteis, a contar do dia
subsequente da publicacdo de cada etapa, ou ndo fundamentados. E ainda, serdo rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio,
fac-simile, ou qualquer outro meio que nado o previsto neste Edital.

9.8 A deciséo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes,
raz&o pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacdo posterior
da Banca Examinadora.

9.9 Em nenhuma hipotese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos, recurso de gabarito oficial definitivo e/ou
recurso de resultado definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.

9.10 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.

9.11 Se do exame de recursos resultar anulagéo de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente a esse item sera atribuida a
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.12 Se houver alteragéo, por forca de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de provas, essa alteragao valera
para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacéo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente,
eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sanc¢des penais
aplicaveis a falsidade de declaragdo, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

10.2 Os candidatos classificados serdo convocados para a realizagdo da comprovacédo de requisitos e Exames Médicos e submeter-
se-ao a apreciacao do Municipio de Nova Iguagu, em duas fases:

12 Fase — Habilitagdo para o cargo, apresentando os seguintes documentos:

a) Fotocdpia e original da Carteira de Identidade;

b) Fotocépia e original do Titulo de Eleitor e certiddo de quitacdo com a Justica Eleitoral expedida ha no maximo 30 (trinta) dias;
c¢) Fotocopia e original do CPF;

d) Fotocépia e original do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporagdo (se do sexo
masculino);

e) Fotocdpia e original da Certidao de nascimento ou casamento declaracdo de unido estavel;

f) Fotocdpia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);
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g) Exibicdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
h) Fotocdpia e original dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para o cargo, conforme discriminado neste Edital;

i) Exibicdo do original de Diploma ou Certificado de Conclusdo do curso correspondente a escolaridade exigida, acompanhado de
Histérico Escolar, conforme especificagdo constante deste Edital;

j) Fotocopia e original do comprovante de residéncia, expedida ha no maximo 60 (sessenta) dias;
k) Comprovante de inscri¢do e regularidade perante o Conselho de Fiscalizagao Profissional do cargo pretendido, se exigido;
I) Certiddo de antecedentes criminais expedidas pela Justica Federal e Justica Estadual do domicilio do candidato.

m) Entrega da declaragdo de imposto de renda e proventos de qualquer natureza atualizado, que tenha sido apresentada a Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil.

m.1) Para os candidatos isentos a declaracéo de imposto de renda e proventos de qualquer natureza, sera preenchida declaragdo no
momento da apresentagdo da documentagao prevista no item 10.2.

22 Fase — Exame médico pré-admissional, fisico e mental, apenas se o candidato convocado apresentar todos os documentos solicitados
na 12 Fase. O candidato convocado devera submeter-se a exame médico pré-admissional ou a exame médico especifico (pessoas com
deficiéncia) a ser indicado oportunamente pela Secretaria Municipal de Saude - SEMUS. Poderdo ser exigidos pela Administragdo
exames complementares de salde, tantos quanto forem necessarios, as expensas dos candidatos.

10.2.1 Os exames médicos exigidos para a 22 fase constam do Anexo VI e serdo providenciados as expensas dos candidatos.

10.2.2 Os documentos de que tratam o subitem 10.2 deverdo ser apresentados a contar da convocagdo para apresentacdo destes, e
serdo realizados as expensas dos candidatos.

10.2.3 A 2° Fase prevista no item 10.2 ndo possui carater classificatorio ou eliminatério.

10.3 Considerado apto para o desempenho do cargo, nas duas fases previstas no item 10.2 deste Edital, o candidato sera convocado
e devera assumir 0 cargo no prazo previsto pelo Municipio de Nova Iguagu.

10.3.1 A convocacgao dos candidatos aprovados dar-se-a4 mediante publicagdo no Diario Oficial, assim como através de comunicacéo
por telefone e/ou e-mail.

10.4 O candidato que por qualguer motivo ndo apresentar a documentagdo e exames exigidos na 12 e 22 fases de convocacéo, conforme
item 10.2, perdera automaticamente o direito a contratagdo ou sob declaracdo de rendncia temporaria, passara para o final da lista
classificatdria, garantido o direito ao contraditorio e @ ampla defesa.

10.5 Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas estabelecido neste Edital serdo chamados para o ingresso no
cargo, sendo-lhes assegurado o direito subjetivo de contratacdo, a qual, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de
classificacéo.

10.6 A validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados da data de sua homologagado, podendo ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, sendo que todas as vagas ofertadas serédo preenchidas durante o prazo de validade descrito.

10.7 O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizagdo do Concurso Publico ou que tenha necessidade de outras
informacg8es, devera efetuar contato junto ao Instituto Consulplan pelo menu “Fale Conosco” disponivel no enderego eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br ou pelo telefone 0800-100-4790.

10.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a
este Concurso Publico.

10.9 E dever do candidato manter seus dados pessoais, especialmente telefone de contato e endereco, atualizados. Até a data de
publicacdo do resultado final do certame, a atualizacdo dos dados devera ser realizada mediante requerimento especifico efetuado
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diretamente na area de acompanhamento do candidato no site da Consulplan. O requerimento efetuado sera avaliado, devendo o
candidato acompanhar o seu deferimento/indeferimento no prazo de 3 (trés) dias Uteis ao envio dos dados completos pela Internet.

10.9.1 Requerimentos cujos dados estejam inconsistentes, incompletos ou aqueles cujos documentos apresentados néo estejam legiveis
ou levantem dudvidas acerca da identidade do candidato, serdo preliminarmente indeferidos.

10.9.2 Apds a publicacéo do resultado final do certame, em caso de alteragdes de endereco ou demais contatos, o candidato devera
comunicar diretamente & Secretaria Municipal de Administracdo e Tecnologia — SEMAT, situada a rua Doutor Barros Junior, n°® 385 —
Centro — Nova lguagu.

10.9.3 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizagdo do seu endereco ou meios de contato.

10.10 O candidato que desejar obter comprovante de comparecimento nas provas deste concurso publico deverd acessar link
disponibilizado para este fim na pagina correlata ao certame, no endereco eletrénico do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br). E de inteira responsabilidade do candidato a prévia impressdo do documento, o qual devera ser
apresentado ao Coordenador de aplicacéo, no local das provas, para preenchimento.

10.11 Ainscricdo implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitacdo das normas contidas neste Edital.

10.12 A organizagao, aplicagdo, correcdo e elaboracdo das provas ficardo exclusivamente a cargo do Instituto Consulplan, sendo sua
exclusiva competéncia a emissado dos pareceres referentes a qualquer tipo de recursos dos candidatos.

10.13 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢des ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagédo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso publicado.

10.14 O Municipio de Nova Iguacgu e o Instituto Consulplan se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em
quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicacio de qualquer fase,
inclusive de provas, de acordo com determinacé@o do Municipio de Nova Iguacu e/ou do Instituto Consulplan.

10.15 Os resultados divulgados no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br teréo carater oficial. Os prazos para
interposicao de recursos em qualquer fase deverdo ser contados com estrita observancia da hora e dia da publicacao.

10.16 Quaisquer altera¢cdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por meio de Edital de Retificacao.

10.14 S&o partes integrantes deste edital: a) Anexo | — CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS; b) Anexo Il —
REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS; c) Anexo Il — MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA; d) Anexo IV — MODELO DE DECLARACAO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO; e) Anexo
V — MODELO DE DECLARAGCAO COMPROBATORIA DE RENDA FAMILIAR; f) Anexo VI — RELACAO DE EXAMES MEDICOS
EXIGIDOS PARA A 22 FASE (de que trata o subitem 10.2); g) Anexo VIl — DECLARACAO DE ETNIA E DE VINCULO COM
COMUNIDADE INDIGENA (de que trata o subitem 4.2.7.1).

10.18 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos pela
Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico do Municipio de Nova Iguagu, assessorada pelo Instituto Consulplan.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Nova lguacu/RJ, 20 de dezembro de 2024.
ROGERIO MARTINS LISBOA

Prefeito Municipal

Id. 08789/2024
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

| — CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA (comum a todos 0s cargos)

Fonologia: conceito; encontros vocalicos; digrafos; ortoépia; diviséo silabica; prosddia; acentuacao; ortografia. Morfologia: estrutura e
formacé@o das palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos da oracdo; periodo composto; conceito e classificacdo das oracdes;
concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; crase e pontuacdo. Semantica: a significagdo das palavras no texto.
Interpretacdo de texto.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO (comum a todos os cargos)

Principio da Regressao ou Reversdo. Légica dedutiva, argumentativa e quantitativa. Logica matematica qualitativa. Sequéncias légicas
envolvendo numeros, letras e figuras. Regra de trés simples e compostas. Razdes especiais. Andlise combinatoria e probabilidade.
Progressdes aritmética e geométrica. Conjuntos: as relagdes de pertinéncia, incluséo e igualdade; operag¢des entre conjuntos, unido,
intersecdo e diferenga. Geometria plana e espacial. Trigonometria. Conjuntos numeéricos. Equacdes de 1° e 2° grau. Inequacgdes de 1°
e 2° grau. Fungdes de 1° e 2° grau. Geometria analitica. Matrizes determinantes e sistemas lineares. Polindmios.

CONHECIMENTOS DE DIREITO E LEGISLACAO (comum a todos 0s cargos)

DIREITO CONSTITUCIONAL - Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais; Dos Direitos e Garantias Fundamentais;
Dos direitos sociais; Da Organizacao do Estado; Da Administragcdo Publica; Da Organizacédo dos Poderes; Da Ordem Social. DIREITO
ADMINISTRATIVO - Organizagdo Administrativa; Centralizacdo e Descentralizagdo; Autarquia, Fundacdo, Empresa Publica e
Sociedade de Economia Mista; Lei da improbidade administrativa (Lei n° 8.429/1992); Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021): Dos Principios, Das Definicdes, Das Modalidades, Limites e Dispensa, Dos Contratos; Processo
Administrativo na Administracéio Federal (Lei n® 9.784/99). LEGISLACAO: Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a
Informacéo; Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018: Lei Geral de Protecdo de Dados.

Il — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LEGISLACAO MUNICIPAL (comum atodos os cargos)

Lei Orgéanica do Municipio de Nova Iguagu. Lei Municipal n® 2.378, de 29 de dezembro 1992: Dispde sobre o estatuto dos funcionarios
do Municipio de Nova Iguacu.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DOS CARGOS

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO DE PROJETOS

1. Planejamento, normas, fiscalizacéo e legislacdo: Planejamento de projetos e obras: Programacdo e controle de projetos e obras.
Viabilidade, planejamento e controle das construcdes: técnico, fisico- financeiro e econémico; normas técnicas. Analise e interpretacao
de documentacao técnica. Editais, contratos, aditivos contratuais, cadernos de encargos, projetos, diario de obras. Andlise e
Compatibilizacdo de Projetos. EdificagBes: arquitetdnicos, complementares e especiais. Rodoviarias: sondagem, terraplenagem,
pavimentagdo, drenagem, sinalizagdo, obras de arte especiais e correntes. Hidricas: abastecimento de agua, coleta e tratamento de
esgoto, operagdo e manutengdo. Seguranca e higiene do trabalho. Fiscalizacdo de obras e servigos: ensaios de recebimento da obra;
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acompanhamento da aplicacdo de recursos: medi¢des, calculos de reajustamento, mudanca de data-base, emissdo de fatura;
documentacdo da obra: diarios, documentos de legalizacdo, ARTs. Recebimento: provisério e definitivo. Avaliagdo de custos:
levantamento dos servigos e seus quantitativos; orcamento analitico e sintético; composicao analitica de servigos; cronograma fisico-
financeiro; calculo do beneficio e despesas indiretas (BDI); calculo dos encargos sociais. Licitagdo de obras publicas: conceito, finalidade,
principios; obrigatoriedade; hipéteses de dispensa, de inexigibilidade e de vedagéo; modalidades; procedimentos; revogac¢édo e anulacao;
objeto da licitagdo, homologacdo e adjudicacdo; Acervo Técnico; Anteprojeto, Projeto Basico e Projeto Executivo. Contratos
administrativos de obras publicas: conceito, caracteristicas, requisitos substanciais e formais; peculiaridades e interpretagao;
formalizagdo, execucéo, controle, inexecugao, reviséo e rescisdo. Nogdes de legislacdo ambiental: Resolugio CONAMA n. 237/1997:
licenciamento ambiental (licenga prévia, licenca de instalagdo, licenca de operagéo); Resolugdo CONAMA n. 001/1986: estudo de
impacto ambiental e relatério de impacto ambiental; Lei n. 9.605/1998 (crimes contra 0 meio ambiente). Legislagdo aplicavel a
contratagcdo de obras e servi¢os de engenharia. Lei Federal n. 8.987/1995 - Lei de concessdes. Lei n. 11.079/2004 - Parcerias publico-
privadas. 2. Obras de edificagdes: Projetos e especificacdes de materiais e servicos. Andlise orgamentaria: composi¢do de custos
unitarios, quantificacdo de materiais e servigos, planilhas de orcamento: sintético e analitico, curva ABC: de servi¢os e de insumos,
cronogramas fisico e fisico-financeiro, beneficios e despesas indiretas (BDI), encargos sociais. Programacdo de obras.
Acompanhamento de obras: apropriacao de servi¢os. Constru¢do: organizacdo do canteiro de obras, execucao de fundacdes diretas e
indiretas, alvenaria, concreto, estruturas de concreto armado e protendido, estruturas metdlicas - inclusive para coberturas,
impermeabilizacao, cobertura, esquadrias, pisos, revestimento, pinturas, instalacdes: elétrica, hidrossanitaria, preven¢éo a incéndio etc.
Fiscalizacdo. Acompanhamento da aplicagdo de recursos: medi¢des, calculos de reajustamento, mudanca de data-base, emissdo de
fatura etc. Analise e interpretacdo de documentacgédo técnica - editais, contratos, aditivos contratuais, cadernos de encargos, projetos,
diario de obras etc. Controle de qualidade de materiais - cimento, agregados, aditivos, concreto usinado, ago, madeira, materiais
ceramicos, vidro etc. Controle de qualidade na execucéo de obras e servicos. Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da
Construcao Civil - SINAPI: conceitos basicos e aplicagdo. Engenharia de Avaliacdes - NBR 14653: nocdes, conceitos, metodologia,
graus de fundamentagéo e aplicagfes. No¢Bes sobre gestdo na producéo de edificagdes, incluindo gestdo de materiais, execugdo, uso
e manutencdo. Gestao de Projetos e Obras Publicas: Planejamento, orgamento e controle de obras; Cronogramas fisicos e financeiros;
e Fiscalizacao de obras e gestdo de equipes. Patologia das Construgdes: Tipos de manifestagfes patoldgicas em estruturas de concreto,
alvenaria e estruturas metalicas; Diagnostico e técnicas de recuperacdo de patologias; Estudos de casos de patologias em edificios
publicos.

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO JURIDICO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias
fundamentais. Da organizacéo do estado. Da organizagdo dos poderes. Da tributagdo e do orcamento. Da ordem econdmica e financeira.
Das disposi¢des gerais. Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018: Lei Geral de Protegéo de Dados. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de
2011, Lei de Acesso a Informagéo. DIREITO ADMINISTRATIVO: Regime juridico-administrativo: principios do direito administrativo.
Principios da administracdo publica. Administracdo Publica. Atividade da administragdo publica. Poderes da administragdo publica e
funcdo. Atos administrativos. Conceitos, requisitos, elementos, atributos, pressupostos e classificacdo. Fato e ato administrativo.
Processo administrativo disciplinar. Servidor: cargo, emprego e fungdes. Atribuigcbes. Competéncia administrativa: conceito e critérios de
distribuicdo. Avocacéo e delegacdo de competéncia. Servidores publicos. Direitos, deveres e responsabilidades dos servidores publicos
civis. Improbidade administrativa. Formas de provimento e vacancia dos cargos publicos. Exigéncia constitucional de concurso publico
para investidura em cargo ou emprego publico. Regime juridico, direitos, deveres, proibi¢cdes e vantagens. Servigos publicos. Concessao,
permissao, autorizagdo e delegagéo. Servicos delegados. Convénios e consorcios. Conceito de servigo publico. Caracteres juridicos.
Controle da Administragdo publica Bens publicos. Classificacdo e caracteres juridicos. Natureza juridica do dominio publico. Utilizagéo
dos bens publicos: autorizagdo, permissao e concessdo de uso, ocupacdo, aforamento, concessdo de dominio pleno. Restriges e
limitagbes administrativas. Agentes publicos e a improbidade administrativa. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992). Lei
de Licitacdes e Contratos (Lei n® 14.133/2021). Lei federal n® 12.846/2013: Disp6e sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracao publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias. DIREITO CIVIL:
Lei de introducdo as normas do direito brasileiro. Pessoas naturais: personalidade e capacidade. Pessoas juridicas: conceito,
associacdes e fundagfes. Bens: conceito, classificagdo em bens mdveis, imoveis, fungiveis e consumiveis, divisiveis, singulares e
coletivos. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Lei n°® 13.105/2015 - Novo Cédigo de Processo Civil. 2 Normas processuais civis.3
Jurisdicdo. 4 Acado. 4.1 Conceito, natureza, elementos e caracteristicas. 4.2 Condi¢des da acdo. 4.3 Classificagdo. 5 Pressupostos
processuais. 6 Preclusdo. 7 Sujeitos do processo. 7.1 Capacidade processual e postulatéria. 7.2 Deveres das partes e procuradores.
7.3 Despesas, dos honorarios advocaticios e das multas. 7.4 Procuradores. 7.5 Sucessdo das partes e dos procuradores. 8
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Litisconsorcio. 9 Intervencao de terceiros. 10 Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. 11 Ministério Publico. 12 Advocacia Publica.
13 Defensoria Publica. 14 Atos processuais. 14.1 Forma dos atos. 14.2 Tempo e lugar. 14.3 Prazos. 14.4 Comunicagdo dos atos
processuais. 14.5 Nulidades. 14.6 Distribuigao e registro. 14.7 Valor da causa. 15 Tutela proviséria. 16 Formacgado, suspensao e extingao
do processo. 17 Processo de conhecimento e do cumprimento de sentenca. 17.1 Procedimento comum. 17.2 Disposi¢des Gerais. 17.3
Peticéo inicial. 17.4 Improcedéncia liminar do pedido. 17.5 Contestacgao, reconvencao e revelia. 17.6 Julgamento conforme o estado do
processo. 17.7 Provas. 17.8 Sentenca e coisa julgada.18 Processos de execugdo. DIREITO TRIBUTARIO: 1 Definigdo e contetdo do
direito tributario, nogdo de tributo e suas espécies. 2 O Sistema Constitucional Tributario Brasileiro, principios constitucionais tributarios,
competéncias tributarias, discriminacédo das receitas tributarias, limitagdes constitucionais ao poder de tributar. 3 Vigéncia e aplicacédo
da legislacgao tributaria no tempo e no espaco. Interpretagao e integragéo da legislagéo tributaria. O fato gerador da obrigacéo tributaria.
4 Obrigagao tributaria principal e acessoria, hipotese de incidéncia e fato imponivel. 5 Capacidade tributaria. 6 Sujeito ativo da obrigagao
tributéria, parafiscalidade. 7 Sujeito passivo da obrigacéo tributaria, direto e indireto. 8 Responsabilidade pelo tributo e responsabilidade
por infragBes. 9. Imunidade e isencao tributaria, anistia. 10 Crédito tributario; 10.1 constituicdo do crédito tributario; 10.2 langamento:
definicdo, modalidade e efeitos do langamento; 10.3 suspensao do crédito tributario; 10.4 extingdo do crédito tributario; 10.5 exclusdo
do crédito tributario. 10.6 Garantias e privilégios do crédito tributario; 11 Preferéncias e cobranca em faléncia; 12. Responsabilidade dos
sécios em sociedade por quotas de responsabilidade limitada; 13 Divida ativa (Lei n° 6.830/80) e Execucao Fiscal; 14 Infracdes e
sancdes tributarias. DIREITO FINANCEIRO: Conceito. Atividade financeira do Estado. Orgamento. Crédito publico. Divida interna e
externa. Sistema Financeiro Nacional. Controle da execucgao orcamentaria. Responsabilidade na gestao fiscal. Lei Federal n° 4.320/64
(Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboragdo e Controle dos Orcamentos e Balancos da Unido, Estados e Municipios). Lei de
Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. Jurisprudéncia e deliberagbes do Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro e do Tribunal de Contas da Uni&o. LEGISLACAO MUNICIPAL: Cédigo Tributério do Municipio de Nova Iguagu
- Lei Complementar n° 3.411, de 1° de novembro de 2002.

AUDITOR MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Principios fundamentais. Aplicabilidade das
normas constitucionais: Normas de eficacia plena, contida e limitada; Normas programéaticas. Direitos e garantias fundamentais: Direitos
e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. Organizacao politico-
administrativa do Estado: Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territérios. Poder executivo: Atribuicdes
e responsabilidades do presidente da Republica. Poder legislativo: Estrutura; Funcionamento e atribuicBes; Processo legislativo;
Fiscalizag&@o contabil, financeira e orgamentéria; Comissdes parlamentares de inquérito. Poder Judiciério. DIREITO ADMINISTRATIVO:
Principios constitucionais e infraconstitucionais da atividade administrativa. Regime juridico-administrativo: principios do direito
administrativo. Principios da administracédo publica. Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e indisponibilidade
do interesse publico, proporcionalidade, razoabilidade, motivacdo, continuidade, presungcdo de veracidade e de legalidade,
autoexecutoriedade, autotutela, seguranca juridica, protecdo a confiangca e boa-fé. Administracdo Publica. Desconcentragcdo e
descentralizacéo. Orgéos publicos. Poderes da administracdo pulblica e fungéo. Poder normativo. Poder disciplinar. Poder decorrente
de hierarquia. Poder vinculado. Poder discricionario. Poder regulamentar. Poder disciplinar. Poder de policia. Atos administrativos.
Conceitos, requisitos, elementos, atributos, pressupostos e classificacdo. Bens publicos. Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. Lei Federal n® 12.527 de 18 de novembro de 2011, Regula o acesso a informagdes previsto
no inciso XXXIII do art. 5°, no inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n°® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; revoga a Lein® 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n® 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras
providéncias. Lei Federal 13.709 de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecdo de Dados. DIREITO FINANCEIRO: Conceito. Atividade
financeira do Estado. Orcamento. Crédito publico. Divida interna e externa. Sistema Financeiro Nacional. Controle da execug&o
orgamentéaria. Responsabilidade na gestdo fiscal. Lei Federal n® 4.320/64 (Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboracéo e
Controle dos Orgcamentos e Balancos da Unido, Estados e Municipios). Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n° 101, de
4 de maio de 2000. CONTABILIDADE GERAL: Fundamentos: conceituais de contabilidade: conceito, objeto, finalidade, usuarios e
principios contdbeis; Patriménio: conceito, elementos e equagédo patrimonial; fundamentos conceituais de ativo, passivo, receita e
despesa; Procedimentos Contabeis Basicos: plano de contas, fatos contabeis, lancamentos e escrituragdo; Demonstracdes Contabeis
de que trata a c e alteragOes posteriores: Balango Patrimonial, Demonstra¢do dos Lucros e Prejuizos Acumulados, Demonstragdo do
Resultado do Exercicio, Demonstragéo dos Fluxos de Caixa. CONTABILIDADE PUBLICA: Contabilidade Publica: Fundamentos legais
e técnicos de Contabilidade Publica: conceito, objetivos, principios; Planejamento: Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes
Orgcamentarias — LDO e Lei Orgamentaria Anual — LOA, Ciclo Orgamentario; Créditos Adicionais: classificagdo; Principios Orgamentarios;
Sistemas Contabeis aplicados ao setor publico e o plano de contas; Escrituracédo; Demonstracdes Contabeis de que trata a Lei Federal
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n° 4.320/64 e suas alteragdes posteriores; Classificagdes Orcamentérias: classificacéo legal da receita e classificacéo legal da despesa
— classificagdo institucional, funcional-programética e econdmica; Receita e Despesa extra orcamentarias; Execucdo Orcamentaria:
fases da receita — previsdo, langcamento, arrecadacao e recolhimento, e fases da despesa — programacao, licita¢cdo, empenho, liquidacao
e pagamento; Restos a pagar; Divida Publica e Divida Ativa; Controle Interno e Externo da Administracdo Publica: conceito de
controladoria e sua miss&o, controle externo pelo Tribunal de Contas e pelo Poder Legislativo. CONTROLE DA ADMINISTRACAO
PUBLICA: Conceitos relativos aos Sistemas de Controle Interno. Sistema de Controle Interno Municipal: importancia, responsabilidade
e fundamentagéo legal. Implantagéo do Sistema de Controle Interno: criagdo e atribuicdes. Estrutura¢do do Sistema de Controle Interno.
Formas de atuacdo do Controle Interno. Atuacdo do controle interno. O Controle Interno e a Controladoria Geral da Unido - CGU.
Principais Irregularidades Identificadas na Execugéo de Programas de Governo. Planejamento das A¢des do Controle Interno Municipal.
Identificacdo dos Recursos Federais Transferidos para o Municipio. O Controle Interno e a Controladoria Geral do Estado - CONTROL.
O Controle Interno e o Tribunal de Contas da Unido. O Sistema de Controle Governamental: visao geral. Controle Externo na Constituicao
de 1988 e a Lei Organica do TCU (Lei 8.443/92). O Controle Interno dos Municipios e o TCU: recursos federais transferidos a municipios.
A Tomada de Contas Especial: conceito, aspectos preventivos, providéncias saneadoras e julgamento. Andlise de Processos de
Execucédo da Despesa Publica Orgamentéria: abordagem, tedrico-préatica acerca do modo de averiguacao por parte do controle interno
municipal. NOCOES DE AUDITORIA: Conceito e definicdo de auditoria; normas de auditoria; auditoria interna e externa; programas de
auditoria e relatorios de auditoria. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 - Titulo VI - Da Tributag@o e do Orcamento.
Normas Internacionais para o exercicio profissional da Auditoria Interna (The 11A): definicdo de Auditoria Interna. Novo modelo das Trés
Linhas 2020 do Institute of Internal Auditors-llA (atualizagio das Trés Linhas de Defesa). LEGISLACAO MUNICIPAL: Cédigo Tributério
do Municipio de Nova lguacu - Lei Complementar n° 3.411, de 1° de novembro de 2002.

TECNICO PROGRAMADOR DE COMPUTACAO

Légica de programagéo: algoritmos, fluxogramas, depuracgéo; Estrutura de dados e organizacao de arquivos; Arquitetura cliente-servidor
multicamadas; Nog¢8es sobre desenvolvimento e manutencgdo de sistemas e aplicacdes; Paradigma de orientacdo a objetos: conceitos
e aplicacdes; Banco de dados: linguagens SQL e PL/SQL; Modelagem de dados: diagramas entidade-relacionamento e mapeamento
para modelo relacional; No¢des sobre metodologia de analise, projeto e desenvolvimento de sistemas; Ferramentas de desenvolvimento
de software e ferramentas CASE; Tecnologias web: webservices, AJAX, XML, DHTML, CSS; Linguagens e tecnologias de programagao
Delphi, Java, HTML, CSS, Javascript, DHTML, XML/XSD, JBoss Seam, JPA, facelets, JNDI, JDBC, Hibernate, JSF; Interface de
interacdo com usuario: interface grafica, ergonomia e usabilidade; Nocdes de Redes de computadores; Nog¢des de Seguranca da
Informacédo: boas praticas no desenvolvimento de sistemas; No¢8es de governanga de TI.

TECNICO DE CONTROLE INTERNO

1. As comunicagdes oficiais: aspectos gerais da redagéo oficial; a redacéo dos atos normativos e comunicagdes; aplicacéo de principios
da ortografia e de elementos da gramatica a redacgdo oficial. 2. Arquivologia: gestdo, classificagdo e avaliacdo de documentos;
organizacgdo, planejamento, sistemas e métodos de arquivamento; arquivistica e informatica; legislagcao arquivistica. 3. Comportamento
organizacional: as pessoas, 0s grupos e a dindmica organizacional; comunicacao; lideranca e poder; conflito e negociacéo. 4. Etica geral
e profissional: conceitos e fundamentos; relagées de trabalho; a responsabilidade social das empresas; assédio. 5. Atendimento ao
publico: exceléncia e atendimento de qualidade na recepgéo e ao telefone. 6. Introdugdo a Administragdo: conceito de administracao;
habilidades, competéncias e papeis do administrador e o0s processos administrativos. 7. Redacdo empresarial: tipos de
correspondéncias; estruturas e formas de tratamento. 8. Administracao financeira: objetivos econdmicos e financeiros; fungdes do gestor
financeiro; a demonstragéo do resultado, fluxo de caixa e o balango patrimonial. 9. Direito Administrativo — Administracdo Publica. Atos
Administrativos. Dominio Publico (Bens publicos). Responsabilidade Civil da Administragéo. Intervengdo do Estado na propriedade e no
dominio econdmico. Controle da Administracdo Publica. Improbidade Administrativa. Processo Administrativo e Sindicancia. 10.
Contabilidade Geral: Fundamentos - conceituais de contabilidade: conceito, objeto, finalidade, usuarios e principios contabeis;
Patrimbnio: conceito, elementos e equacgao patrimonial; fundamentos conceituais de ativo, passivo, receita e despesa; Procedimentos
Contébeis Basicos: plano de contas, fatos contdbeis, langamentos e escrituragéo.
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ANEXO I
REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

NIVEL SUPERIOR

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO DE PROJETOS

Requisitos: Curso superior, em nivel de graduacgdo nas areas de Engenharia ou Arquitetura, devidamente registrado no Ministério
da Educacéo, e registro regular no respectivo Conselho de Fiscalizagdo Profissional.

Atribuicdes: |- verificagdo do cumprimento dos contratos de obras e servigos de engenharia, convénios, acordos, ajustes e de outros
atos de matérias correlatas que resulte o hascimento ou a extingdo de direitos e obrigagdes do Municipio, e a sua conformidade com
as normas e principios administrativos; Il- emitir pareceres sobre assuntos de natureza técnica especializada nas demandas
submetidas & apreciagdo da Secretaria Municipal de Controle Geral; llI- realizar auditorias e fiscalizagdes nos contratos de obras e
servicos de engenharia; IV- executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

ANALISTA DE CONTROLE INTERNO JURIDICO
Requisitos: Curso superior, em nivel de graduacao na area de Direito, devidamente registrado no Ministério da Educacéo.

Atribuic8es: |- assessorar juridicamente a Secretaria Municipal de Controle Geral e demais 6rgdos que compde a estrutura da
mesma, elaborando na andlise e emisséo de parecer bem como do encaminhamento de assuntos de natureza juridica; Il- Reunir e
organizar informagdes relativas a jurisprudéncia, doutrina, legislacéo federal, estadual e municipal; 11I- emitir pareceres sobre assuntos
de natureza juridico-administrativa, fiscal e tributaria e outras questfes no ambito da Secretaria Municipal de Controle Geral; IV-
orientar, do ponto de vista juridico, emitindo pareceres e corre¢des sobre atos normativos a serem emitidos pela Secretaria Municipal
de Controle Geral; V- auxiliar na edicdo de legislacdes afeta as areas de atuacdo da Secretaria Municipal de Controle Geral; VI-
executar outras atividades correlatas a sua area de atuacdo; VII- analisar a legalidade dos processos administrativos que geram
despesas ou obrigacBes para o Municipio, tais como: licitagbes, dispensas, inexigibilidades, parcerias, dentre outros; VIII- prestar
auxilio juridico ao 6rgdo, em suas fun¢Bes especificas; IX- elaborar parecer juridico sobre questdes administrativas, quando solicitado
pelo Secretario Municipal de Controle Geral; X- acompanhar os prazos e coordenar as diligéncias, oficios saneadores e as
notificagBes oriundas do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, pertinentes a Prefeitura; XI- elaborar minutas de respostas
para atendimento ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, de processos relacionados a Prefeitura, sob a supervisdo do
Secretario Municipal de Controle Geral; XlI- executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

AUDITOR MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

Requisitos: Curso superior em Ciéncias Contabeis, devidamente registrado no Ministério da Educacao, e registro regular no
respectivo Conselho de Fiscalizagéo Profissional.

Atribuicdes: I- desenvolver atividades de auditoria e fiscalizagdo da aplicacéo de recursos do Municipio, bem como da administracéo
desses recursos, examinando a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e efetividade, em seus aspectos financeiro,
orcamentario, contabil, patrimonial e operacional e outros, dos atos da Administracéo, indireta e fundacional; II- examinar e certificar
as prestagOes de contas, que devem ser entregues aos 6rgdos de controle externos, dos responsaveis que utilize, guarde, gerencie
ou administre dinheiros, bens e valores publicos dos Orgéos e Entidades integrantes da Administracéo Direta, inclusive dos Fundos,
nos termos da legislacéo vigente; Ill- examinar e emitir parecer sobre as contas que devem ser prestadas, referentes aos recursos
concedidos a qualquer pessoa fisica ou entidade a conta dos Orcamentos do Municipio, a titulo de subvencdes, auxilios e/ou
contribuicdes adiantamentos ou suprimentos de fundos, bem como promover a tomada de contas dos responsaveis em alcance, nos
termos da legislacéo vigente; IV- executar a verificacdo, acompanhamento e providéncias para corre¢do dos atos administrativos e
de gestdo fiscal produzidos pelos 6rgaos e autoridades no &mbito do Poder Executivo, visando a observancia dos principios
constitucionais da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, da economicidade e da razoabilidade;
V- fiscalizar o cumprimento das normas de finangas publicas, realizando o acompanhamento da aplicagdo dos recursos, monitorando
o atingimento das metas e limites estabelecidos por toda norma vigente concernentes a Administracdo Publica direta e indireta,
garantindo acompanhamento da aplicagcao dos recursos e a gestao fiscal eficiente; VI- verificagdo do cumprimento dos contratos,
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convénios, acordos, ajustes e de outros atos de que resulte o nascimento ou a extingéo de direitos e obriga¢cdes do Municipio, e a
sua conformidade com as normas e principios administrativos; VII- avaliagao dos resultados da agao governamental e da gestao dos
administradores publicos municipais, bem como da aplicagdo de recursos publicos por érgdos e entidades de direito publico ou
privado ou por pessoas fisicas, sem prejuizo de outros controles pertinentes; VIlI- acompanhar, por determinacdo do Secretario
Municipal de Controle Geral, as inspe¢des realizadas no Municipio pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro e demais
orgaos de controle; IX- executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

NIVEL MEDIO TECNICO
TECNICO PROGRAMADOR DE COMPUTACAO

Requisitos: Diploma do Ensino médio e Curso Técnico de Informética ou Desenvolvimento de Sistemas ou Manuteng&o e Suporte
em Informatica ou Redes de Computadores, reconhecidos pelo Ministério da Educacao.

Atribuic8es: |- Exercer atividades de mediana complexidade, em grau de auxilio, e execu¢do qualificada de tarefas relacionadas
com as atividades meio da Secretaria Municipal de Controle Geral e outras atribuicbes compativeis com sua especializacao. II-
Desenvolver sistemas e aplicacdes, determinando interface gréfica, critérios ergondmicos de navegacao, montagem da estrutura de
banco de dados e codificacdo de programas; llI- fornecer suporte técnico, monitorando o desempenho e performance de sistemas e
aplicacdes, adaptando contetdo para médias interativas e ainda avaliar objetivos e metas de projetos de sistemas e aplicagdes; V-
Identificar demanda de mercado, coletar dados, desenvolver leiaute de telas e relatérios; elaborar anteprojeto, projetos conceitual,
I6gico, estrutural, fisico e grafico no ambito da Secretaria Municipal de Controle Geral; V- Auxiliar a chefia imediata em suas
atribuicdes, inclusive no exame de processos administrativos que geram despesas ou obrigagfes para o Municipio, tais como:
licitacbes, dispensas, inexigibilidades, parcerias, processos administrativos de pagamento, das Prestacdes de Contas, Tomadas de
Contas e Tomadas de Contas Especial quando tratar-se de matéria afeta a area de tecnologia; VI- Prestar assessoramento aos
superiores hierarquicos, realizando estudos gerais e especificos, emitindo relatorios e auxiliando nas inspe¢des e auditorias quando
tratar-se de matéria afeta a area de tecnologia; VII- Executar outras atividades correlatas a sua area de atuacgéo.

NIVEL MEDIO
TECNICO DE CONTROLE INTERNO
Requisitos: Diploma do Ensino médio, devidamente registrado no Ministério da Educagao.

Atribuic6es: |- Exercer fungbes de apoio nas atividades junto a Secretaria Municipal de Controle Geral; IlI- Exercer atividades de
mediana complexidade, em grau de auxilio, e execucéo qualificada de tarefas relacionadas com as atividades meio da Secretaria
Municipal de Controle Geral e outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo. IllI- Auxiliar a chefia imediata em suas
atribuicdes, quando néo tiverem natureza técnica especifica, inclusive no exame de processos administrativos que geram despesas
ou obrigacgGes para o Municipio, tais como: licitagdes, dispensas, inexigibilidades, parcerias, processos administrativos de pagamento,
balancetes mensais e prestagdo de contas de aplicagcdo de recursos publicos por pessoas e entidades de direito publico e privado;
IV- Aucxiliar a chefia imediata em suas atribuicdes, quando nao tiverem natureza técnica especifica, inclusive no exame das Prestacdes
de Contas, Tomadas de Contas e Tomadas de Contas Especial; V- Prestar assessoramento aos superiores hierarquicos, realizando
estudos gerais e especificos, emitindo relatérios e auxiliando nas inspec¢des e auditorias; VI- Acompanhar os langamentos realizados
pelos 6rgdos de informacdes no Sistema Integrado de Gestéo Fiscal (SIGFIS) do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro,
bem como nos demais cadastros pertinentes e no Portal da Transparéncia da Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu, no prazo fixado
na legislacao vigente VII- acompanhar a regular aplicacao da Lei de Acesso a Informacgéo e ao aperfeicoamento da transparéncia, os
quais serdo de observancia obrigatdria por todos os érgdos da Administracdo Publica Municipal e pelas entidades incumbidas da
administracdo ou gestdo de receitas publicas; Executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.
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ANEXO Il

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins de direito que o Sr.(a) é pessoa com deficiéncia,

conforme a seguir descrito:

Cédigo Internacional da Doenca (CID) , que resulta(m) na perda da(s) seguinte(s) funcéo(Bes)

Data: / /

(Nome, assinatura e numero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenca do candidato e carimbo, caso

contréario, o atestado né&o tera validade).
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

A Comisséo de andlise de pedidos de isencédo da taxa de inscrigio
EDITAL N° 1/2024-SEMCONGER - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU/RJ
Eu, ,CPF n° , RG n° ,

Data de nascimento / / , venho requerer a isencéo da taxa de inscricdo do Concurso Publico da Prefeitura Municipal
de Nova lguagu/RJ

Declaro que estou amparado pela seguinte legislagéo:

PARA DOADORES DE MEDULA OSSEA
() Lei n®4.908/2020 - Isen¢édo de taxa de inscricdo para doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude.

Declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, que possuo atestado ou laudo emitido por médico de entidade
reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM), que comprova a doagdo de medula 6ssea nos
ultimos 10 (dez) anos.

Documentos apresentados juntamente com este requerimento:

() Documento de identidade oficial.

() Atestado ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Salde, inscrito no Conselho Regional de
Medicina (CRM), que comprova a doacéo de medula 6ssea, com a data da doacéo.

Estou ciente que, independentemente do local de minha residéncia, irei realizar a prova em na cidade definida no ato de inscrigdo. Os
custos de locomocdao e estadia, se for o caso, serdo de minha responsabilidade.

E de minha responsabilidade exclusiva o correto preenchimento dessa declarac&o e o envio da documentac&o comprobatdria na forma
e prazo estabelecido no Edital.

Por ser verdade, firmo o presente para que surta seus efeitos legais.

, de de

Assinatura do candidato ou responsavel legal

Nome por extenso e CPF do responsavel legal
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO COMPROBATORIA DE RENDA FAMILIAR

A Comiss&o de anélise de pedidos de isencéo da taxa de inscricdo

EDITAL N° 01/SEMCONGER/2024 - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU/RJ

Eu, , CPF n° ,RGn° ,
Data de nascimento I , DECLARO, sob as penas da lei, que possuo renda per capita de até meio salario minimo, nos

termos do Decreto Federal n® 11.016, de 29 de mar¢o de 2022.

Compd&em o nucleo familiar:

RENDA (R$) INDIVIDUAL DE CADA

NOME GRAU DE PARENTESCO IDADE MEMBRO

Por ser verdade, firmo o presente para que surta seus efeitos legais.

Assinatura do candidato ou responsavel legal

Nome por extenso e CPF do responsavel legal
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ANEXO VI
RELACAO DE EXAMES MEDICOS EXIGIDOS PARA A 23 FASE
(de que trata o subitem 10.2)
RELACAO DE EXAMES MEDICOS PARA EMISSAO DE ASO
(Validade de 90 dias, contados da data do resultado até a sua apresentacao)
PARA TODAS AS IDADES
Hemograma VDRL Colesterol
Machado Guerreiro Ureia Triglicerideos
Glicemia (Em jejum) Urina (Sumério) Creatinina
Fezes (Parasitologico) Acido Urico Grupo sanguineo e Fator RH
Raio X de Térax PA/Perfil — Trazer laudo | Atestado de Sanidade Mental: Relatorio Exame Oftalmoldgico: Relatdrio de
e pelicula de Médico especialista de aptidao Médico especialista de aptiddo funcional
funcional do ponto de vista psiquiatrico. do ponto de vista oftalmologico.
ELETROCARDIOGRAMA: Para todos abaixo de 40 anos
ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO: Para Homens acima de 40 anos de idade




36 Sexta-feira, 20 de dezembro de 2024

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

1553 agaadd 181
o
ANEXO VI
DECLARACAO DE ETNIA E DE VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA
(de que trata o subitem 4.2.7.1)
Eu, , portador da Cédula de Identidade
n° , UF , CPF de n°. , DECLARO, para fins de ocupacéo de vaga

destinada a candidato indigena, que pertengo a etnia

Nome da Localidade:

Endereco:

Municipio de: Estado: Telefone ()

Por ser a expressao da verdade, assino esta declaragao.

, de de 20

Cidade e data

Assinatura do(a) candidato(a)

Atencao: E obrigatério coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de 3 (trés) Liderangas Indigenas diferentes.

Assinatura da Lideranca Indigena Assinatura da Lideranca Indigena

Nome Legivel da Lideranca Indigena

N® da Cédula de Identidade da Lideranca

Nome Legivel da Lideranca Indigena

N° da Ceédula de Identidade da Lideranca

Indigena

Indigena

Assinatura da Lideranca Indigena

Nome Legivel da Lideranca Indigena

N° da Cedula de Identidade da Lideranga
Indigena
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DECRETO

DECRETO N° 13.736 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024

SUSPENDE A CONCESSAO DE LICENGA PREMIO PARA SERVIDORES
DA SAUDE.

O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUACU, no exercicio das atribuicdes
que lhe confere a legislagcédo em vigor, CONSIDERANDO:

| - O interesse publico de manuteng&o do servigo na area de saude;

Il - Ser de natureza essencial os servicos na area da saude publica no am-
bito municipal; DECRETA:

Art. 1°. Fica suspensa a concessao de licenca prémio para servidores da
area da saude durante o periodo de um ano.

Art.2°. Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo, revogando-
se as disposigdes em contrérias.

ROGERIO MARTINS LISBOA
Prefeito

Id. 08790/2024

SECAO 2 - ORGAOS E ENTIDADES

ADMINISTRAGAO E TECNOLOGIA

PORTARIA SEMAT N.° 1486, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E TECNOLOGIA,
no uso de suas atribuicdes; RECONHECE A CONCESSAO DE:

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM PESSOA DA FAMILIA
COM REMUNERACAO:

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

PORTARIA SEMAT N° 1487, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024.

PROCESSO NOME MATRICULA | SECRETARIA PERIODO

DANIELE SAN- 07 dias a p/

2024/172605 TANA FREIRE 13/732.400-7 SEMED 22110 /2023
MATTOS

PAULO SERGIO DA SILVA MONTEIRO
Secretario Municipal de Administracdo e Tecnologia

Id. 08791/2024

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E TECNOLOGIA, no
uso de suas atribui¢cbes legais, de acordo com o art. 73, 88 1° e 2° da Lei
n.° 2.378/92, e cf. decisdo contida no processo administrativo n°
2024/152150, CONCEDE:

LICENCA PARA TRATAR DE ASSUNTOS PARTICULARES, sem remu-
neracdo, a servidora THAMIRES THAINAN DAMASCENO COSTA, matri-
cula n°® 10/714.858-8, investida no cargo de Professor Il, lotada ha SEMED,
pelo periodo de 02 (dois) anos, com inicio em 29/10/2024 e término em
28/10/2026.

PAULO SERGIO DA SILVA MONTEIRO
Secretario Municipal de Administragao e Tecnologia

Id. 08792/2024

PORTARIA SEMAT N° 1488, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E TECNOLOGIA, no
uso das atribuicdes que lhe confere a legislagdo em vigor, CONSIDE-
RANDO o Decreto Municipal 12.365 de 21 de junho de 2021, publicado no
Diario Oficial Eletrénico de 22 de junho de 2021, que delegou competéncia
ao Secretario Municipal de Administracdo e Tecnologia, RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, SHIRLAINE MARQUES CALDAS DE BARROS,
matricula n® 13/732.085-6 do cargo de Professor I, lotada na SEMED, con-
forme consta no processo n° 2024/168847, a contar de 14/08/2024.

PAULO SERGIO DA SILVA MONTEIRO
Secretario Municipal de Administra¢do e Tecnologia

Id. 08793/2024

PORTARIA SEMAT N° 1489, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E TECNOLOGIA,
no uso de suas atribuicdes que Ihe confere e considerando o Art. 79-A,
paragrafo Unico da Lei n® 2.378 de 29 de dezembro de 1992 e cf. parecer
da Junta Médica contido no processo administrativo n°® 2024/181882,
CONCEDE:

REDUCAO de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de trabalho fi-
xada para o desempenho de suas atribuicdes, a servidora CYNTIA GO-
MES DAMASCENO BASILIO, matricula n°® 13/732.883-4, investida no
cargo de Assistente Social lll, lotada na SEMED, pelo periodo de 06 (seis)
meses, a contar de 12/12/2024.

PAULO SERGIO DA SILVA MONTEIRO
Secretario Municipal de Administracdo e Tecnologia

Id. 08794/2024
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PORTARIA SEMAT N° 1490, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E TECNOLOGIA,
no uso de suas atribuicdes que lhe confere e considerando o Art. 79-A,
paragrafo Unico da Lei n® 2.378 de 29 de dezembro de 1992 e cf. parecer
da Junta Médica contido no processo administrativo n°® 2024/181257,
CONCEDE:

REDUCAO de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de trabalho fi-
xada para o desempenho de suas atribui¢des, a servidora RENATA DOS
SANTOS SODRE PINNA, matricula n® 13/733.273-7, investida no cargo
de Orientador Pedagdgico Ill, lotada na SEMED, pelo periodo de 06 (seis)
meses, a contar de 12/12/2024.

PAULO SERGIO DA SILVA MONTEIRO
Secretario Municipal de Administracdo e Tecnologia

Id. 08795/2024

PORTARIA SEMAT N.° 1491, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E TECNOLOGIA,
no uso de suas atribuicdes, CONCEDE:

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE — PRORROGACAQ

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

I 04 dias a p/

Thaysa Siani Minana 13/732.730-7 SEMED 09/12/2024

Lucio Alberto Cunha 06 dias a p/

Meira 10/711.613-0 SEMED 27/11/2024

. . 15 dias ap/

Jorge Luiz Ferreira 13/731.880-1 SEMED 10/12/2024

Amanda Kelly Pereira da 15 dias a p/

Silva 10/714.144-3 SEMED 06/12/2024
10/695.145-3

Alessandra Lima da Silva 15 dias ap/

Avelino SEMED 10/12/2024
10/691.588-8

PAULO SERGIO DA SILVA MONTEIRO
Secretario Municipal de Administragao e Tecnologia

Id. 08797/2024

PORTARIA SEMAT N.° 1493, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E TECNOLOGIA,
no uso de suas atribuicdes, CONCEDE:

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM PESSOA DA FAMILIA
COM REMUNERACAOQ — INICIAL

PAULO SERGIO DA SILVA MONTEIRO
Secretario Municipal de Administracdo e Tecnologia

Id. 08796/2024

PORTARIA SEMAT N.° 1492, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E TECNOLO-
GIA, no uso de suas atribuicdes, CONCEDE:

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE - INICIAL

NOME MATRICULA SECRETARIA PERIODO
Vilma Ferreira Chaves 10/702.875-6 SEMUS %92/[’135232‘1/
Paula Jose Valle da Motta 10/690.165-6 SEMUS 4101/"35232‘1/
Fernanda Alves de Souza 10/713.187-3 SEMUS 10%/111?/52822/

NOME MATRICULA SECRETARIA PERIODO
Roberta Ribeiro Rocha 15 dias a p/ NOME MATRICULA SECRETARIA PERIODO
Kahn 10/706.461-1 SEMAS 10/12/2024
A X 180 dias a p/ - .
Shirlei Lessa Peixoto 10/691.188-7 SEMED Deiviane Ramos 08 dias a p/
11/12/2024 Pires Armada 10/714.469-4 SEMED 11/12/2024
Vanda Maria Alves da 09 dias a p/
Silva 10/696.423-3 SEMED 09/12/2024
Denise Valéria de Souza 62 dias a p/ -
dos Santos 10/708.740-6 SEMED OL/12/2024 PAULO SERGIO DA SILVA MONTEIRO
Secretario Municipal de Administragdo e Tecnologia
. 30dias ap/
Elaine dos Santos Souza 10/704.648-5 SEMUS 13/12/2024
Id. 08798/2024

AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa ICCR RIO MINAS S.A CNPJ: 53.043.953/0002-84, torna publico
gue recebeu da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente - SE-
MAM, através do processo N° 2024/163550, LICENCA DE INSTALACAO -
LI N°017/2024, vélida até 16 de outubro de 2026, para instalar uma usina
movel para producdo de Concreto Betuminoso Usinado a Quente -
CBUQ. No seguinte local: Estrada S&o José, s/n° - Bairro Comendador
da Soares, em Nova Iguacu — RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08799/2024
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CONCESSAO DE LICENCA

A empresa PEDREIRA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
CNPJ: 30.354.554/0001-58, torna publico que recebeu da Secretaria Muni-
cipal de Agricultura e Meio Ambiente - SEMAM, através do processo N°
2018/003181, LICENCA DE INSTALACAO — LI N° 018/2024, vélida até 30
de outubro de 2028, para realizar obras de regularizagédo e escavagao
exclusivamente para infraestrutura dos lotes destinado ao uso resi-
dencial unifamiliar, denominado Vila Pereira, constituido de 12 qua-
dras, 283 lotes e 7 ruas, em 46.813,88m2 de éarea total dos lotes. No
seguinte local: Av. Rua Pedro Martins D"Avila com acesso pela Avenida
Abilio Augusto Tavora - Bairro da Luz - Nova lguacgu.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretério de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08800/2024

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa AUTO POSTO TIO CARLOS LTDA CNPJ: 57.152.410/0001-75,
torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente - SEMAM, através do processo N° 2024/171035, LICENCA DE
INSTALAGAO - LI N° 019/2024, vélida até 30 de outubro de 2026 para
implantagdo de um posto de abastecimento de combustiveis liquidos.
No seguinte local: Av. Abilio Augusto Tavora, n° 8.010, Qd. 14, Lote 01,
no Bairro Cabucgu, em Nova lguagu— RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretéario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08801/2024

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa AUTO POSTO AVANCA DE NOVA IGUACU LTDA CNPJ:
57.055.276/0001-94, torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente - SEMAM, através do processo N°
2024/171724, LICENCA DE INSTALACAO- LI N° 020/2024, vélida 05 de
novembro de 2025 para realizar a implantacdo de um posto de abaste-
cimento de combustiveis liquidos e GNV. No seguinte local Avenida Abi-
lio Augusto Tavora, s/n°, Lote 07, no Bairro Cabucu, em Nova Iguagu —
RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretéario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08802/2024

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa AUTO POSTO ALIANGCA DE CABUGCU LTDA CNPJ
23.218.362/0001-59, torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente - SEMAM, através do processo N°
2021/042586, LICENCA DE INSTALAGAO — LI N° 021/2024, vélida até 05
de novembro de 2026 para realizar obras de instalacdo de um sistema
de abastecimento de GNV. No seguinte local: no seguinte local Av. Abi-
lio Augusto Tavora, N° 7500, Bairro Cabucu- Nova Iguagu — RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretéario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08803/2024

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa UNIMED NOVA IGUAGU PARTICIPAGOES S.A. - UNIPASA
CNPJ: 15.228.057/0001-10, torna publico que recebeu da Secretaria Muni-
cipal de Agricultura e Meio Ambiente - SEMAM, através do processo N°
2023/120101, LICENGA DE INTALAGAO - LI N° 022/2024, vélida até 12
de novembro de 2026 para construcdo de uma unidade hospitalar para
prestacdo de assisténcia ambulatorial, de urgéncia e de internacao,
com 326 leitos em 16.411,92m? de area total a ser construida. No se-
guinte local: Rua Humberto Gentil Baroni n® 180, Bairro Centro em Nova
Iguacu — RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretério de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08804/2024

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa POSTO DE COMBUSTIVEIS PARADA CERTA Il LTDA CNPJ:
55.586.647/0001-0, torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente - SEMAM, através do processo N°
2024/181547, LICENCA DE INSTALACAO - LI N° 023/2024, valida até 18
de dezembro de 2025 para realizar aimplantagao de um posto de abas-
tecimento de combustiveis liquidos e GNV. No seguinte local: Avenida
Governador Roberto Silveira, n°1722, no Bairro Moquetd, em Nova lgu-
acu —RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretério de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08805/2024

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa LOGBEV GESTAO LOGISTICA LTDA CNPJ: 13.683.997/0001-
73, torna puablico que recebeu da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente - SEMAM, através do processo N° 2018/004391, LICENCA OPE-
RACAO - LO N° 050/2024, vélida até 18 de outubro de 2029 para realizar
as atividades de servicos de manutencdo, reparacdo mecanica e lava-
gem veiculos automotores de prépria frota. No seguinte local: Rua Co-
ronel Francisco Soares, n° 1.181 — Lote 2; Bairro: Califérnia - Nova Igu-
acu — RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08806/2024

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa B 2 INDUSTRIA E COMERCIO DE PAPEL E EMBALAGENS
LTDA CNPJ: 42.441.088/0001-27, torna publico que recebeu da Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente - SEMAM, através do processo
N° 2022/143479, LICENGCA OPERACAO - LO N° 051/2024, vélida até 22
de outubro de 2029 para fabricagdo de produtos de papel reciclado,
ondulado, miolo e chapas de papeldo para uso comercial a partir de
aparas. No seguinte local: Rua Armando Dias Pereira, n°® 48, no Bairro
Adrian6polis em Nova lguagu — RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretéario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08807/2024
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CONCESSAO DE LICENCA

A empresa INDUSTRIA E COMERCIO METALURGICA BROMBERG
LTDA CNPJ: 30.383.327/0006-65, torna publico que recebeu da Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente - SEMAM, através do processo
N° 2024/085018, LICENCA OPERACAO - LO N° 052/2024, vélida até 22
de outubro de 2029 pararealizar servigos de revestimento e tratamento
de metais (jateamento e pintura). No seguinte local: Rua Maria Jose de
Souza Borba, 172 — Posse- Nova Iguacu — RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretéario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08808/2024

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa FABORTEC BORRACHAS TECNICAS LTDA CNPJ
36.446.953/0001-25, torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente - SEMAM, através do processo N°
2024/112489, LICENCA OPERAGAO - LO N° 053/2024, vélida até 23 de
outubro de 2029 para operar fabricacdo de artefatos diversos de bor-
racha. No seguinte local: Rua Coronel Alberto de Melo, N: 500, Q.:07,
L.:111, Galpéo - Vila de Cava, Nova Iguagu— RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretério de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08809/2024

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa CONDOMINIO TOP COMMERCE CNPJ: 20.297.774/0001-33,
torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente - SEMAM, através do processo N° 2024/043874, LICENCA OPE-
RACAO - LO N° 054/2024, vélida até 23 de outubro de 2029 para operar
sistema de tratamento de esgoto em nivel secundario, sistema lodo
ativado por aeracéo prolongada com vazdo média de 150,15 m3dia e
carga organica de 53,63 kg DBO/dia para atender populagéo de 2.145
habitantes. No seguinte local: Av. Governador Roberto Silveira, N° 470,
centro — Nova lguacu/RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretério de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08810/2024

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa VISTA DO SOL EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
CNPJ: 42.909.409/0001-75, torna publico que recebeu da Secretaria Muni-
cipal de Agricultura e Meio Ambiente - SEMAM, através do processo N°
2024/112472, LICENCA OPERACAO - LO N° 055/2024, vélida até 05 de
novembro de 2029, a operar Sistema de Tratamento de Esgotos Sani-
tarios em nivel secundéario, com vazao média de 282 m3/dia e concen-
tragdo de carga organica de 95,00 kg DBO/dia para atender uma popu-
lacdo de 1.760 habitantes. No seguinte local: Avenida Carlos Marques
Rollo, N° 881, no Bairro Jardim Império, em Nova Iguagu. — RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08811/2024

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa HARF AUTOMOTIVA LTDA CNPJ: 54.124.800/0001-43, torna
publico que recebeu da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
- SEMAM, através do processo N° 2024/098297, LICENCA OPERAGCAO -
LO N° 056/2024, vélida até 11 de novembro de 2029, para realizar as
atividades de servigos de manutencéo, reparagdo mecéanica e lavagem
de veiculos automotores. No seguinte local Avenida Beira Rio, n°46; GP
— Bairro: Austin - Nova Iguacu — RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretéario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08812/2024

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa MECANICA MACAIBA LTDA CNPJ: 00.073.683/0001-07, torna
publico que recebeu da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
- SEMAM, através do processo N° 2024/101842, LICENCA OPERACAO -
LO N° 057/2024, vélida até 25 de novembro de 2029, para realizar as
atividades de servicos de manutenc¢ao, reparacdo de compressores.
No seguinte local: Avenida Tancredo Neves, n° 5.050 — Bairro: Comen-
dador Soares - Nova lguacu — RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08813/2024

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa COSMOCHEMICALS COMERCIO DE PRODUTOS QUIMICOS
LTDA CNPJ: 07.776.181/0001-91, torna publico que recebeu da Secretaria
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente - SEMAM, através do processo
N° 2024/172274, LICENCA OPERACAO - LO N° 058/2024, vélida até 03
de novembro de 2029, para operar as atividades de armazenamento e
comércio de produtos quimicos de cosméticos. No seguinte local: Rua
Geni Saraiva, n° 1.930, lote 13 — Bairro: Ceramica - Nova Ilguagu — RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretéario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08814/2024

CONCESSAOQO DE LICENCA

A empresa VALGROUP RJ R-PET LTDA; CNPJ: 04.285.109/0005-05,
torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente - SEMAM, através do processo N° 2023/223634, LICENCA OPE-
RACAO - LO N° 059/2024, vélida até 04 de dezembro de 2029, para ope-
rar a atividade de transformacao de plastico, em massa plastica atra-
vés de pirolise. No seguinte local: Estrada de Adrianépolis, S/N — Adria-
noépolis - Nova Iguagu - RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08815/2024
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CONCESSAO DE LICENCA

A empresa GERTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA CNPJ:
36.524.643/0001-81, torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente - SEMAM, através do processo N°
2024/114971, LICENGA OPERAGAO - LO N° 060/2024, vélida até 04 de
dezembro de 2029, para operar as atividades fabricacdo de tintas, mas-
sas, impermeabilizantes e textura abase de agua. No seguinte local: Rua
José Raunbheitti (Antiga Sinuosa) N° 37, B. Parque Horizonte— Nova Igu-
acu — RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretéario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08816/2024

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa RODRIGUES R. DE OLIVEIRA INDUSTRIA LTDA CNPJ:
55.910.056/0001-75, torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente - SEMAM, através do processo N°
2024/110886, LICENGA OPERAGCAO - LO N° 061/2024, vélida até 12 de
dezembro de 2029, a realizar a atividade de fabricacao de produtos de
trefilados de metal. No seguinte local: Estrada do Simplicio, s/n° Lote 1,
no Bairro Figueira em Nova Iguacu — RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretéario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08817/2024

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa JERONIMO DA VEIGA EMPREENDIMENTOS E PARTICIPA-
COES LTDA CNPJ: 05.904.907/0001-07, torna publico que recebeu da Se-
cretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente - SEMAM, através do pro-
cesso N° n° 2024/170907, LICENCA PREVIA DE INSTALAQAO - LPI N°
008/2024, vélida até 03 de dezembro de 2027, para constru¢cdo de um
condominio residencial composto por 360 unidades destinadas ao pro-
grama Minha Casa, Minha Vida — Faixa 03, com uma éarea total de
25.653,35m2. No seguinte local: Rua Alexandre Fleming, S/N°, Centro —
Nova Ilguagu / RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretéario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08818/2024

CONCESSAO DE LICENCA

A empresa ATUAL EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA CNPJ:
31.972.868/0001-87, torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente - SEMAM, através do processo N°
2024/097316, LICENCA PREVIA DE INSTALACAO - LPI N° 009/2024, va-
lida até 11 de dezembro de 2027 para constru¢do de um edificio comer-
cial composto por 101 unidades, com uma area total de 4.716,67m2. No
seguinte local: Av. Governador Roberto Silveira, S/IN°, Centro — Nova
Iguacu / RJ.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08819/2024

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

CONCESSAO DE TERMO DE ENCERRAMENTO

A EMPRESA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - EMLURB CNPJ:
36.061.315/0001-96, torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente - SEMAM, através do processo N°
2021/059783, TERMO DE ENCERRAMENTO - TE N° 001/2024, para rea-
lizar o encerramento e a remediagcdo ambiental do vazadouro. No se-
guinte local: Estrada Zumbi dos Palmares, N°4.800, Bairro Recreio, Pago
da Marambaia, em Nova Ilguagu.

RICARDO DE OLIVEIRA PINHEIRO
Subsecretéario de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Id. 08820/2024

EDUCACAO

RESOLUCAO N° 002/CAE/2024 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

“DISPOE SOBRE O CALENDARIO DE REUNIOES ORDIN~ARIAS PARA
O ANO 2025 DO CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR
DE NOVA IGUACU — CAE/NL. ”

CONSIDERANDO a deliberagdo da Plenaria do Conselho Municipal de
Alimentacéo Escolar de Nova Iguagu — CAE, realizada no dia 14 de agosto
de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico o calendario de Reuni6ées Ordinarias do Conselho
Municipal de Alimentacdo Escolar de Nova Iguagu — CAE/NI para o ano de
2025. As reunides serao toda 22 quarta-feira de cada més, as 9 horas e 30
minutos.

Fevereiro — 12/02
Margo — 12/03
Abril — 09/04

Maio — 14/05
Junho — 11/06
Julho — 09/07
Agosto — 13/08
Setembro — 10/09
Outubro — 08/10
Novembro — 12/11
Dezembro — 10/12

Art. 2° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo.

VANESSA NASCIMENTO DE OLIVEIRA DA SILVA
Presidente do Conselho Alimentag&o Escolar-CAE/NI

Id. 08821/2024
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SECAO 3 - LICITACOES, CHAMAMENTOS E CONTRATOS

CPLMOS

AVISO DE LICITACAO

LICITAGAO Ne 034/CPL/24 (90034/2024 - PNCP)
PROCESSO: 2023/253.466
UASG: 925124

REQUISITANTE SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANS-
PORTE, TRANSITO E MOBILIDADE UR-
BANA — SEMTMU

20/12/2024 DAS 09:00 AS 17:00 HORAS

13/01/2025 AS 11:00 HORAS — HORARIO

EDITAL A PARTIR DE:
ENTREGA DA PROPOSTA:
DE BRASILIA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIA-
LIZADA NO FORNECIMENTO E INSTALA-
CAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS,
INCLUINDO A PRESTAGCAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE MANUTENCAO PRE-
VENTIVA E CORRETIVA DO CONIG, DA Cl-
DADE DE NOVA IGUAGU/RJ.

PREGAO ELETRONICO
MENOR PRECO GLOBAL
ABERTO

MODALIDADE:
TIPO:

MODO DE DISPUTA:
ENDERECO: SALA DA CPL, situada no 2° pavimento da
Prefeitura na Rua Athaide Pimenta de Mo-
raes, n° 528 — Centro — Nova lguagu/RJ, tele-
fone (21) 2666-4924, horario: 09:00 as 17:00
horas.

INFORMACOES: O Edital com as especificag6es da referida li-
citacdo, encontra-se disponibilizado nos en-
derecos eletrdnicos http://www.gov.br/com-
pras, www.gov.br/pncp e no site www.novai-
guacu.rj.gov.br no link portal da transparéncia
/ licitagcOes todas as modalidades / ano 2024.

Nova Iguacu, 19/12/2024

Marcia Braga Moreira
Agente de Contrata¢éo
Secretaria Municipal de Governo - SEMUG

Id. 08822/2024

AVISO DE JULGAMENTO DE IMPUGNACAQ

LICITAGAO N 014/CPL/24 (90014/2024 - PNCP)
PROCESSO: 2022/243.960
UASG: 925124

REQUISITANTE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-

TRAGAO E TECNOLOGIA — SEMAT

OBJETO:REGISTRO DE PREGOS PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS, TIPO COMPU-
TADORES (DESKTOPS), NOTEBOOKS, INCLUINDO O FORNECIMENTO
DE SOFTWARE (WINDOWS 11), PARA ATENDER AS NECESSIDADES

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

DO MUNICIPIO DE NOVA IGUAGU, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) ME-
SES.

O Municipio de Nova Iguagu/RJ, torna publico que, em relagé@o ao processo
administrativo 2023/243.960, referente ao Edital 014/CPL/24 (90014/2024 -
PNCP), onde as empresas LIDER NOTEBOOKS COMERCIO E SERVI-
COS LTDA, M3X TECNOLOGIA, RT EDITORA E DISTRIBUIDORA DE
PAPEIS E SERVIGOS EPP e SIMPRESS COMERCIO, LOCAGAO E SER-
VICOS LTDA, apresentaram Impugnacéo. A Agente de Contratagéo da Co-
missdo Permanente de Licitagdo — CPLMOS/SEMUG, com base no despa-
cho elaborado pela parte técnica da Secretaria Municipal de Administragao
e Tecnologia — SEMAT, faz saber que o teor de sua decisédo administrativa
é a seguinte: “decide esta Comissdo conhecé-las e no mérito julga-las “IM-
PROCEDENTES IN TOTUM”.

Informamos que a decisdo das impugnacdes encontram-se disponiveis no
endereco eletrdnico http://www.gov.br/compras, www.gov.br/pncp e no site
www.novaiguacu.ri.gov.br no link portal da transparéncia / licitagbes todas
as modalidades / ano 2024.

Nova Iguacu, 19 de Dezembro de 2024.

Marcia Braga Moreira
Agente de Contratagao
Secretaria Municipal de Governo - SEMUG

Id. 08823/2024

AVISO DE JULGAMENTO DE IMPUGNACAO

LICITACAO Ne 037/CPL/23

PROCESSO: 2021/007.798

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED

OBJETO:CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTA-
CAO DE SERVICOS DE NUTRICAO E ALIMENTAGCAO ESCOLAR, OBJE-
TIVANDO O PREPARO NAS UNIDADES ESCOLARES E A OFERTA DE
REFEICOES EM CONDICOES HIGIENICAS E SANITARIAS ADEQUA-
DAS, QUE ATENDAM AOS DISPOSITIVOS LEGAIS DO PROGRAMA NA-
CIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR, AOS ALUNOS REGULARMENTE
MATRICULADOS NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO, MEDIANTE O FORNECIMENTO DE TODOS OS GENEROS
ALIMENTICIOS E DEMAIS INSUMOS NECESSARIOS, ALEM DO FORNE-
CIMENTO DOS SERVICOS DE LOGISTICA, TRANSPORTE DE GENE-
ROS, ABASTECIMENTO DE GAS GLP, SUPERVISAO, MANUTENGCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS UTI-
LIZADOS PARA O ATENDIMENTO DA ALIMENTAGCAO ESCOLAR, BEM
COMO RESPECTIVAS REPOSICOES OU COMPLEMENTAGOES, MAO
DE OBRA TREINADA PARA O ARMAZENAMENTO, PREPARO, DISTRI-
BUICAO DE GENEROS E PARA LIMPEZA E HIGIENIZAGAO DE COZI-
NHAS, DESPENSAS, REFEITORIOS E AREAS AFINS DAS UNIDADES
ESCOLARES.

O Municipio de Nova Iguacu/RJ, através da Comissdo Permanente de Lici-
tacdo, torna publico que, em relagdo ao processo administrativo
2021/007.798, referente ao Edital n° 037/CPL/23, onde as empresas CAPI-
TAL AMBIENTAL CONSTRUCAO E SERVICOS LTDA, LITUCERA LIM-
PEZA E ENGENHARIA LTDA, OBJETIVA SERVICOS TERCEIRIZADOS
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LTDA, OPPORTUNITY CONSTRUGOES E EMPREENDIMENTOS, SE-
PAT MULTI SERVICE LTDA, SINGULAR GESTAO DE SERVICOS LTDA
e SOLUCOES SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA apresentaram impug-
nacdo. O Pregoeiro da Comissdo Permanente de Licitagdo — CPLMOS/SE-
MUG, faz saber que o teor de sua deciséo administrativa € a seguinte: “de-
cide esta Comiss&o conhecé-las e no mérito julga-las “IMPROCEDENTE IN
TOTUM”.

Informamos que as decisGes das Impugnag6es encontram-se disponiveis
no site www.compras.gov.br - ComprasNet, no site www.novai-
guacu.rj.gov.br no link Portal da Transparéncia / Licitagdes todas as Moda-
lidades / Competéncia 2023.

Nova Iguacu, 19 de Dezembro de 2024.

Teodolo Tertuliano da Silva Neto
Pregoeiro — CPLMOS/SEMUG
Secretaria Municipal de Governo

Id. 08824/2024

ASSISTENCIA SOCIAL

EMAS

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 2024/027822

CONTRATO: N° 11-E/FMAS/2024

PARTES: MUNICIPIO DE NOVA IGUACU e a empresa FCT MULTISERV
COMERCIO E SERVICOS LTDA - CNPJ 17.237.187/0001-44.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESAS QUE PRESTAM SERVICO DE
LOCACAO DE VEICULOS LEVES E PESADOS, COM E SEM MOTORIS-
TAS, COM E SEM FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL, COM SEGURO
CONTRA TERCEIROS E COM MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRE-
TIVA, ATRAVES DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS visando aten-
der as necessidades da FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
FMAS (Orgdo Gerenciador — Dotacdo Fundo a Fundo), a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS (Orgéo Participante —
Dotacdo Prépria) e SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
TECNOLOGIA — SEMAT (Orgéo Participante — Dotacgéo Prdpria)

VALOR TOTAL: R$ 145.200,00 (cento e quarenta e cinco mil e duzentos
reais)

PROGRAMA DE TRABALHO: 03.30.01.08.244.5073.2174

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.99

NOTA DE EMPENHO: N° 488/2024

FONTE DE RECURSOS: 1660

DATA DA ASSINATURA: 19/12/2024.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses a contar da data de assinatura.

Nova Iguacu, 19 de dezembro de 2024.

Guisela Campana Portela
Gestora do FMAS-NI

Id. 08825/2024

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

EDUCACAO

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE PRORROGAGAO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO: 2022/001823
PARTES: Municipio de Nova Iguagu e:

CONTRATO CONTRATADO CARGO

AGENTE DE APOIO A IN-
CLUSAO

AGENTE DE APOIO A IN-
CLUSAO

488/2022 MARIA DE FATIMA PEREIRA DA COSTA

LEANDRA GOMES RIBEIRO DE MORAES

494/2022
PESSOA

OBJETO: Prorrogagéo por 12 (doze) meses, do prazo estipulado na Clau-
sula Quarta do contrato firmado, com término em 05/12/2025.

VALOR: R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais).

PRAZO: O prazo de vigéncia do presente termo de contrato é de 12 (doze)
meses, contados a partir de 06/12/2024.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.1.90.04

FUNDAMENTO: Consubstanciado no Edital SEMED n° 03/2022, obser-
vando-se a Legislagéo vigente.

DATA DA ASSINATURA: 06/12/2024.

MARIA VIRGINIA ANDRADE ROCHA
Secretaria Municipal de Educacgéo de Nova Iguacu

Id. 08826/2024

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE PRORROGAGAO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO: 2022/001823
PARTES: Municipio de Nova Iguagu e:

CONTRATO CONTRATADO CARGO

AGENTE DE APOIO A IN-

496/2022 ~
96/20 CLUSAO

JAILMA TRINDADE COSTA NUNES

OBJETO: Prorrogacéo por 12 (doze) meses, do prazo estipulado na Clau-
sula Quarta do contrato firmado, a contar de 07/12/2024, com término em
06/12/2025.

VALOR: R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais).

PRAZO: O prazo de vigéncia do presente termo de contrato é de 12 (doze)
meses, contados a partir de 07/12/2024.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.1.90.04

FUNDAMENTO: Consubstanciado no Edital SEMED n° 03/2022, obser-
vando-se a Legislacéo vigente.

DATA DA ASSINATURA: 06/12/2024.

MARIA VIRGINIA ANDRADE ROCHA
Secretaria Municipal de Educacgao de Nova Iguagu

Id. 08827/2024



http://www.compras.gov.br/
http://www.novaiguacu.rj.gov.br/
http://www.novaiguacu.rj.gov.br/

44

Sexta-feira, 20 de dezembro de 2024.

* ok ok k Kk
god < ¢
1333 agaads 1891
! S—) !
10N

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE PRORROGAGAO DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO: 2022/001823
PARTES: Municipio de Nova Iguagu e:

CONTRATO CONTRATADO CARGO

RAQUEL DOS SANTOS AZEVEDO AL-
MEIDA

AGENTE DE APOIO AIN-

498/2022 CLUSAO

OBJETO: Prorrogacéo por 12 (doze) meses, do prazo estipulado na Clau-
sula Quarta do contrato firmado, a contar de 15/12/2024, com término em
14/12/2025.

VALOR: R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais).

PRAZO: O prazo de vigéncia do presente termo de contrato é de 12 (doze)
meses, contados a partir de 15/12/2024.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.1.90.04

FUNDAMENTO: Consubstanciado no Edital SEMED n° 03/2022, obser-
vando-se a Legislagéo vigente.

DATA DA ASSINATURA: 16/12/2024.

MARIA VIRGINIA ANDRADE ROCHA
Secretaria Municipal de Educagéo de Nova Iguagu

Id. 08828/2024

EXTRATO DO TERMO ADITIVO

PROCESSO: 2020/023.581

CONTRATO: 080/CPL/SEMED/2020

TERMO ADITIVO: 004/CPL/2024

PARTES: MUNICIPIO DE NOVA IGUAGU — SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO E ELEVADORES IVIMAIA LTDA-EPP.

OBJETO: O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETO A RENOVAGAO DO
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO N° 080/CPL/2020, CUJO OB-
JETIVO CONSISTE NA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTAGCAO DOS SERVICOS DE MANUTENGCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA EM 01(UM) ELEVADOR DA EMPRESA ATLAS SCHINDLER
ELEVADORES, COM REPOSIGAO DE PEGAS, NO PREDIO SEDE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CONFORME JUSTIFICATIVA
LANGADA AS FLS. 771/772 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
2020/023.581 COM FULCRO NO ARTIGO 57, INCISO IlI, DA LEI FEDERAL
N° 8.666/1993.

VALOR: O VALOR GLOBAL DESTE TERMO E DE R$ 11.049,00 (ONZE
MIL E QUARENTA E NOVE REAIS).

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

PROGRAMA DE TRABALHO: 02.07.01.12.361.5001.2.001

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.17

FONTE DO RECURSO: PROPRIOS

FUNDAMENTO: LEI FEDERAL N° 8.666/1993, NOS DECRETOS MU-
NICIPAIS N° 10.662/2016, 10.696/2016, 10.895/2017 E SUAS RESPEC-
TIVAS ALTERACOES.

DATA DA ASSINATURA: 02/12/2024.
MARIA VIRGINIA ANDRADE ROCHA

Secretaria Municipal de Educacéo

Id. 08829/2024

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

SUBSECRETARIA DE SERVICOS ESPECIAIS — SSE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 2023/210.483

TERMO ADITIVO: 001

CONTRATO: 059-A/CPL/2023

PARTES: MUNICIPIO DE NOVA IGUAGU E IVETE VIGNE LARCHER
OBJETO: RENOVAGAO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE N° 059-
A/CPL/2023, REFERENTE A LOCAGAO DO IMOVEL SITUADO NA AV.
NILO PECANHA, N° 480, SALA 203, CENTRO, NOVA IGUACU — RJ,
ONDE FUNCIONA A SUBSECRETARIA DE SERVICOS ESPECIAIS —
SSE — SEMIF.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES, A CONTAR DE 07/12/2024.

VALOR TOTAL: R$ 9.845,52 (NOVE MIL, OITOCENTOS E QUARENTA
E CINCO REAIS E CINQUENTA E DOIS CENTAVOS).

VALOR MENSAL: R$ 820,46 (OITOCENTOS E VINTE REAIS E QUA-
RENTA E SEIS CENTAVOS).

PROGRAMA DE TRABALHO: 02.03.04.04.122.5001.2001
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.16

ORIGEM DOS RECURSOS: 15000000 — RECURSOS NAO VINCULA-
DOS DE IMPOSTOS — RECURSOS DO EXERCICIO CORRENTE.

NOTA DE EMPENHO: 05052/2024.

FUNDAMENTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2023/210.483 E
QUE SE REGERA POR TODA A LEGISLAGCAO APLICAVEL A ESPECIE,
ESPECIALMENTE AS NORMAS GERAIS CONTIDAS NA LEI FEDERAL
N.° 8.666/1993, E COM FUNDAMENTO NO DECRETO MUNICIPAL N.°
10.662/2016 E NO DECRETO MUNICIPAL N° 7.206/2005, OBSER-
VANDO AINDA AS CLAUSULAS E CONDICOES DESCRITAS NO CON-
TRATO E NO TERMO ADITIVO.

DATA DA ASSINATURA: 06 DE DEZEMBRO DE 2024.

LUIZ ROBERTO PEREIRA DE SOUZA
SUBSECRETARIO DE SERVICOS ESPECIAIS — SSE - SEMIF

Id. 08830/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 2023/210.483

TERMO ADITIVO: 001

CONTRATO: 059-B/CPL/2023

PARTES: MUNICIPIO DE NOVA IGUAGU E ESPOLIO DE IVANI VIGNE
BABO, REPRESENTADO POR SEU INVENTARIANTE CARLOS AL-
BERTO BABO

OBJETO: RENOVAGAO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE N° 059-

B/CPL/2023, REFERENTE A LOCAGAO DO IMOVEL SITUADO NA AV.
NILO PECANHA, N° 480, SALA 203, CENTRO, NOVA IGUACU — RJ,
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ONDE FUNCIONA A SUBSECRETARIA DE SERVICOS ESPECIAIS —
SSE - SEMIF.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES, A CONTAR DE 07/12/2024.

VALOR TOTAL: R$ 9.845,52 (NOVE MIL, OITOCENTOS E QUARENTA
E CINCO REAIS E CINQUENTA E DOIS CENTAVOS).

VALOR MENSAL: R$ 820,46 (OITOCENTOS E VINTE REAIS E QUA-
RENTA E SEIS CENTAVOS).

PROGRAMA DE TRABALHO: 02.03.04.04.122.5001.2001
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.16

ORIGEM DOS RECURSOS: 15000000 — RECURSOS NAO VINCULA-
DOS DE IMPOSTOS — RECURSOS DO EXERCICIO CORRENTE.

NOTA DE EMPENHO: 05053/2024.

FUNDAMENTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2023/210.483 E
QUE SE REGERA POR TODA A LEGISLAGCAO APLICAVEL A ESPECIE,
ESPECIALMENTE AS NORMAS GERAIS CONTIDAS NA LEI FEDERAL
N.° 8.666/1993, E COM FUNDAMENTO NO DECRETO MUNICIPAL N.°
10.662/2016 E NO DECRETO MUNICIPAL N° 7.206/2005, OBSER-
VANDO AINDA AS CLAUSULAS E CONDICOES DESCRITAS NO CON-
TRATO E NO TERMO ADITIVO.

DATA DA ASSINATURA: 06 DE DEZEMBRO DE 2024.
LUIZ ROBERTO PEREIRA DE SOUZA
SUBSECRETARIO DE SERVIGOS ESPECIAIS — SSE — SEMIF

Id. 08831/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PROCESSO: 2023/210.483

TERMO ADITIVO: 001

CONTRATO: 059-C/CPL/2023

PARTES: MUNICIPIO DE NOVA IGUAGU E ESPOLIO DE IVO PORTELLA
VIGNE, REPRESENTADO POR SUA INVENTARIANTE, ALMERINDA AN-
TUNES DOS SANTOS.

OBJETO: RENOVAGAO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE N° 059-
C/ICPL/2023, REFERENTE A LOCAGAO DO IMOVEL SITUADO NA AV.
NILO PECANHA, N° 480, SALA 203, CENTRO, NOVA IGUACU —RJ, ONDE
FUNCIONA A SUBSECRETARIA DE SERVICOS ESPECIAIS — SSE - SE-
MIF.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES, A CONTAR DE 07/12/2024.

VALOR TOTAL: R$ 9.845,52 (NOVE MIL, OITOCENTOS E QUARENTA E
CINCO REAIS E CINQUENTA E DOIS CENTAVOS).

VALOR MENSAL: R$ 820,46 (OITOCENTOS E VINTE REAIS E QUA-
RENTA E SEIS CENTAVOS).

PROGRAMA DE TRABALHO: 02.03.04.04.122.5001.2001
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.16

ORIGEM DOS RECURSOS: 15000000 — RECURSOS NAO VINCULADOS
DE IMPOSTOS — RECURSOS DO EXERCICIO CORRENTE.

NOTA DE EMPENHO: 05054/2024.

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

FUNDAMENTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2023/210.483 E QUE
SE REGERA POR TODA A LEGISLACAO APLICAVEL A ESPECIE, ESPE-
CIALMENTE AS NORMAS GERAIS CONTIDAS NA LElI FEDERAL N.°
8.666/1993, E COM FUNDAMENTO NO DECRETO MUNICIPAL N.°
10.662/2016 E NO DECRETO MUNICIPAL N° 7.206/2005, OBSERVANDO
AINDA AS CLAUSULAS E CONDICOES DESCRITAS NO CONTRATO E
NO TERMO ADITIVO.

DATA DA ASSINATURA: 06 DE DEZEMBRO DE 2024.

LUIZ ROBERTO PEREIRA DE SOUZA
SUBSECRETARIO DE SERVICOS ESPECIAIS — SSE — SEMIF

Id. 08832/2024

SAUDE

HOMOLOGACAQ
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2022/008045

PREGAO ELETRONICO - N° 006/CPL/SEMUS/2024

Em conformidade com a manifestagdo da Superintendéncia de Controle In-
terno e da Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL/SEMUS, autorizo a
despesa, ADJUDICO e HOMOLOGO o resultado da LICITAGAO N°
006/CPL/SEMUS/2024 na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA,
do tipo MENOR PRECO, critério de julgamento GLOBAL, em conformidade
com as disposicdes da Lei Federal n® 14.133/2021, Lei Complementar n°
123 de 14 de dezembro de 2006, Decreto Municipal n® 12.997/2022 e De-
creto Municipal n° 13.091/2022, que tem por objeto a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAQAO DE SERVICOS CONTI-
NUADOS DE MANUTENQAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE VEICU-
LOS LEVES, MEDIO E DE GRANDE PORTE, QUE ATENDEM AOS PRO-
GRAMAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA IGUACU,
COM FORNECIMENTO DE PECAS DE REPOSIQAO E ACESSORIOS
NOVOS ORIGINAIS OU SIMILARES DE PRIMEIRA LINHA, INCLUINDO
SERVICOS DE BORRACHARIA, NAS CONDICOES E ESPECIFICA-
COES DESCRITAS NO TERMO DE REFERENCIA, ANEXO IX DO EDI-
TAL, em favor das empresariais:

- AF SERVICOS E COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS LTDA — CNPJ
n° 42.123.320/0001-89, para o Unico item no valor total de R$ 869.976,00
(OITOCENTOS E SESSENTA E NOVE MIL NOVECENTOS E SETENTA
E SEIS REAIS).

PERFAZENDO O VALOR TOTAL LICITADO NA ORDEM DE R$
869.976,00 (OITOCENTOS E SESSENTA E NOVE MIL NOVECENTOS E
SETENTA E SEIS REAIS).

Nova Iguacu, 18 de dezembro de 2024.
LUIZ CARLOS NOBRE CAVALCANTI
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Id. 08833/2024
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TRANSPORTE, TRANSITO E MOBILIDADE URBANA

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: 2024/080.987
CONTRATO: 079/CPL/2024

PARTES: MUNICIPIO DE NOVA IGUAGU E DM COMERCIO DE NEGO-
CIOS EIRELI

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FOR-
NECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS, VISANDO ATENDER AS NE-
CESSIDADES DO PROGRAMA DE REFEICOES PARA OS SERVIDORES
QUE ATUAM NA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE, TRAN-
SITO E MOBILIDADE URBANA — SEMTMU E NO CENTRO DE OPERA-
GAO DE NOVA IGUAGU — CONIG DECORRENTE DA ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 001-A/FMAS/2024.

PRAZO VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (DOZE) MESES

VALOR GLOBAL: R$ 163.908,17 (CENTO E SESSENTA E TRES MIL,
NOVECENTOS E OITO REAIS E DEZESSETE CENTAVOS).

PROGRAMA DE TRABALHO: 02.06.01.04.122.5001.2001
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.07

FONTE DE RECURSOS: 15010000 — Recursos do exercicio corrente
NOTA DE EMPENHO: 05761/2024

FUNDAMENTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2024/080.987, DE-
CORRENTE DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001-
AIFMAS/2024, REFERENTE AOS ITENS 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8, 10, 12, 14, 16,
18, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 27, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 39, 40, 42,
43, 44, 45 E O 46, EDITAL DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO - SRP
N° 012/2023, OBSERVANDO-SE AS NORMAS GERAIS DAS LEIS FEDE-
RAIS N° 10.520/02, N° 10.024/2019 E N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE
1993, LEI COMPLEMENTAR 123 DE 14 DEZEMBRO DE 2006 E OS DE-
CRETOS MUNICIPAIS 6.594/2002, N° 10.662/16, N° 10.696/16, N.°
11.196/18 CONSIDERANDO-SE SEMPRE AS RESPECTIVAS ALTERA-
COES, BEM COMO AS CLAUSULAS E CONDICOES SEGUINTES.

DATA DA ASSINATURA: 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

LEONARDO BASTOS CALLIJAO
SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE, TRANSITO E
MOBILIDADE URBANA

Id. 08834/2024

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO

EXTRATO
5° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 015/CODENI/2019

PROCESSO: 730/CODENI/2019
CONTRATO N°: 015/CODENI/2019

CONTRATANTE: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE NOVA IGU-
ACU — CODENI

OBJETO: PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA do Contrato n°
0015/CODENI/2019 pelo prazo de 12 (DOZE) MESES, a contar de 29 de
novembro de 2024, com término previsto para 28 de novembro de 2025, ou
até a concluséo do processo licitatério de n° 0870/2024, em tramites nesta
companhia, o que ocorrer primeiro, para a prestagao de servi¢cos de PRES-
TACAO DE SERVICOS EM SUPORTE, ATUALIZACAO E MANUTENCAO
DO SISTEMA RADAR EMPRESARIAL- MODULOS CONTABIL, FIS-
CAL,PATRIMONIO E IRPJ-LALUR, visando a atender as necessidades da
Companhia de Desenvolvimento de Nova Iguacu - CODENI.

PRAZO: PELO PRAZO DE 12 MESES, A PARTIR DE 29/11/2024 até
28/11/2025

VALOR: R$10.200,00 (DEZ MIL E DUZENTOS REAIS)

CONTRATADA: PARVAIM SOFTWARE DE GESTAO LTDA CNPJ-
01.433.241/0001-97

PROGRAMA DE TRABALHO: 10.61.04.122.01.5001.2001
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.99

EMPENHO: 837/2024

DATA DE ASSINATURA: 28/11/2024

OMITIDO DE 29/11/2024

DENIS ANDERSON VISNADI

PRESIDENTE - CODENI

Id. 08835/2024

SECAO 4 - CONSORCIO

CISBAF

EXTRATO PUBLICACAO

2°TA - CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS DE SAUDE COM-
PLEMENTARES ESPECIALIZADOS N° 001/2023

PROCESSO CISBAF N°. 1.316/2024

PARTES: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA BAIXADA FLU-
MINENSE - CISBAF

MED PRIME CENTRO DE MEDICINA E DIAGNOSTICO LTDA.
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o Estado do Rio de Janeiro
mes Prefeitura da Cidade de Nova Iguagu

OBJETO: Prestagdo de servicos complementares de saude, conforme
Anexo | do contrato (Tabela CISBAF).

PRAZO: Até 31/12/2025.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas dos servicos complementa-
res especializados de salde realizados decorrentes deste Contrato cor-
rerdo a conta dos recursos financeiros provenientes das dotagées orca-
mentarias especificas, oportunamente classificadas.

BASE LEGAL: Art. 196 e seguintes da Constituicdo Federal; Lei 8080/90 e
8142/90; Lei 8666/893; Portarias MS 358/GM/2006 e 3277/GM/2006; Reso-
lucéo Normativa 71/2004-ANSS; Resolug&o 1613/2001-CFM

Data: 18/12/2024

ROSANGELA BELLO

SECRETARIA EXECUTIVA DO CISBAF

Id. 08836/2024
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SECAO 2 - ORGAOS E ENTIDADES — PARTE I

EDUCACAO

RESOLUCAO SEMED N° 004 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024.

Dispde sobre o encerramento das Dobras de Carga Horéaria, estabelece o Calendario Escolar para o ano letivo de 2025 na Rede
Municipal de Ensino de Nova Iguagu e d& outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DA CIDADE DE NOVA IGUAGU, no uso de suas atribuigbes legais e:

CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional (LDBEN) n°® 9.394/96, em seu artigo 24, inciso |, que institui a carga
horaria minima anual de oitocentas horas, distribuidas por no minimo de duzentos dias de efetivo trabalho escolar, excluindo o tempo
reservado aos exames finais, quando houver;

CONSIDERANDO a necessidade de seestabelecer normas administrativas para o funcionamento das Unidades Escolares que comp&em
a Rede Publica Municipal de Ensino da Cidade de Nova Iguacu, para o ano letivo de 2025;

CONSIDERANDO anecessidade de organizar, direcionar e acompanhar a acéo educativa e o pleno desenvolvimento dos educandos,

RESOLVE:

Art. 1°. Determinar que todas as Dobras de Carga Horaria, sejam encerradas em 20/12/2024.

Art. 2°. Estabelece, na Rede Municipal de Educacéo de Nova Iguacu, o Calendario Escolar para o ano letivo de 2025, conforme Anexos |
e Il desta Resolucao.

Art. 3. Os dias letivos, feriados e recessos da Rede Municipal de Educacdo de Nova lguacgu, estdo assim distribuidos e as Unidades
Escolares deveré&o observar:

. Periodo de Férias Escolares: de 02 a 31 de janeiro de 2025.

Il.  Inicio do Periodo Letivo: no dia 03 de fevereiro de 2025.

lll. Semana Pedagobgica: de 04 a 07 de fevereiro de 2025.

IV. 1° Periodo de Recesso Escolar: 03 a 09 de marco de 2025.

V. 2°Periodo de Recesso Escolar: 14 a 23 de julho de 2025.

VI. 3° Periodo de Recesso Escolar: 23 a 31 de dezembro de 2025.

VII. 1° Bimestre, com 55 dias letivos: de 03 de fevereiro a 30 de abril de 2025.
VIII. 2° Bimestre, com 49 dias letivos: de 02 de maio a 11 de julho de 2025.

IX. 3°Bimestre, com 47 dias letivos: de 28 de julho a 30 de setembro de 2025.
X. 4° Bimestre, com 58 dias letivos: de 01 de outubro a 22 de dezembro de 2025.
XI. 1° Semestre, com 104 dias letivos: de 03 de fevereiro a 11 de julho de 2025.
XIl. 2° Semestre, com 105 dias letivos: de 28 de julho a 22 de dezembro de 2025.

Xlll. Término do Periodo Letivo, com total anual de 209 dias letivos: no dia 22 de dezembro de 2025.
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Art. 4°. Considera-se como de efetivo trabalho escolar toda atividade de natureza pedagogica, planejada, organizada, estruturada e
coerentemente articulada aos principios, objetivos e metas estabelecidas pela proposta pedagégica da Secretaria Municipal de
Educacao, devidamente inserida no Projeto Politico Pedagogico, e que, centrando sua eficacia na aprendizagem, se desenvolva em sala
de aula e/ou em outros ambientes que desenvolvam atividades pedagdgicas, sob a orientagdo e a participacdo de professores e de
alunos quando pertinentes.

Paragrafo Unico — Os dias/horas letivos, constantes da programagio do Calendario Escolar, que, por qualquer motivo, deixarem de
ocorrer, a Equipe Gestora devera providenciar estratégias que visem a reposigao das aulas ndo dadas.

Art. 5°. As atividades de cunho pedagdgico, inerentes ao exercicio da funcéo docente, quando realizadas em dias e/ou horarios ndo
incluidos na jornada escolar dos alunos, desde que previstas no Calendario Escolar, integram o conjunto das incumbéncias do professor,

conforme estabelece o artigo 13 da Lei Federal 9.394/96.

Art. 6°. O descumprimento das normas regulamentares para o ano de 2025 ¢é de inteira responsabilidade do Gestor Escolar, estando o
mesmo sujeito as sang¢des previstas no Estatuto do Funcionario Publico da Cidade de Nova lguacu, Lei n°® 2378/1992.

Art. 7°. Tornar publico o Calendério Escolar da Educacéo Infantil, do Ensino Fundamental e da Educacgé&o de Jovens e Adultos no periodo
letivo de 2025, conforme Anexos | e Il desta Resolucgéo.

Art. 8°. Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

MARIA VIRGINIA ANDRADE ROCHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Id. 08837/2024
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