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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PNAB Il N° 04/2026 - FOMENTO A PRODUGAO CULTURAL 2

SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1106202506.000035/2026-68

Ola, agentes culturais do Municipio de Nova Iguagu!
Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) em seu Ciclo 2.

Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Leia atentamente TODO ESTE edital e, em caso de duvidas, entre em contato através do e-mail oficial:

producaocultural2@novaiguacu.ri.gov.br.

A SEMCULT realizard uma oficina sobre este Edital em data a ser divulgada em seus canais oficiais.

Figue de olho em nosso site oficial: https:/www.novaiguacu.ri.gov.br/semcult/ e nas redes sociais da Secretaria:
@smculturani

Boa leitura!!!
Desejamos sucesso!

Este Edital foi elaborado com linguagem simples e formatos visuais para facilitar o acesso dos agentes culturais, em
conformidade com o Decreto n° 11.740/2023.

ATENGAO!!
AGENTES CULTURAIS SEM CADASTRO NAO PODERAO SE INSCREVER NOS EDITAIS DA PNAB!

ANTES de enviar sua proposta, verifique se o agente cultural proponente, ou seja, vocé, seu grupo, espaco, coletivo, MEI,
pessoa juridica ou instituicdo, estd homologado no Cadastro Municipal de Agentes Culturais de Nova Iguagu do Sistema
Municipal de Informagébes e Indicadores Culturais SMIIC.

Caso ndo possua cadastro, verifique as condigbes no Edital De Chamamento Publico N° 001/Semcult/2025 - Cadastramento
De Agentes Culturais para o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais CLICANDO AQUI.

Agora realize seu cadastro através dos links dos formularios online abaixo, até 20 de fevereiro de 2026.
a) Formulario para Agente Cultural Individual (PF/MEI/EI): CLIQUE AQUI
b)  Formulario para Organizagdes da Sociedade Civil: CLIQUE AQUI
c¢) Formulario para Sociedades Empresariais: CLIQUE AQU]|
d) Formulério para Coletivo Cultural sem CNPJ: CLIQUE AQUI

e) Formulario para Espac¢o Cultural sem CNPJ: CLIQUE AQUI

APOS verificar a situagéo do cadastro do Proponente, retorne a este Edital.
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DAS DEFINIGOES

1.1 Para efeito deste Edital, serdo utilizadas as seguintes definigbes:

a)

b)

<

d)

e)

f)

8)

h)

)

k)

m)

n)

“Agente Cultural”: E toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestagées
culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dancarinos, artesdos, curadores, produtores culturais,
gestores de espacos culturais, entre outros.

“Proponente”: Agente Cultural cadastrado responsavel pela inscricdo da proposta cultural que seja domiciliada
e/ou com sede em Nova Iguagu. Pode ser Pessoa Fisica, Coletivo/ Espago Cultural sem CNPJ ou Pessoa Juridica
com ou sem fins lucrativos.

“Pessoa Fisica”: Pessoa Fisica maior de 18 (dezoito) anos possuidora de um Cadastro de Pessoa Fisica (CPF),
responsavel pela inscrigho como proponente, ou ainda, por espagos e coletivos artistico-culturais que nao
possuam CNPJ através da Declaragao de Representacdo de Espaco ou Coletivo Cultural.

“Coletivo Cultural Sem CNPJ”: Coletivos e grupos culturais e artisticos formados por duas ou mais pessoas
atuantes em diferentes linguagens tais como musica, circo, teatro, danga, cinema, poesia, artes visuais, entre
outras, que sejam despersonalizados juridicamente, ou seja, ndo possuam Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ) e sejam representados por uma pessoa fisica (CPF).

“Espacgo Cultural Sem CNPJ”: Local ou ambiente dedicado a atividades culturais e artisticas, que nao possui
personalidade juridica prépria (ndo possui CNPJ) e é gerido ou representado por uma pessoa fisica (CPF). Esse
espaco pode abrigar atividades em diversas linguagens, como musica, teatro, danga, circo, cinema, artes visuais,
poesia, entre outras.

“Pessoa Juridica”: Empresa inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), com ou sem fins
lucrativos, podendo ser Microempreendedor Individual (MEI), com natureza e finalidades culturais explicitadas em
seus atos constitutivos, constituida sob as leis brasileiras, estabelecida no Municipio de Nova Iguagu, responsavel
pela inscricdo da proposta cultural como proponente.

“Portfélio”: Documento que reline informagdes detalhadas sobre os trabalhos realizados pelo proponente, com o
objetivo de fornecer uma visao geral de suas realizagdes. Inclui uma selegao das propostas mais relevantes e deve
ser complementada com fotos, links para videos e demais comprovagdes das atividades culturais.

“Proposta Cultural”: E a proposta de projeto cultural que o proponente pretende realizar, enviada no ato da
inscrigao.

“Projeto/Plano de Trabalho”: Documento detalhado que apresenta as agdes a serem desenvolvidas a partir das
linguagens artisticas e expressdes culturais previstas neste edital. Compreende o planejamento executivo,
contendo obrigatoriamente objetivos, metas, cronograma, orgamento, equipe, acessibilidade e especificagbes
técnicas necessarias.

“Analise de mérito cultural”: Entende-se que é a identificagéo, tanto individual quanto sobre seu contexto social,
de aspectos relevantes das propostas culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por
meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no ITEM 9.1 deste edital.

“Selecionado”: Proponente que obteve sua proposta cultural avaliada, pontuada pela Comissédo de Selecéo e
Habilitagdo e foi selecionado no resultado final da selegdo publicado no Diario Oficial do Municipio. O proponente
selecionado sera convocado para apresentar documentos de habilitacédo e estara apto a receber os recursos do
presente Edital, caso esteja com a documentagéo correta.

“Habilitado”: Proponente selecionado no mérito artistico/cultural e que teve sua habilitagdo aprovada pela
Comissao de Selegdo e Habilitagdo apds envio dos documentos, andlise e publicagdo do Resultado Final no Diario
Oficial do Municipio.

“Contemplado”: Proponente que assina o Termo de Execugdo Cultural e que recebe os recursos na conta
bancaria especifica do projeto.

“Termo de Execugdo Cultural”: Termo firmado entre a SEMCULT e o proponente contemplado. E o documento

onde o proponente se compromete a executar a proposta cultural inscrita e contemplada neste Edital. Para o
recebimento dos recursos financeiros, o proponente devera enviar o Termo de Execugao Cultural assinado.
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o) “Relatério de Objeto da Execugdo Cultural”: Relatério simplificado no qual o proponente deve comprovar a
execucao do projeto cultural contemplado contendo: detalhamento das metas alcangadas, prestacdo de contas dos
gastos e registros (fotograficos, em video ou outras documentagdes).

p) “Relatério Financeiro da Execug¢ado Cultural”: Relatério detalhado no qual o proponente deve descrever os
processos de pagamento e reunir o conjunto de documentagdes financeiras comprobatérias da execugdo do
projeto cultural selecionado. O relatério deve incluir a documentagdo referente a cada prestador de servigo,
fornecedor e/ou item de despesa pagos com os recursos financeiros do Edital, em estrita conformidade com a
planilha orgamentaria inscrita.

2. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

2.1 A Lei n°® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unio,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a
diversidade, a democratizagao e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

2.2. A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos
Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

2.3 As condicdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital
destina-se a apoiar propostas apresentadas pelos agentes culturais do Municipio de Nova Iguagu.

2.4 Em observancia as Leis Municipais do Sistema Municipal de Cultura n° 4.563, de 26/11/2015, do Plano Municipal
de Cultura n°® 4.704, de 07/11/2018, bem como ao PAR #6IMLPZGDJ3PIQ - Plano de Agéo: 30882120250002-025202
habilitado pelo Ministério da Cultura, e com base nas Leis Federais n° 14.399/2022 (PNAB) e n° 14.903/2024 (Marco
Regulatério do Fomento a Cultura), nos Decretos n® 11.740/2023, n° 12.409/2025 (Decretos de regulamentagcao da PNAB) e
n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento), na Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023 (A¢des Afirmativas e Acessibilidade —
PNAB) e na Portaria MINC n°® 243, de 9 de outubro de 2025, a Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu
(SEMCULT) torna publico o presente edital.

3. INFORMAGOES GERAIS
3.1 Objeto do Edital

3.1.1 O objeto deste Edital é a selegdo de propostas culturais de diversas linguagens e expressdes artisticas a serem
realizadas no municipio por meio da concessao de apoio financeiro, com o objetivo de incentivar, fortalecer e ampliar a
produgéo cultural, valorizando a diversidade cultural em Nova Iguagu.

3.1.2 O presente Edital contara com categoria Unica, descrita no item 3.3, destinada a selegdo de propostas que contemplem
as diversas areas e linguagens artisticas previstas no item 3.1.3.

3.1.3 Para fins deste edital, sdo considerados projetos de produgao cultural aqueles cujas linguagens e expressdes artisticas
e culturais estejam descritas abaixo:

l. Artes Cénicas (Circo, Danga e Teatro);
1. Artes Integradas;
MIl. Artes Urbanas;
V. Artes Visuais;

V. Audiovisual;
VI. Musica;
VII. Patrimonio Histérico e Cultural;
VIIL. Outras formas de expressao artistica ou cultural.

3.2 Recursos do Edital

3.2.1 O presente Edital, em categoria Unica, possui o valor total de R$ 1.060.000,00 (um milhdo e sessenta mil reais),
destinado a apoiar 53 (cinquenta e trés) propostas culturais no Municipio de Nova Iguagu, no valor individual de R$
20.000,00 (vinte mil reais).

3.2.1.1 As propostas culturais selecionadas deverao ser executadas em um periodo maximo de até 6 (seis) meses.

3.2.1.2 Caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de
recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, as vagas de contemplados podem ser ampliadas.

3.2.2 A despesa decorrente deste Edital correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
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Recursos da Lei n° 14.399, de 8 de julho de 2022, a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.

APOIO E INCENTIVO AS ATIVIDADES CULTURAIS E ARTISTICAS DE NOVA IGUAGU: 02.10.02.13.392.5015.2171
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.50.41.00

3.3.60.45.00

3.3.90.48.00
FONTE DO RECURSO: 1.719

3.2.3 Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Nova Iguagu ao proponente selecionado, nao incidira Imposto de
Renda ou Imposto Sobre Servigos — ISS e eventuais impostos proprios da contratagao de servigos, nos termos da legislagdo
vigente.

3.2.3.1 Permanecem aplicaveis os eventuais impostos préprios da contratagdo de servigos realizada pelo
proponente, nos termos da legislacao vigente.

3.2.4 Os recursos financeiros destinados aos proponentes selecionados serdo transferidos pela Prefeitura da Cidade de Nova
Iguagu em parcela Unica, sendo permitida a utilizagdo dos rendimentos de aplicagdes financeiras para o cumprimento do
objeto da proposta cultural, sem a necessidade de autorizagéo prévia, desde que devidamente comprovados na prestacédo de
contas.

3.3 Distribuicdo de Vagas e Valores

COTAS
QTD DE
VAGAS COTAS COTAS PARA QUANTIDA VALOR
PARA PARA PESSOAS VALOR DO
CATEGORIA AMPLA DE TOTAL TOTAL DA
CONCORRE PESSOAS PESSOAS com DE VAGAS RECURSO CATEGORIA
NEGRAS INDIGENAS DEFICIENC
NCIA
1A
Propostas culturais de
produgo cultural em 32 13 5 3 53 R$ R$
suas diversas areas e 20.000,00 1.060.000,00
linguagens.

3.4 Cadastro de Agentes Culturais para o Sistema Municipal de Informagoes e Indicadores Culturais de Nova Iguagu

3.4.1 A inscricdo no Cadastro Municipal de Agentes Culturais é requisito obrigatério e eliminatério para participagédo neste
Edital.

3.4.2 As etapas previstas para o processo de avaliagdo estdo detalhadas no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
001/SEMCULT/2025 - CADASTRAMENTO DE AGENTES CULTURAIS PARA O SISTEMA MUNICIPAL DE
INFORMAGOES E INDICADORES CULTURAIS. O processo observara rigorosamente os critérios ali estabelecidos. Para
acessar o edital, CLIQUE AQUI!

3.4.3 Para que o agente cultural possa participar de todas as etapas deste Edital, a inscricio no Cadastro de agentes
culturais deve ser realizada até o dia 20 de fevereiro de 2026. Recomenda-se aos interessados que realizem a inscrigao
com antecedéncia, garantindo tempo habil para a conclusao do processo de avaliagdo e homologagao.

3.5 Quem pode participar:
3.5.1. Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que:

a) seja residente (no caso de CPF) ou tenha sede em Nova Iguagu (nos casos de CNPJ e Coletivos e Espacos
Culturais sem CNPJ);

b) tenha cadastro homologado e publicado em Diario Oficial no Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores
Culturais.

3.5.2. O agente cultural deve ser:

a) Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI) com CNAE na area cultural;

b) Pessoa juridica com fins lucrativos e CNAE na area cultural (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte, etc);

c) Pessoa juridica sem fins lucrativos e CNAE na area cultural (Ex.: Associa¢do, Fundagao, Cooperativa, etc);

d) Coletivo/Espaco cultural sem CNPJ representado por pessoa fisica.
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3.5.3. Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo, coletivo ou espago cultural sem constituigdo juridica (ou seja,
sem CNPJ), sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execugéo Cultural.

3.5.3.1 Se vocé representa um grupo, coletivo ou espaco cultural, os demais membros deverdo assinar uma
declaragdo concordando com essa representacdo. Para emitir essa declaragdo, deve ser utilizado o formulario oficial
disponivel no ANEXO 8 do Edital (“Declaragéo de Representagao do Coletivo/Espago Cultural”).

3.5.3.1.1 Para fins deste item, consideram-se integrantes do grupo, coletivo ou do espago cultural sem
CNPJ as pessoas responsaveis pela gestao e administragao de suas atividades, ndo sendo incluidos o
publico atendido, os participantes de agdes esporadicas ou pessoas menores de idade.

3.5.3.2 A pessoa fisica responsavel pela inscricdo de um grupo, coletivo ou espago cultural sem constituicdo
juridica (ou seja, sem CNPJ) no presente Edital deve ser a mesma que consta como responsavel no Cadastro Municipal de
Agentes Culturais (SMIIC).

3.6 Quem NAO pode participar:
3.6.1. Nao podem se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

a) nao residam ou ndo tenham sede em Nova Iguagu;

b) nédo tenham cadastro homologado no Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais e publicado em
Diario Oficial;

c) estejam inadimplentes ou em processo de tomada de contas com a Prefeitura Municipal de Nova Iguagu (PMNI), a
Secretaria Municipal de Cultura (SEMCULT) ou a Fundagéo Educacional e Cultural de Nova Iguagu (FENIG), em
razdo da ndo comprovagdo da realizagdo do objeto, da auséncia de prestagdo de informagdes ou da nao
prestacdo de contas de editais anteriores, tais como Lei Aldir Blanc, Lei Paulo Gustavo, Politica Nacional Aldir
Blanc (Ciclo 1), entre outros;

d) sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do
Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros),
do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros);

e) nao realizarem a inscriggo por meio do Formulario de Inscrigdo ou que n&o apresentarem/anexarem a
documentagéo preenchida e assinada exigida no presente Edital no ato da inscri¢éo;

f)  tenham participado diretamente da etapa de elaboragao do edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de
julgamento de recursos;

g) sejam servidores ou estagiarios da Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu ou da Fundagao Educacional e
Cultural de Nova Iguacu (FENIG);

h) tenham sido servidores ou estagiarios da Secretaria Municipal de Cultura ou da Fundagéo Educacional e Cultural
de Nova Iguacu (FENIG), nos seis meses anteriores ao langamento do Edital;

i)  sejam codnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
servidor publico ou estagiario da Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu ou da Fundagao Educacional e
Cultural de Nova Iguagu (FENIG), nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragéo do
edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

j)  sejam pessoas juridicas com servidor ou estagiario da Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu ou da
Fundagao Educacional e Cultural de Nova Iguagu (FENIG) vinculado ao quadro societario.

3.6.2 O agente cultural que integrar o Conselho Municipal de Politica Cultural de Nova Iguagu somente ficara impossibilitado
de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes previstas no ITEM 3.6.1.

3.6.3 Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar propostas
culturais aquelas cujos socios, diretores e/ou administradores se enquadram nas situagbes descritas no ITEM 3.6.1.

3.6.4 A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacéo direta na etapa de elaboragéo
do edital. Ou seja, a mera participagdo do agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua
participagao como proponente neste edital.

3.7 Quantas propostas cada proponente pode apresentar neste edital

3.7.1. Cada proponente podera concorrer neste edital com, no maximo, 2 (duas) propostas culturais, sendo contemplado
com, no maximo, 1 (um) projeto.
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3.7.2. No caso de mais de 01 (uma) inscrigdo do mesmo projeto cultural, serd considerada a submetida por ultimo, sendo
desclassificadas as anteriores.

3.7.2.1. Cada CPF podera assinar apenas 1 (um) Termo de Execucgdo Cultural, ou seja, proponentes pessoas
fisicas ndo poderdo assinar outro termo como representante de coletivo ou espago sem CNPJ, membro de
diretoria de organizagao da Sociedade Civil, empresa com CNPJ ou como MEI.

3.7.3. Caso seja identificado, a qualquer tempo, que a inscricdo da mesma proposta cultural foi realizada pelo mesmo
proponente, somente a Ultima inscrigdo sera considerada.

3.7.4. Caso seja identificado, a qualquer tempo, que a inscrigdo da mesma proposta cultural foi realizada por diferentes
proponentes, somente a primeira inscrigdo submetida sera considerada, sendo as demais desclassificadas.

3.7.5. Caso seja identificado, a qualquer tempo, que o proponente inscreveu mais de 2 (duas) propostas, somente as 2
(duas) ultimas inscrigdes submetidas serdo consideradas, e as demais serdo desclassificadas.

4. ETAPAS
4.1 Este Edital € composto pelas seguintes etapas:
a) Inscrigdes — etapa de apresentagao das propostas culturais pelos proponentes;
b) Selegdo — etapa em que a Comissao de Selecéo e Habilitagdo analisa e seleciona as propostas culturais;

c¢) Habilitagdo — etapa em que os proponentes selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar
documentos de habilitagéo;

d) Assinatura do Termo de Execucgdo Cultural — etapa em que os proponentes habilitados serdo convocados para
assinar o Termo de Execugéo Cultural.

e) Execucédo do Projeto Cultural - etapa em que o agente cultural colocara o projeto em pratica.

f)  Prestagdo de Contas - etapa em que o proponente deve comprovar a execugéo do projeto, por meio da entrega
do Relatério de Objeto da Execugéo Cultural e, quando necessario, do Relatério Financeiro da Execugéo Cultural.

5. INSCRIGOES

5.1 As inscrigbes das propostas culturais neste Edital deverédo ser realizadas das 10 horas do dia 02 de fevereiro de 2026
até as 23h59m59s do dia 02 de margo de 2026.

5.1.1 A etapa de inscrigdo deve ser realizada através dos FORMULARIOS ONLINE disponiveis nos seguintes enderegos
eletronicos:

a) Se o proponente for agente cultural pessoa fisica (CPF): CLIQUE AQUI,

b) Se o proponente for agente cultural pessoa juridica (MEI/EMPRESAS/ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL):
CLIQUE AQUL.

c) Se o proponente for agente cultural coletivo/espago cultural sem personalidade juridica (sem CNPJ)
representado por Pessoa Fisica (CPF): CLIQUE AQUI.

5.1.2 O Proponente devera preencher o Formulario Online de Inscrigao, conforme descrito no ANEXO 2, a partir dos
links disponibilizados acima e anexar a documentacao listada a seguir:

5.1.2.1 Caso o proponente seja agente cultural - Pessoa Fisica (CPF):

L- DOCUMENTACAQ OBRIGATORIA

a) PROJETO/PLANO DE TRABALHO preenchido e assinado pelo proponente (ANEXO 3);

b) Comprovagéo do Cadastro Municipal de Agentes Culturais da Pessoa Fisica (CPF) (Carteirinha ou a publicagéo
do cadastro em Diario Oficial em formato de PDF);

¢) DECLARAGAO DE AUSENCIA DE SERVIDOR PUBLICO (ANEXO 10);

d) Portfolio atualizado do Agente Cultural Pessoa Fisica (CPF) em formato PDF.

Atengao! O Portfélio deve apresentar exclusivamente a trajetéria, as agdes e os trabalhos realizados pelo proponente
agente cultural - Pessoa Fisica (CPF). Portanto, o portfélio deve ser individual, evidenciando suas experiéncias, produgdes e
participacdes em atividades culturais. Ndo serao aceitos portfolios de Espacos, Coletivos e Pessoas Juridicas.
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DE FOMENTO A CULTURA

1l - DOCUMENTACAQ CASO O PROPONENTE FOR CONCORRER AS COTAS:

AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL (ANEXO 5) ou AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
(ANEXO 4) do proponente ou dos integrantes da equipe da proposta cultural;

CARTA CONSUBSTANCIADA (ANEXO 6), caso o proponente ou integrantes da equipe da proposta cultural se
autodeclararem como pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Apresentagéo de laudo médico e/ou documentagao comprobatdria, caso o proponente ou integrantes da equipe

da proposta cultural se autodeclararem como pessoas com deficiéncia.

[l - DOCUMENTACAO OPCIONAL

DECLARAGAO DE USO DE NOME SOCIAL (ANEXO 7), no caso de o(a) proponente ser pessoa travesti,
transexual ou transgénero, tera o direito de usar o seu nome social na comunicagao realizada pela Prefeitura da
Cidade de Nova Iguagu, bem como pela Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu, com base no Decreto n°
8.727, de 28 de Abril de 2016.

5.1.2.2 Caso o proponente seja agente cultural - pessoa juridica (MEI, Empresa ou organizagdo da sociedade

| - DOCUMENTACAQ OBRIGATORIA
PROJETO/PLANO DE TRABALHO preenchido e assinado pelo Responsavel Legal (ANEXO 3);

Comprovagao do Cadastro Municipal de Agentes Culturais da Pessoa Juridica (Carteirinha ou a publicacdo do
cadastro em Diario Oficial em formato de PDF);

DECLARAGAO DE AUSENCIA DE SERVIDOR PUBLICO (ANEXO 10);

Portfélio atualizado da Pessoa Juridica.

Atengao! O Portfdlio deve apresentar exclusivamente a trajetdria, as acdes e os trabalhos realizados pelo proponente
agente cultural - Pessoa Juridica. Portanto, o portfélio deve ser da empresa/instituicdo. Em caso de MEI, podera ser aceito
Portfélio individual desde que evidenciadas as atividades realizadas pelo CNPJ.

a)

b)

c)

a)

b)

Il - DOCUMENTACAO CASO O PROPONENTE FOR CONCORRER AS COTAS

AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL (ANEXO 5) ou AUTODECLARAGAO PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA (ANEXO 4), caso o agente cultural (MEI), a maior parte dos integrantes do quadro societario do
CNPJ ou da equipe da proposta cultural se autodeclarar como pessoa negra (pretos e pardos), indigena ou
Pessoa com Deficiéncia;

CARTA CONSUBSTANCIADA (ANEXO 6), caso o agente cultural (MEI), a maior parte dos integrantes do quadro
societario do CNPJ ou da equipe da proposta cultural se autodeclarar como pessoa negra (pretos e pardos),
indigena ou Pessoa com Deficiéncia;

Apresentagao de laudo médico e/ou documentagdo comprobatéria,caso o agente cultural (MEI), a maior parte
dos integrantes do quadro societario do CNPJ ou da equipe da proposta cultural se autodeclarar como Pessoa
com Deficiéncia.

[l - DOCUMENTACAO OPCIONAL

CERTIFICADO DE PONTO OU PONTAO DE CULTURA, no caso de entidades juridicas com certificagdo de
Pontos ou Pontdes de Cultura emitida pelo Ministério da Cultura (em formato de PDF).

DECLARAGAO DE USO DE NOME SOCIAL (ANEXO 7), caso o agente cultural (MEI) ou representante do CNPJ
for pessoa travesti, transexual ou transgénero, tera o direito de usar o seu nome social na comunicagao realizada
pela Prefeitura da Cidade de Nova Iguagu, bem como pela Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu, com
base no Decreto n° 8.727, de 28 de Abril de 2016.

5.1.2.3 Caso o proponente seja o agente cultural - coletivo/espago cultural sem personalidade juridica (sem

CNPJ) representado por Pessoa Fisica (CPF):

| - DOCUMENTACAOQ OBRIGATORIA
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a) PROJETO/PLANO DE TRABALHO preenchido e assinado pelo representante do Coletivo/Espaco Cultural
(ANEXO 3);

b) DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE COLETIVO/ESPAGO CULTURAL (ANEXO 8);

¢) DECLARAGAO DE COMPROVAGAO DE ENDEREGO DO ESPAGO CULTURAL (ANEXO 9), caso o proponente
seja Espago Cultural;

d) DECLARAGAO DE AUSENCIA DE SERVIDOR PUBLICO (ANEXO 10);

e) Comprovagao do Cadastro Municipal de Agentes Culturais do coletivo/espago cultural (Carteirinha ou a
publicacéo do cadastro em Diario Oficial em formato de PDF);

f)  Portfélio atualizado do coletivo/espago cultural sem CNPJ.

Atengao! O Portfélio deve apresentar exclusivamente a trajetéria, as agdes e os trabalhos realizados pelo proponente
agente cultural - Coletivo ou Espaco Cultural sem CNPJ. Ainda que o Coletivo/Espagco sem CNPJ tenha uma representante,
NAO SERA ACEITO seu Portfélio Individual.

1L- DOCUMENTACAQ CASO O PROPONENTE FOR CONCORRER AS COTAS
a) AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL (ANEXO 5) ou AUTODECLARAGAO PARA PESSOA COM

DEFICIENCIA (ANEXO 4), caso a maior parte dos integrantes do coletivo/espago cultural ou da equipe da
proposta cultural se autodeclarar como pessoa negra (pretos e pardos), indigena ou Pessoa com Deficiéncia;

b) CARTA CONSUBSTANCIADA (ANEXO 6), caso a maior parte dos integrantes do coletivo/espaco cultural e/ou da
equipe da proposta cultural se autodeclarar como pessoa negra (pretos e pardos) ou indigena;

c) Apresentagdo de laudo médico e/ou documentagdo comprobatéria, caso a maior parte dos integrantes do
coletivo/espaco cultural e/ou da equipe da proposta cultural se autodeclarar como pessoa com deficiéncia.

[l - DOCUMENTACAO OPCIONAL

a) CERTIFICADO DE PONTO OU PONTAO DE CULTURA, no caso do coletivo/espago cultural com certificagio de
Pontos ou Pontdes de Cultura emitida pelo Ministério da Cultura (em formato de PDF).

b) DECLARAGAO DE USO DE NOME SOCIAL (ANEXO 7), no caso do representante do coletivo/espaco cultural ser
pessoa travesti, transexual ou transgénero, tera o direito de usar o seu nome social na comunicacao realizada pela
Prefeitura da Cidade de Nova Iguagu, bem como pela Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu, com base
no Decreto n° 8.727, de 28 de Abril de 2016.

5.2 So6 serado aceitos os formatos JPEG e PDF com, no maximo, 10 MB. Nao serdo aceitos links.

5.3 O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteddo dos arquivos e informagdes
de seu projeto cultural.

5.4. O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade das informagbes constantes da candidatura e documentos
encaminhados em qualquer fase do processo, isentando a Prefeitura Municipal de Nova Iguagu e a Secretaria Municipal de
Cultura de Nova Iguagu de qualquer responsabilidade civil ou penal.

5.5 Nao serao aceitas modificagdes ou substituicdes de dados e de anexos depois de finalizada a inscrigao.

5.6 Nao sera aceita, sob qualquer hipétese, a substituicdo do proponente, bem como o nome do coletivo, espago ou
instituicao cultural inscrito e/ou aprovado no presente Edital.

5.7 O agente cultural podera solicitar a mudanca do nome do projeto, desde que o pedido seja formalizado junto a Secretaria
de Cultura de Nova Iguagu e néo altere o objeto, os objetivos ou as metas originalmente aprovadas. A alteracédo estara
sujeita a andlise e aprovacdo da SEMCULT.

5.8 Todos os campos referentes a inscricdo do proponente e todos os anexos obrigatérios deverdo ser preenchidos e
enviados (via upload) somente através do Formularios Online, conforme endereco eletrénico disponibilizado no ITEM 5.1.1 e
nao serdo aceitas documentagdes posteriores.

5.9 Em casos de assinatura digital, também serdo consideradas as assinaturas eletrénicas com certificado digital em ambito
da infraestrutura de chaves publicas brasileiras, podendo ser realizada pela plataforma “GOV.BR”. Caso nao seja possivel,
serdo aceitos documentos digitalizados com assinaturas de proprio punho.
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5.10 A Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu ndo se responsabiliza por inscricbes online que tenham sido
finalizadas fora dos prazos estabelecidos no CRONOGRAMA (ANEXO 1), ou bem como pela falha na inscricdo por conta de
problemas em servidores, em provedores de acesso, na transmissao de dados, na linha de comunicagao, por lentiddo dos
servidores ou quaisquer outros motivos de ordem técnica, cabendo ao proponente a devida prudéncia para realizagao dos
atos necessarios em tempo habil.

5.11 Em caso de falsidade ideolégica o proponente ficara sujeito as sangbes prescritas em lei e demais normas legais
aplicaveis, bem como podera ter seu projeto cultural excluido e desclassificado deste Edital, a qualquer tempo, cabendo ao
proponente faltoso a devolugéo dos valores recebidos, com os acréscimos legais.

6. COTAS
6.1 Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a) pessoas negras (pretas e pardas): 25% das vagas;

b) pessoas indigenas: 10% das vagas;

c) pessoas com deficiéncia: 5% das vagas.
6.1.1 A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do Edital esta descrita no ITEM 3.3.
6.2 Concorréncia concomitante

6.2.1 Os proponentes que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionados de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo de selegao.

6.2.2 Os proponentes optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no numero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serao
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préoximo colocado optante pela cota.

6.3 Desisténcia do optante pela cota

6.3.1 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por proponente
que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

6.4 Remanejamento das cotas

6.4.1 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas,
o numero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

6.4.2 Caso nao haja proponentes inscritos em outra categoria de cotas, as vagas néo preenchidas deverao ser direcionadas
para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de
classificagao.

6.4.3 Na hipdétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas, esse sera aumentado para o primeiro
numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para ndmero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

6.5 Aplicagao das cotas para pessoas juridicas e coletivos/espagos

6.5.1 As pessoas juridicas e coletivos/espacos culturais sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencham algum
dos requisitos abaixo:

a) pessoas juridicas ou coletivos/espagcos sem CNPJ em que mais da metade dos sécios ou integrantes
sd0 pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia,

b) pessoas juridicas ou coletivos/espacos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia.

Atengao! As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher autodeclaragdes
individuais, conforme o documento de AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL (ANEXO 5) ou AUTODECLARAGAO
PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (ANEXO 4).

6.5.2 Os proponentes que forem compostos e/ou representantes de grupos sociais que ndo possuirem porcentagem definida
por cota, serao avaliados de acordo com os critérios adicionais, de acordo com o item 9.1.

7. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
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7.1 Preenchimento do modelo

7.1.1 O agente cultural deve preencher os FORMULARIOS ONLINE, conforme ITEM 5.1.1, e anexar o PROJETO/PLANO
DE TRABALHO (ANEXO 3), documento que contém a descri¢cdo do projeto e a planilha orgamentaria.

7.1.2 O agente cultural serd o unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando a
Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu de qualquer responsabilidade civil ou penal.

7.2 Previsao de execugao do projeto
7.2.1 Os projetos apresentados deverao ser executados em até 180 (cento e oitenta) dias.
7.3 Custos do projeto

7.3.1 O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no PROJETO/PLANO DE TRABALHO (ANEXO
3), indicando os custos do projeto, acompanhado dos valores condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural
pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

7.3.2 O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de haver
significativa excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas varidveis territoriais e geograficas e
situagbes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e
tradicionais.

7.3.3 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto, no valor de R$20.000,00 (vinte mil
reais).

7.3.4 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo
fiscal, patrocinio direto privado, e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a
sobreposigao de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

7.3.5 Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverao ser revertidos ao proprio
projeto, devendo ser apresentada na planilha orgamentaria a previsdo de arrecadacéo, juntamente com a relagéo de quais
itens serdo custeados com esse recurso.

7.3.6 O valor da autorremuneragéo do proponente nao podera exceder 30% do valor total do recurso do projeto.

8. ACESSIBILIDADE
8.1 Recursos de acessibilidade

8.1.1 As propostas devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas
caracteristicas, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia) e com a IN MINC n° 10, de 28 de dezembro de 2023 (das ag¢des afirmativas e medidas de acessibilidade).

8.1.2 Sao medidas de acessibilidade:

a) no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida
ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de
alimentagao e circulagao;

b) no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com deficiéncia
intelectual, auditiva ou visual ao conteddo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo
espacgo; e

c) no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de
visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a
sua concepgdo, contempladas a participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas tematicas das exposi¢des, dos espetaculos e das
ofertas culturais em geral.

8.1.3 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagdo poderdo ser
concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

a) adaptagao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

b) utilizagédo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;
c) medidas de prevencéo e erradicacdo de barreiras atitudinais;

d) contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

e) oferta de agdes de formagéo e capacitagédo acessiveis a pessoas com deficiéncia.
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8.1.4 O projeto devera prever na sua planilha orgamentaria, ao menos, 1 (uma) medida de acessibilidade.

8.1.5 Caso néo seja apresentada uma medida de acessibilidade, o projeto sera desclassificado.
9. ETAPA DE SELEGAO

9.1. A avaliagdo das propostas sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selegédo, conforme descrigéo a
sequir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagao Descrigao do Critério Pontuaca
do Critério o Maxima

Trajetoria artistica e cultural do proponente - Sera considerada, para fins de analise,
A a trajetdria do agente cultural responsavel pelo projeto, com base no portfélio e nas
comprovagdes enviadas junto a proposta, considerando os seguintes parametros:

| — tempo de atuagao na area cultural; 20
Il — relevancia e diversidade das atividades desenvolvidas;

IIl — coeréncia da trajetéria com o objeto do projeto proposto;

IV — reconhecimento publico, institucional ou comunitario das agdes realizadas.

A pontuagdo sera atribuida da seguinte forma:

* Grau pleno de atendimento: quando a trajetéria comprovar atendimento consistente
e qualificado a maioria dos parametros — 20 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento: quando a trajetéria atender parcialmente aos
parametros, com comprovacéao suficiente, porém limitada — 11 a 19 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento: quando a trajetdria apresentar comprovagao
minima ou fragil em relagao aos parametros — 1 a 10 pontos;

» Nao atendimento: quando n&o houver comprovagéo da trajetéria — 0 ponto.

Descentralizagao Territorial - Serdo valorizadas propostas que promovam o acesso e
B a produgao artistica e cultural em areas periféricas, rurais ou em comunidades
tradicionais, considerando os seguintes parametros:

| — localizag&o das agbes propostas; 20
Il — publico-alvo prioritario;

Il — impacto cultural no territério;

IV — articulacdo com agentes, grupos ou comunidades locais.

A pontuagéo sera atribuida da seguinte forma:

* Grau pleno de atendimento: quando a proposta demonstrar forte insergao territorial e
impacto relevante — 20 pontos;

* Grau satisfatério de atendimento: quando a proposta contemplar parcialmente os
parametros de descentralizagéo — 11 a 19 pontos;

+ Grau insatisfatorio de atendimento: quando a proposta apresentar baixo impacto
territorial ou insergao limitada — 1 a 10 pontos;

* Nao atendimento: quando ndo houver descentralizagao territorial comprovada — 0
ponto.

Impacto para a cultura do municipio - Sera avaliado o potencial da proposta cultural
para a valorizagédo da produgéo cultural em Nova Iguagu, considerando os seguintes
(o3 parametros:

| — contribuigdo para a preservagao, difusdo ou fortalecimento das manifestagbes 15
culturais locais;

Il — alcance e relevancia das agdes para o publico-alvo;

IIl — coeréncia entre objetivos, planejamento e cronograma das atividades;
IV — envolvimento de profissionais, agentes ou comunidades locais.

A pontuacdo sera atribuida da seguinte forma:
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* Grau pleno de atendimento: quando o projeto demonstrar impacto cultural
consistente e bem estruturado — 15 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento: quando o projeto apresentar impacto relevante,
porém com limitagbes parciais — 7 a 14 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento: quando o impacto cultural for pouco consistente
ou insuficientemente demonstrado — 1 a 6 pontos;

* Nao atendimento: quando ndo houver demonstragédo de impacto cultural — 0 ponto.

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas - Sera avaliada
a compatibilidade entre a ficha técnica apresentada e as atividades previstas no projeto,
D considerando os seguintes parametros:

| — adequagédo da formagao e da experiéncia dos profissionais as fung¢des atribuidas; 15
Il — coeréncia entre as atribuicdes descritas e as atividades do projeto;

11l — equilibrio e suficiéncia da equipe em relagdo a complexidade das agdes propostas.

A pontuacdo sera atribuida da seguinte forma:

* Grau pleno de atendimento: quando a ficha técnica demonstrar plena
compatibilidade e qualificacdo da equipe — 15 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento: quando a ficha técnica demonstrar
compatibilidade e qualificacdo adequadas da equipe para a execugéo das atividades
propostas, ainda que apresente limitagdes ou necessidade de ajustes pontuais — 7 a 14
pontos.

* Grau insatisfatorio de atendimento: quando a compatibilidade for fragil ou
parcialmente inadequada — 1 a 6 pontos;

» Nao atendimento: quando ndo houver compatibilidade entre a ficha técnica e as
atividades propostas — 0 ponto.

Coeréncia da planilha orcamentaria com a execugao das metas e resultados -
Sera avaliada a coeréncia e a conformidade dos valores e quantitativos apresentados
E na planilha orgamentaria em relagéo as metas e resultados propostos, considerando os
seguintes parametros: 15
| — adequacao dos custos as atividades previstas;

Il — clareza e detalhamento dos itens orgamentarios;

11l — compatibilidade entre orcamento, cronograma e execugéo do projeto.

A pontuagéo sera atribuida da seguinte forma:

*Grau pleno de atendimento: orcamento coerente, detalhado e compativel com o
projeto — 15 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento: orcamento adequado, com ajustes pontuais
necessarios — 7 a 14 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento: orgcamento inconsistente ou pouco detalhado —
1 a 6 pontos;

» Nao atendimento: orgamento inexistente, incompleto, incompativel com o projeto
proposto ou apresentado de forma que impossibilite a analise — 0 ponto.

Integridade Cultural e Qualidade Artistica - Sera avaliada a consisténcia conceitual,
artistica e cultural da proposta cultural, considerando os seguintes parametros:

| — clareza dos objetivos e da justificativa;

Il — consisténcia das informagdes artisticas, culturais e técnicas do projeto; 15
F Il — contribuigdo para novas abordagens, linguagens ou interpretagdes no campo da
produgéo cultural, considerando as expressoes culturais do territorio.

A pontuagéo sera atribuida da seguinte forma:

* Grau pleno de atendimento: proposta cultural consistente, clara e artisticamente
qualificada — 15 pontos;

+ Grau satisfatorio de atendimento: proposta cultural adequada, com limitagbes
conceituais ou artisticas — 7 a 14 pontos;
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* Grau insatisfatorio de atendimento: proposta cultural pouco consistente ou
insuficientemente fundamentada — 1 a 6 pontos;
* Nao atendimento: auséncia de clareza dos objetivos ou qualidade artistica — 0 ponto.

Acessibilidade - Em conformidade com a Instrugdo Normativa MinC n° 10 de 28 de
dezembro de 2023, com a Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei Brasileira de
Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e demais
normas aplicaveis, sera avaliada a inclusdo de medidas de acessibilidade que garantam 10
0 acesso de pessoas com deficiéncia as produgdes culturais, considerando os
seguintes parametros:

| — adequagédo das medidas propostas ao publico-alvo;

G Il — viabilidade técnica das ag¢des de acessibilidade;

IIl — abrangéncia das solugdes apresentadas.

A pontuagdo sera atribuida da seguinte forma:

» Grau pleno de atendimento: medidas de acessibilidade adequadas e bem
detalhadas — 10 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento: medidas previstas de forma parcial ou com
detalhamento limitado — 5 a 9 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento: medidas insuficientes ou pouco adequadas — 1
a 4 pontos;

* Nao atendimento: auséncia de medidas de acessibilidade — 0 ponto.

PONTUAGAO TOTAL 110
CRITERIOS ADICIONAIS
Identificagao Descri¢ao do Ponto Extra Pontuagao
do Ponto Extra Maxima
Etnia e cor
Serao consideradas:
H 1

a) Pessoa Fisica autodeclarada pessoa negra, indigena ou amarela;

b) Pessoa Fisica representante de coletivos artistico-culturais sem CNPJ
autodeclarada pessoa negra, indigena ou amarela;

c) Responsavel legal da Pessoa Juridica autodeclarado como pessoa negra,
indigena ou amarela;

d) Pessoa Juridica que possua quadro societario majoritariamente
autodeclarado como pessoas negras, indigenas ou amarelas;

e) Coletivos e espagos formados majoritariamente por pessoas negras,
indigenas ou amarelas;

f) Projeto que possua ficha técnica majoritariamente composta por pessoas
negras, indigenas ou amarelas.

Género
Serao consideradas:

| a) Pessoa Fisica autodeclarada mulher (cis e trans), transexual ou pessoa 1
nao-binaria;

b) Pessoa Fisica representante de coletivos artistico-culturais sem CNPJ
autodeclarada mulher (cis e trans), transexual e pessoa nao-binaria;

c) Responsavel legal de Pessoa Juridica autodeclarado como mulher (cis e
trans), transexual e pessoa ndo-binaria;

d) Pessoa Juridica que possua quadro societario majoritariamente
autodeclarado mulheres (cis e trans), transexuais e pessoas nao-binarias;

e) Coletivos e espagos formados majoritariamente por mulheres (cis e trans),
transexuais e pessoas nao-binarias.
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f) Projeto que possua ficha técnica majoritariamente composta por mulheres (cis
e trans), transexuais e pessoas ndo-binarias.

Orientagao sexual
Serao consideradas:

J a) Pessoa Fisica autodeclarada pessoa LGBTQIAPN+; 1
b) Pessoa Fisica representante de coletivos artistico-culturais sem CNPJ
autodeclarada pessoa LGBTQIAPN+;

c) Responsavel legal da Pessoa Juridica autodeclarado como pessoa
LGBTQIAPN+;

d) Pessoa Juridica que possua quadro societario majoritariamente
autodeclarado como pessoas LGBTQIAPN+;

e) Coletivos e espacos formados majoritariamente por pessoas LGBTQIAPN+.

f) Projeto que possua ficha técnica majoritariamente composta por pessoas
LGBTQIAPN+.

Pessoas com deficiéncia
Serao consideradas:

a) Pessoa Fisica autodeclarada pessoa com deficiéncia; 1
b) Pessoa Fisica representante de coletivos artistico-culturais sem CNPJ
autodeclarada pessoa com deficiéncia;

c) Responsavel legal da Pessoa Juridica autodeclarado pessoa com deficiéncia;
d) Pessoa Juridica que possua quadro societario majoritariamente
autodeclarado como pessoas com deficiéncia;

e) Coletivos e espagos formados majoritariamente por pessoas com deficiéncia;

f) Projeto que possua ficha técnica majoritariamente composta por pessoas com
deficiéncia.

Povos de comunidades tradicionais, inclusive de terreiro e quilombolas,
populagdes nomades e povos ciganos.
Serao consideradas:

a) Pessoa Fisica autodeclarada pertencente a comunidades tradicionais,
inclusive de terreiro e quilombolas, populagées nébmades e povos ciganos;

b) Pessoa Fisica representante de coletivos artistico-culturais sem CNPJ
autodeclarada pertencente a comunidades tradicionais, inclusive de terreiro e
quilombolas, populagdes nébmades e povos ciganos;

c) Responsavel legal da Pessoa Juridica autodeclarado pertencente a
comunidades tradicionais, inclusive de terreiro e quilombolas, populagdes
némades e povos ciganos;

d) Pessoa Juridica que possua quadro societario majoritariamente
autodeclarado pertencente a comunidades tradicionais, inclusive de terreiro e
quilombolas, populagdes nébmades e povos ciganos;

e) Coletivos e espagos formados majoritariamente por pessoas autodeclaradas
pertencentes a comunidades tradicionais, inclusive de terreiro e quilombolas,
popula¢des ndbmades e povos ciganos;

f) Projeto que possua ficha técnica majoritariamente composta por pessoas
autodeclaradas pertencentes a comunidades tradicionais, inclusive de terreiro e
quilombolas, populagdes nébmades e povos ciganos. 1

Povos e comunidades indigenas
Serao consideradas:

a) Pessoa Fisica autodeclarada pertencente a povos e comunidades indigenas;
b) Pessoa Fisica representante de coletivos artistico-culturais sem CNPJ
autodeclarada pertencente a povos e comunidades indigenas;

c) Responsavel legal da Pessoa Juridica autodeclarado pertencente a povos e
comunidades indigenas;

d) Pessoa Juridica que possua quadro societario majoritariamente
autodeclarado pertencente a povos e comunidades indigenas;
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e) Coletivos e espagos formados majoritariamente por pessoas autodeclaradas
pertencentes a povos e comunidades indigenas;

f) Projeto que possua ficha técnica majoritariamente composta por pessoas
autodeclaradas pertencentes a povos e comunidades indigenas.

Pontos e Pontdes de Cultura (Cultura Viva): Serdo considerados os

N proponentes que sejam entidades ou grupos/coletivos com certificagdo de
Pontos ou Pontdes de Cultura emitida pelo Ministério da Cultura na data da
avaliagao.
o Propostas com agbes previstas em Escolas publicas municipais ou 3

estaduais de Nova Iguagu

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 8

9.1.1 Sao consideradas classificadas as propostas culturais que apresentarem nota média igual ou superior a 60 (sessenta)
pontos. As demais serdo consideradas desclassificadas.

9.1.2 Os critérios obrigatoérios sdo eliminatérios, de modo que, o projeto que receber pontuagdo 0 (zero) em algum dos
critérios sera desclassificado do Edital.

9.1.3 Os critérios adicionais ndo constituem critério obrigatério, de modo que a pontuagéo 0 em algum desses quesitos nao
desclassifica o agente cultural.

9.1.4 Para fins deste Edital a pontuagdo maxima alcancada é de 118 pontos, somados os critérios de avaliagdo com a
pontuagao extra devido aos critérios adicionais.

9.1.5 Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo das propostas a maior nota nos critérios de acordo com
a ordem a seguir definida: A, B, C, D, E, F, G conforme sua ordenagao, até que se defina o desempate.

9.1.6 Persistindo o empate, entre as pontuagbes finais de cada projeto, o desempate se dara por:

a) O proponente que nunca foi contemplado em editais anteriores da Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu;
b) Quantidade do publico-alvo do projeto;
c) Sorteio.

9.1.7 Sera definida uma lista de propostas suplentes, de acordo com ordem decrescente de pontuagdo. Somente serdo
considerados suplentes as propostas classificadas.

9.1.8 Em caso de eventual desisténcia ou impedimentos do projeto selecionado, sera convocado o suplente subsequente
imediato, respeitando a ordem decrescente da classificagédo final e obedecendo a lista de classificagdo, do primeiro para o
ultimo colocado.

9.1.9 As propostas suplentes serdo contempladas no caso de desisténcia ou impossibilidade de recebimento do recurso por
parte dos proponentes selecionados, observada a respectiva ordem de classificagéo.

9.1.10 Serao desclassificadas as propostas que:

a) receberem nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

b) apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de
discriminagéo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da Constitui¢éo,
garantidos o contraditério e a ampla defesa;

c) nao cumprirem os prazos estabelecidos no CRONOGRAMA (ANEXO 1);

d) apresentem auséncia da entrega de toda documentacao valida e exigida em qualquer das etapas deste Edital;

e) nao cumprirem as exigéncias listadas nos itens 5.1.1 e 5.1.2.

9.1.11 A falsidade de informagbes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangdes
administrativas ou criminais.

9.2 Quem analisa as propostas culturais

9.2.1. A selecéo sera conduzida pela Comissdo de Selegdo e Habilitagdo, designada pelo Secretario Municipal de Cultura através
de publicagao de portaria no Diario Oficial do Municipio.
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9.2.2 Farao parte desta Comissao 3 (trés) servidores pertencentes ao quadro da Secretaria Municipal de Cultura de Nova
Iguacu e da Fundagéo Educacional e Cultural de Nova Iguacu (FENIG).

9.3 Quem nao pode analisar as propostas

9.3.1. Os membros da Comissédo de Selecdo e Habilitagdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da
apreciagao das propostas culturais quando:

a) tiverem interesse direto na matéria;

b) tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto cultural;

c) no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenha composto o quadro societario da pessoa juridica
ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos Ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge,
companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

d) sejam parte em acao judicial ou administrativa em face do proponente ou do respectivo conjuge ou companheiro.

9.3.2. Caso o membro da Comissao de Selegao e Habilitagdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve comunicar a
Comissao, e deixar de atuar imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

9.4 Analise do mérito cultural

9.4.1. Os membros da Comissao de Selegdo e Habilitagdo fardo a analise de mérito cultural das propostas culturais.

9.4.2. As inscrigbes passardo por analise, de modo a constatar o atendimento, em sua integralidade, as condi¢cdes deste
Edital.

9.4.3. Entende-se por “Analise de mérito cultural" a identificagcdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de
aspectos relevantes das propostas culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da
atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos no ITEM 9.1 do Edital.

9.4.4. Por analise comparativa compreende-se a andlise dos itens individuais de cada proposta cultural, e de seus impactos
e relevancia em relagdo a outras propostas culturais inscritas na mesma categoria. A pontuagéo de cada proposta cultural é
atribuida em fungéo desta comparagéo.

9.5 Analise da planilha orgamentaria

9.5.1. Os membros da Comissdo de Selegdo e Habilitagdo vao avaliar se os valores informados pelo proponente sado
compativeis com os pregos praticados no mercado e/ou com a realidade da proposta cultural apresentada.

9.5.2. Os membros da Comissédo de Selecédo e Habilitagdo podem realizar a andlise comparando os valores apresentados
pelo proponente com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagéo.

9.6 Valores incompativeis com o mercado

9.6.1. Os itens da planilha orgamentaria poderédo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissédo de
Selecdo e Habilitagdo, se, apds andlise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado ou
forem considerados incoerentes e em desconformidade com a proposta cultural apresentada.

9.6.2. Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso da etapa de selegéo, conforme
o ITEM 9.7.2 deste edital.

9.7 Recurso da etapa de selegao

9.7.1. O resultado provisorio da etapa de selegéo sera divulgado no Diario Oficial de Nova Iguagu e no endereco eletrénico
9.7.2. Contra a decisdo da fase de selegéo, cabera recurso destinado a Comissédo de Selecdo e Habilitacdo, que deve ser
apresentado por meio do preenchimento do FORMULARIO DE PEDIDO DE RECURSO (ANEXO 11) e enviado para o

enderego de e-mail producaocultural2@novaiguacu.rji.gov.br no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da publicagcdo do

resultado no Diério Oficial de Nova Iguagu.
9.7.3. Os recursos apresentados apds o prazo nado serdo avaliados.
9.7.4. Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegéo sera divulgado no Diario Oficial de Nova Iguacu.

9.7.5. Em caso de documentos faltantes no ato da inscricdo ou na etapa de habilitagdo, o proponente estara
automaticamente desclassificado, sem possibilidade de pedido de recurso.
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10. REMANEJAMENTO DE VAGAS

10.1 Regras para o aproveitamento de vagas ndo preenchidas:

a) Sera definida uma lista de proponentes suplentes (ampla concorréncia e cotas), de acordo com a ordem
decrescente de pontuagdo. Somente serdo considerados suplentes os proponentes classificados.

b) Em caso de eventual desisténcia ou impedimento do proponente selecionado, sera convocado o suplente
subsequente imediato, respeitando a ordem decrescente da classificagdo final e obedecendo a lista de
classificagao, do primeiro para o ultimo colocado.

c) As propostas culturais suplentes serao contempladas no caso de desisténcia ou impossibilidade de recebimento do
recurso por parte dos proponentes selecionados, observada a respectiva ordem de classificagao.

d) Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste Edital, os recursos remanescentes poderao ser utilizados em
outro Edital da PNAB realizado pela Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu.

11. ETAPA DE HABILITAGAO

11.1 A etapa de habilitagéo deve ser realizada através dos Formularios de Habilitagdo disponiveis nos seguintes enderecos
eletronicos:

a) Se o proponente for pessoa fisica: CLIQUE AQUI
b)  Se o proponente for pessoa juridica: CLIQUE AQUI.

c) Se o proponente for coletivo/espaco cultural sem personalidade juridica (sem CNPJ): CLIQUE AQUI
11.2 Documentos necessarios

11.2.1 O proponente responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo estipulado na tabela do
CRONOGRAMA (ANEXO 1), apos a publicagao do resultado final de selegao no Diario Oficial de Nova Iguagu, por meio dos
Formularios de Habilitagdo de acordo com o ITEM 11.1, os seguintes documentos:

a) Documento pessoal que contenha RG e CPF (Ex: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo —
CNH, Carteira de Trabalho, etc);

b) Comprovante de residéncia, emitido nos ultimos trés meses em nome do proponente, por meio da
apresentagao de contas relativas a residéncia ou de declaracdo assinada pelo proponente. A assinatura devera
ser pela plataforma “GOV.BR” ou de préprio punho autenticada em cartério com firma reconhecida.

c) Certidao Negativa de Débitos Municipal (CND), que poderd ser emitida no enderego eletronico da Prefeitura
Municipal de Nova Iguagu: http: i ) ; ’ naer

d) Certidao de Regularidade Fiscal Expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda, emitida no enderego
eletrénico: https://crf-unificada-web.fazenda.rj.gov.br/crf-unificada-web/#/

e) Certiddao Negativa de Débitos em Divida Ativa Expedida Pela Procuradoria Geral do Estado do Rio De
Janeiro (PGE), emitida no endereco eletrénico: https://pge.rj.gov.br/divida-ativa-certidao-de-reqularidade-fiscal

f)  Certidao Negativa de Débitos relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida no
endereco eletronico: hitps://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-reqularidade-fiscal

g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida no enderegco eletronico:
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

h) Carta de anuéncia de personalidades envolvidas (ANEXO 15), caso houver.

11.2.1.2 Se o proponente do projeto for agente cultural - pessoa juridica (MEIl, Empresa ou organizacao da

a) Cartao CNPJ (Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral), emitido no endereco eletronico:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreval/cnpjreva solicitacao.asp;
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScw2rFpPR1PZcL6u7D6_P6AvuA3eQxGHk7xNlmZW8zqh3bwIQ/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeFprRdzmDCPxkxyMWnV8jvqo_FrBCthq5-YVvlu3kdwZfMOw/viewform?usp=header
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf-iIpoO2ODrpcHvMWTP2xJvIVXc8YjtjXpfAncnxBYeqOBhA/viewform?usp=header
http://gov.br
http://contribuinte.novaiguacu.rj.gov.br/#certidoes-negativas
https://crf-unificada-web.fazenda.rj.gov.br/crf-unificada-web/#/
https://pge.rj.gov.br/divida-ativa-certidao-de-regularidade-fiscal
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-regularidade-fiscal
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces
https://www.google.com/search?q=Comprovante+de+Inscri%C3%A7%C3%A3o+e+de+Situa%C3%A7%C3%A3o+Cadastral&rlz=1C1PNBB_pt-BRBR1164BR1164&oq=cart%C3%A3o+do+cnpj+%C3%A9+diferente+da+inscri%C3%A7%C3%A3o+do+cnpj%3F&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRigATIHCAIQIRigATIKCAMQIRigARiLAzIKCAQQIRiLAxifBTIKCAUQIRiLAxifBdIBCTExMTQ0ajFqN6gCALACAA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&mstk=AUtExfARLqRjJ8NlI5wcRMGRJ_1tDmsPoOfXfMhEMaMz0_8ynW_E8AVqUxSbOsL3XIgALAh3-dqW6Nap8FIB6B4Xqcq5Mw4XPYBMJsqRX4XtWhL7NUHx1Pi2GMPd3njjYmwi7AJstZbgKx2kOhSc-TKmvbi8E5Ine7z1zsKym1m1ZLngx3w&csui=3&ved=2ahUKEwit2aWRse-PAxUHIbkGHYzWO4EQgK4QegQIBBAB
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp
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b) Certificado da Condi¢gao do Microempreendedor Individual (CCMEI), nos casos de MEI, emitido no endereco
eletrénico: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-o-certificado-de-condicao-de-microempreendedor-individual;

c) Céopia do Estatuto Social ou Contrato Social da entidade, exceto para os casos de MEI;

d) Cépia da Ata da ultima eleigdo e/ou da ultima alteragdo contratual (se for o caso);

e) Documento pessoal que contenha RG e CPF do representante legal da pessoa juridica (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

f)  Certidao Negativa de Débitos Municipal (CND) em nome do CNPJ, que podera ser emitida no enderego
eletrénico da Prefeitura Municipal de Nova Iguacu: http://contribuinte.novaiguacu.ri.gov.br/#certidoes-negativas;

g) Certidao De Regularidade Fiscal Expedida Pela Secretaria De Estado De Fazenda em nome do CNPJ,
emitida no enderego eletronico: hitps://crf-unificada-web fazenda.ri.gov.br/crf-unificada-web/# ;

h) Certidao Negativa De Débitos Em Divida Ativa Expedida Pela Procuradoria Geral Do Estado Do Rio De
Janeiro (PGE) em nome do CNPJ, emitida no endereco eletronico:
https://pge.rj.gov.br/divida-ativa-certidao-de-reqularidade-fiscal

i) Certidao Negativa de Faléncia e Recuperagao Judicial em nome do CNPJ, expedida pelo Tribunal de Justica
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos; emitida no enderego eletrénico:

) 3 fir CJE . S

j) Certidao Negativa de Débitos relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao em nome do
CNPJ, emitida no endereco eletrdnico: https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-reqularidade-fiscal;

k) Certidido Negativa do FGTS - CRF em nome do CNPJ, emitdo no enderegco eletronico:
https://consulta-crf.caixa.gov.br;

)  Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT em nome do CNPJ, emitida no enderego eletrdnico:
https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces

m) Carta de anuéncia de personalidades envolvidas (ANEXO 15), caso houver.
11.2.1.3 Se o proponente for coletivo/espaco cultural sem personalidade juridica (sem CNPJ) representado

p Fisica (CPF):

a) Documento pessoal do representante do coletivo/espago cultural que contenha RG e CPF: (Ex: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

b) Comprovante de residéncia, emitido nos ultimos trés meses, em nome do representante do coletivo/espago
cultural, por meio da apresentagdo de contas relativas a residéncia ou de declaragao do coletivo/espago cultural
assinada em nome do representante. A assinatura devera ser pela plataforma “GOV.BR” ou de préprio punho
autenticada em cartério com firma reconhecida.

c) Certidao Negativa de Débitos Municipal (CND) do representante do coletivo/espago cultural, que podera ser
emitida no enderego eletrbnico da Prefeitura Municipal de Nova Iguagu:
http://contribuinte.novaiguacu.rj.gov.br/#certidoes-negativas;

d) Certidao De Regularidade Fiscal Expedida Pela Secretaria De Estado De Fazenda do representante do
coletivo/espacgo cultural, emitida no enderego eletrénico:
https://crf-unificada-web.fazenda.rj.gov.br/crf-unificada-web/#/ ;

e) Certidao Negativa De Débitos Em Divida Ativa Expedida Pela Procuradoria Geral Do Estado Do Rio De
Janeiro (PGE) do representante do coletivo/lespago cultural, emitida no endereco eletronico:

f) Certiddo Negativa de Débitos relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unidao do
representante do coletivo/espacgo cultural, emitida no enderego eletronico:
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-certidao-de-reqularidade-fiscal;

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT do representante do coletivo/espago cultural, emitida no

enderego eletronico: https://cndt-certidao.tst.jus.br/inicio.faces;
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h) Carta de anuéncia de personalidades envolvidas (ANEXO 15), caso houver.
11.2.2 S6 serao aceitos os formatos JPEG e PDF com, no maximo, 10 MB. Nao serdo aceitos links;

11.2.3 As certiddes devem estar validas desde o periodo de habilitagdo até 0 momento da assinatura do Termo de Execugéo
Cultural.

11.2.4 Caso o comprovante de residéncia esteja em nome de terceiros, € necessario incluir declaragcdo de residéncia, que
pode ser escrita a préprio punho, sinalizando a razéo da falta do comprovante em nome do proponente.

11.2.4.1 Este documento devera ser anexado ao comprovante de residéncia da pessoa responsavel por assinar a
declaragdo em documento Unico para upload no Formulario de Habilitagdo.

11.2.4.2 A declaragao de residéncia deve estar assinada pelo nome que consta no comprovante de residéncia pela
plataforma “GOV.BR” ou de préprio punho autenticada em cartério com firma reconhecida.

11.2.5 As certiddes exigidas deverdo ser apresentadas em sua forma negativa.

11.2.5.1 Seréo igualmente aceitas as certidoes positivas com efeito de negativa, desde que ndo conste no
documento qualquer ressalva que impeca a celebragdo de contratos, convénios ou instrumentos juridicos com a
Administracdo Publica. Havendo mengao expressa de impossibilidade de contratacéo, a certiddo sera considerada
invalida para fins de habilitagao.

11.2.6 Caso o proponente esteja em débito com o municipio, o estado ou a Unido, ndo sera possivel o recebimento dos
recursos de que trata este Edital.

11.2.7 A comprovagao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de proponentes:

a) pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
b) pertencentes a populagdo nébmade ou itinerante; ou
c) que se encontrem em situagdo de rua.

11.2.8 Na hipdtese de inabilitagdo de contemplados, serdo convocados os proponentes suplentes para apresentarem os
documentos de habilitagdo, obedecendo a ordem de classificagdo das propostas culturais.

11.2.9 Nos casos em que a documentagao exigida na fase de habilitagdo constar documentos faltantes e/ou irregularidades,
0 proponente sera inabilitado e um suplente sera convocado.

11.2.10 Os resultados preliminares da etapa de Habilitacdo seréo publicados no Diario Oficial do Municipio.
11.3 Dos pedidos de recurso na etapa de Habilitagao

11.3.1 Cabera aos proponentes solicitar recurso do resultado preliminar da habilitagdo, no prazo de 3 (trés) dias uteis,
considerando-se para o inicio da contagem o primeiro dia da publicaggo no enderego eletrbnico

https://www.novaiguacu.rj.gov.br/semcult/pnab/ e no Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Nova Iguagu.
11.3.1.1 Pedidos de recursos enviados apds o prazo mencionado no CRONOGRAMA (ANEXO 1) ndo serdo
aceitos.

11.3.1.2 Os pedidos de recurso serdo avaliados pela Comissdo de Selegdo e Habilitagdo publicada em Diario
Oficial.

11.3.2 Os pedidos de recurso devem ser solicitados exclusivamente em relagdo ao resultado preliminar da habilitagdo, ndo
cabendo recurso apos a publicagédo do resultado final da habilitacdo no Diario Oficial.

11.3.3 Sera disponibilizado documento especifico para apresentagéo de solicitagao de recurso, conforme FORMULARIO DE
PEDIDO DE RECURSO (ANEXO 11), e somente serdo aceitos os recursos preenchidos neste documento.

11.3.4 Os pedidos de recurso deverdo ser encaminhados exclusivamente via correio eletrbnico para:

roducaocultural2@novaiguacu.r.gov.br com o assunto do e-mail: “‘RECURSQ”, anexado o FORMULARIO DE PEDIDO DE
RECURSO (ANEXO 11) devidamente preenchido e assinado, em conjunto com a justificativa do pedido, dentro do prazo
estipulado no CRONOGRAMA (ANEXO 1).

11.3.5 Apds a analise da Comissao de Selegao e Habilitagdo, o resultado final da habilitagdo sera divulgado no enderego

eletrénico https://www.novaiguacu.ri.gov.br/semcult/pnab/ e no Diario Oficial da Prefeitura de Nova Iguagu, no prazo de
acordo com tabela estabelecida no CRONOGRAMA (ANEXO 1).
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11.3.6 Nao sera permitida a insergao de arquivos e/ou documentos na fase de pedido de recurso que ndo foram enviados na
etapa de inscrigao.

11.3.7 Os prazos de pedido de recurso, assim como periodos de avaliagdo e resultado final de habilitagdo seguirdo
cronograma estabelecido na tabela do CRONOGRAMA (ANEXO 1).

11.3.8 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera divulgado no Diario Oficial de Nova
Iguacu.

11.3.9 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

11.3.10 Apds essa etapa, ndo cabera mais pedido de recurso.

12. DA ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E DO RECEBIMENTO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

12.1 Apods a publicagéo do resultado final da habilitagdo no Diario Oficial, o proponente deve abrir a conta bancaria especifica
para a execugao do projeto.

12.2 Para o recebimento dos recursos, o proponente habilitado devera abrir conta bancaria especifica em agéncia isenta de
tarifas. As orientagdes detalhadas sobre o procedimento de abertura da conta serdo enviadas por e-mail aos proponentes
habilitados.

12.3 A conta bancaria devera ter o proponente habilitado como titular.

a) Nos casos em que o proponente habilitado for Pessoa Fisica, a conta bancaria devera estar em nome do
proponente Pessoa Fisica.

b) Nos casos em que o proponente habilitado for Pessoa Juridica, a conta bancaria devera ser conta juridica, em
nome do CNPJ.

c) Nos casos em que o proponente habilitado for o representante do espago ou coletivo artistico-cultural,
caracterizado como Pessoa Fisica, a conta bancaria devera estar em nome do representante pessoa fisica (CPF).

12.4 O proponente que incorrer na impossibilidade de abertura da conta corrente no prazo previsto na tabela do
CRONOGRAMA (ANEXO 1) sera eliminado deste Edital, e o suplente subsequente sera convocado(a) para a fase de
habilitacéo, sendo estabelecido novo prazo com igual periodo para o cumprimento das etapas da fase de habilitagéo.

12.5 Apo6s a abertura da conta bancaria, o proponente habilitado devera encaminhar os dados bancarios através do e-mail:
producaocultural2@novaiguacu.ri.gov.br com o assunto “DADOS BANCARIOS” de acordo com os prazos estabelecidos no
CRONOGRAMA (ANEXO 1), contendo a seguinte documentacgao obrigatéria para a realizagédo do repasse:

a) Comprovante de abertura de conta corrente, indicando o ndmero da conta especifica aberta em nome do
proponente na Caixa Econdmica Federal;
b) Extrato com a demonstragdo do saldo zerado da conta.

12.5.1. Ambos os documentos devem conter o nome do proponente, os dados bancarios e o nome da instituicdo
financeira para a comprovagao da abertura da conta.

12.6 Apds o envio dos dados da conta bancéria, o proponente habilitado receber4a o TERMO DE EXECUGAO CULTURAL,
conforme ANEXO 12, por e-mail. Este documento deve ser assinado e encaminhado de volta a SEMCULT através do e-mail:
roducaocultural2@novaiguacu.ri.gov.br com o assunto “TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL ASSINADO”.

12.7 O TERMO DE EXECUGAO CULTURAL (ANEXO 12) corresponde ao documento a ser assinado pelo proponente
contemplado neste Edital e pela Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu, contendo o prazo minimo de 6 (seis)
meses para a execugao da proposta e as respectivas obrigagoes.

12.8 O Proponente somente sera encaminhado para recebimento dos recursos pela SEMCULT, apds retorno do Termo de
Execugédo Cultural assinado.

12.8.1 Serdo consideradas apenas as assinaturas eletronicas com certificado digital em ambito da infraestrutura
de chaves publicas brasileiras, podendo ser realizada pela plataforma “GOV.BR”. Nao serdo consideradas assinaturas com
manipulagédo de imagem ou assinatura inserida no documento por via de colagem (PNG, JPEG etc.).

12.8.2 Caso ndo seja possivel, somente serdo aceitas assinaturas de préprio punho autenticadas em cartério com
firma reconhecida, como consta no documento de identificagdo enviado no momento da inscrigéo.
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12.8.3 O Termo de Execugdo Cultural terd como anexo o PROJETO/PLANO DE TRABALHO (ANEXO 3),
preenchido e assinado pela plataforma “GOV.BR”, de proprio punho presencialmente ou autenticada em cartério com firma
reconhecida.

12.8.4 O Plano de Trabalho podera ser ajustado entre as partes antes da assinatura do Termo de Execucéo
Cultural com base na avaliagdo da Comissdo de Selecdo e Habilitagdo ou para melhor eficiéncia e adequagdo do
cronograma do projeto.

12.9 O prazo para assinatura e envio do Termo de Execugdo Cultural assinado sera conforme tabela do CRONOGRAMA
(ANEXO 1).

12.10 Apds a assinatura e envio do TERMO DE EXECUGAO CULTURAL (ANEXO 12), o proponente recebera os recursos
em desembolso Unico na conta bancaria especifica informada.

12.11 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados na agéo cultural sem necessidade de autorizagao prévia.

12.12 As movimentagdes bancarias deverdo ser iniciadas somente APOS a publicagéo do extrato do Termo de Execugéo
Cultural no Diério Oficial da Prefeitura Municipal de Nova Iguagu.

12.13 O projeto cultural devera priorizar em todas as etapas de sua execugao o Municipio de Nova Iguagu.

13. DA ETAPA DE EXECUGAO: DIVULGAGAO DOS PROJETOS
13.1 Os produtos culturais e as pegas de divulgagdo dos projetos contemplados deverdo exibir, obrigatoriamente, as
seguintes marcas:

a) Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB);

b) Sistema Nacional de Cultura;

c) Ministério da Cultura (MinC);

d) Governo Federal;

e) Secretaria Municipal de Cultura (SEMCULT);

f)  Fundagao Educacional e Cultural de Nova Iguagu (FENIG);

g) Prefeitura Municipal de Nova Iguagu.

13.2 A aplicacdo dessas marcas devera seguir as orientagdes técnicas contidas no Manual de Aplicagdo de Logotipos e
Marcas PNAB - Ciclo 2, a ser divulgado pela Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu.

13.2.1 O proponente deve observar as vedagdes previstas na Lei n® 9.504/1997 (Lei das Eleigdes) nos trés
meses que antecedem o pleito eleitoral, especialmente no que tange a promogao pessoal e a publicidade
institucional.

13.3 Todo e qualquer material de divulgagdo dos projetos contemplados devera ser encaminhado para a aprovagao da
Secretaria  Municipal de Cultura de Nova Iguagu, através de envio para o enderego eletronico
comunicacao.semcult@novaiguacu.ri.gov.br, com copia para producaocultural2@novaiguacu.rj.gov.br, a fim de garantir sua

correta utilizagéo.

13.4 O material de divulgacéo dos projetos e seus produtos devera ser disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas
com deficiéncia e contera informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

13.5 O material de divulgagao devera ter carater educativo, informativo ou de orientagéo social, ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art.
37 da Constituicdo Federal.

13.6 Fica autorizado pelo proponente, no ato da inscricdo, a utilizagdo de imagem, voz e nome para fins de divulgagéo
institucional da Prefeitura Municipal de Nova Iguagu, da Secretaria Municipal de Cultura e do Governo Federal, bem como
dos produtos culturais resultantes do projeto cultural.

13.7 A SEMCULT podera citar, para fins de divulgagao institucional, a selegdo dos proponentes deste Edital.
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14. DA ETAPA DE EXECUGAO: MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE RESULTADOS
14.1 Monitoramento e avaliagao realizados pela Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu (SEMCULT)

14.1.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como a prestacao de
contas a administragdo publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023 que dispbéem sobre os
mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificagédo e de foco
no cumprimento do objeto.

14.1.2 A Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguacu publicara o Manual de Execugédo e de Prestagao de Contas
referente a este Edital e podera implementar procedimentos de acompanhamento e monitoramento dos Termos de Execugao
Cultural celebrados, antes do término da sua vigéncia, para fins de aferigdo do cumprimento do objeto.

15. DA ETAPA DE PRESTAGAO DE CONTAS
15.1 Como o proponente presta contas a Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu (SEMCULT)

15.1.1 O proponente deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatério de Objeto da Execugéo Cultural, conforme
documento constante no RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL (ANEXO 14) deste Edital e especificado
no Manual de Execugao e da Prestacao de Contas.

15.1.2 O Relatério de Objeto da Execucdo Cultural, deve ser apresentado por meio do endereco eletrdnico:
producaocultural2@novaiguacu.ri.gov.br em até 60 (sessenta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugao
Cultural.

15.1.3 O Relatério de Objeto da Execugéo Cultural devera:

a) comprovar que foram alcangados os resultados da agao cultural;
b) conter a descrigdo das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

c) ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como: declara¢des de realizagédo dos
eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos,
panfletos, filipetas, comprovacao de divulgacao, prints de redes sociais, bem como outros documentos pertinentes
a execugao do projeto.

15.1.4 O RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL (ANEXO 14) deve estar devidamente preenchido e
assinado pelo proponente ou seu responsavel legal juntamente com os seguintes anexos:

a) DECLARAGAO DE DIREITOS AUTORAIS E A AUTORIZAGAO DE USO DE CONTEUDO DO RELATORIO DE
OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL (ANEXO 13).

b) as pecgas de divulgacédo de acordo com o Manual de Aplicagédo de Logotipos e Marcas;
c) fotos, videos, entre outros tipos de registros do projeto realizado disponibilizados em links para pastas online;
d) Extrato zerado da conta bancaria do projeto.

15.1.5 A avaliagdo e julgamento do Relatério de Objeto da Execugao Cultural serdo realizados pela Comissédo de Avaliagao
da Prestagédo de Contas dos Editais da PNAB - Ciclo 2, designada pela Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu por
meio de Portaria publicada em Diario Oficial do Municipio.

15.1.6 Esta Comissao serad responsavel pela andlise dos Relatérios (de Objeto da Execugdo Cultural e Financeiro de
Execucgéo Cultural) e devera elaborar parecer técnico no qual concluira:

a) Pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada e
providenciara imediato encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

b) Pela necessidade de o proponente apresentar documentagéo complementar relativa ao cumprimento do objeto;

c) Pela necessidade de o proponente apresentar Relatério Financeiro da Execugdo Cultural, caso considere os
elementos contidos no Relatério de Objeto da Execugédo Cultural e na documentagdo complementar insuficientes
para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado.

15.1.7 O Relatdrio Financeiro da Execugdo Cultural sera exigido somente nas seguintes hipéteses:

a) quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentagdo do Relatério de Objeto da
Execugéo Cultural; ou

b) quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de irregularidade na execug¢do da agdo cultural,
mediante juizo de admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.
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15.1.8 O modelo de Relatério Financeiro da Execugdo Cultural sera disponibilizado apenas para os proponentes
mencionados no item 15.1.7 através do e-mail fornecido no ato da inscri¢éo.

15.1.9 O proponente sera notificado a apresentar o Relatério Financeiro da Execugao Cultural por e-mail apds publicagédo em
Diario Oficial do Municipio.

15.1.10 O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural deve ser apresentado por meio do enderego -eletrnico:

producaocultural2@novaiguacu.rigov.br no prazo de até 90 (noventa) dias, contado do recebimento de notificagdo

especifica, exigivel nas hipoteses previstas no art. 20 da Lei 14.903/2024.

15.1.11 O Relatério Financeiro da Execugédo Cultural deve estar devidamente preenchido e assinado, de acordo com o
modelo enviado, em conjunto com as seguintes documentagoes:

a) Notas Fiscais (NF), Notas Fiscais Eletronicas (NF-e), recibos, Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletronica
(DANFE) e demais documentagdes comprobatdrias oficiais de pagamentos, contados a partir da realizagdo do
repasse dos recursos financeiros provenientes deste Edital;

b) comprovantes de transagao bancaria,
c) Extrato zerado da conta bancaria;
d) Comprovacao de encerramento da conta.

15.1.12 No caso de recibos, os mesmos apenas serdo aceitos nos formatos de Recibo de Pagamento de Auténomo (RPA)
ou Recibo de Pagamento de Contribuinte Individual (RPCI), junto de seus respectivos comprovantes de recolhimento de
impostos, bem como comprovantes de depdsito e/ou transferéncia bancaria, conforme orientagées do Manual de Execugéo e
Prestagéo de Contas.

15.1.13 A Comisséo de Avaliagdo da Prestacdo de Contas dos Editais da PNAB - Ciclo 2, responsavel pelo julgamento da
prestacédo de contas do Termo de Execugéo Cultural, podera:

a) solicitar documentagdo complementar, quando for o caso;

b) aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral do projeto
cultural;

c) aprovar com ressalvas a prestagdo de contas, quando for comprovada a realizagdo do projeto cultural, mas
verificada inadequagdo na execugdo da proposta ou na execugéo financeira, sem ma-fé;

d) rejeitar a prestagéo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:
1) a devolugéo de recursos em valor proporcional a inexecugéo do projeto cultural verificado;
Il) o pagamento de multa, nos termos de regulamento;

IIl) suspensado da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de fomento a cultura pelo prazo de
180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta) dias.

15.1.14 A documentagéo relativa ao cumprimento do projeto cultural e a execugéo financeira do TERMO DE EXECUGAO
CULTURAL (ANEXO 12) devera ser mantida pelo proponente pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado do fim da vigéncia do
instrumento, bem como Notas Fiscais (NF), Notas Fiscais Eletronicas (NF-e), comprovantes de transagéo bancaria, recibos,
Documento Auxiliar da Nota Fiscal Eletronica (DANFE) e demais documentagdes comprobatérias oficiais de pagamentos.

15.1.15 O proponente devera obrigatoriamente guardar e garantir a integridade da documentacao referente a prestagao de
informagoes.

15.1.16 Na hipétese de o julgamento da prestagéo de contas apontar a necessidade de devolugao de recursos, o proponente
sera notificado para que exerga a opgao por:

a) devolugao parcial ou integral dos recursos ao erario;
b) apresentacdo de plano de agbes compensatorias; ou
c) devolugéo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagao de plano de agdes compensatorias.

15.1.17 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo do instrumento afasta a reprovagdo da
prestacéo de contas, desde que comprovada.
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15.1.18 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do proponente, sera imediatamente exigida a devolugéo de recursos
ao erario, vedada a aceitagao de plano de agbes compensatorias.

15.1.19 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o proponente podera solicitar o
parcelamento do débito, na forma e nas condi¢des previstas na legislagéo.

15.1.20 O prazo de execugao do Plano de A¢gbes Compensatorias sera o menor possivel, conforme o caso concreto, limitado
a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia do instrumento.

15.1.21 A inadimpléncia, inexecugéo e/ou infragdo total ou parcial deste Regulamento ou do Termo de Execugéo Cultural,
sujeitara o proponente, sem prejuizo de eventual indenizagdo por perdas e danos e das demais sangdes cabiveis, e
observando-se o direito de defesa prévia, a imediata restituicdo da integralidade do aporte efetuado pela PMNI/SEMCULT,
devidamente corrigido, acrescido das devidas multas e juros até o efetivo pagamento.

15.1.21.1 A regra mencionada no item 15.1.18, também se aplicara a todos os casos de desisténcia da execugéo
do projeto cultural pelo proponente, ap6s ter recebido o aporte.

15.1.21.2 Em caso de desisténcia, devera ser assinado Termo de Distrato entre as partes ajustando a devolugéo
do recurso com corregdes e um projeto suplente podera ser convocado para habilitagéo.

15.1.22 Nos casos de rejeicao da prestacao de contas em que a motivagéo esteja relacionada a aquisigao ou ao uso do bem,
o valor pelo qual ele foi adquirido sera computado no calculo de valores a devolver, com atualizagdo monetaria.

15.1.23 Sao de exclusiva responsabilidade do proponente os compromissos e encargos previdenciarios, fiscais, comerciais e
trabalhistas, incluindo os decorrentes de acordo, dissidios e convengbes coletivas oriundos da execugao de suas agdes,
assim como qualquer despesa, tributo, tarifa, custas, emolumentos ou contribuigées federais, estaduais ou municipais, que
decorram direta ou indiretamente de sua atividade ou da utilizagdo de bens moéveis ou iméveis, e também decorrentes de
direitos autorais e propriedade intelectual, ficando a Prefeitura Municipal de Nova Iguagu e a Secretaria Municipal de Cultura
isenta de qualquer responsabilidade direta, solidaria e/ou subsidiaria.

16. DISPOSIGOES FINAIS
16.1 Desclassificagado de projetos culturais

16.1.1 As obrigagdes contidas neste Edital deverdo ser executadas fielmente pelo proponente contemplado, nos termos da
proposta cultural inscrita, do Termo de Execug¢do Cultural e da legislagdo vigente, respondendo o inadimplente pelas
consequéncias da inexecugéo total ou parcial.

16.1.2 O recebimento dos valores esta condicionado a existéncia de disponibilidade orgcamentaria e financeira,
caracterizando a selegdo como expectativa de direito do proponente.

16.1.3 E facultada & Comisséo de Selegdo e Habilitagdo, em qualquer fase do processo seletivo, a promogao de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou
informagao que deveria constar originalmente no projeto, salvo nas condi¢des previstas neste Edital.

16.1.4 Caso seja identificada, a qualquer tempo, a ndo veracidade e a ndo conformidade de todas as informagdes
preenchidas no processo de inscrigdo e/ou de habilitagdo do proponente, o projeto sera desclassificado e sua participagéo
neste Edital sera descontinuada, observando-se o direito de defesa prévia.

16.1.5 A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigbes previstos neste Edital, na Lei
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco regulatério de
fomento a cultura), no Decreto n° 11.740/2023 e Decreto n° 12.257/2024 (Decretos de regulamentagdo da PNAB) e no
Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de fomento a cultura), sem prejuizo das legislagbes locais.

16.1.6 A contagem dos prazos estabelecidos neste Edital sera em dias corridos, exceto se for expressa a contagem em dias
uteis.

16.1.7 Em caso de descumprimento parcial ou total das obrigagbes expostas neste Edital, o proponente deve ressarcir aos
cofres publicos 0os recursos pecuniarios empregados, com juros legais e corregdo monetaria, conforme instrugdes da
Secretaria Municipal de Fazenda e Fiscalizagao Tributaria, para o cumprimento de possiveis exigéncias ou comprovagdes
devidas.

16.2 Acompanhamento das etapas do edital

16.2.1 O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site: https://www.novaiguacu.ri.gov.br/semcult/.

16.2.2 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de inteira
responsabilidade dos proponentes. Para tanto, devem ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial da Prefeitura Municipal
de Nova Iguacu e nas midias sociais oficiais da Secretaria Municipal de Cultura de Nova Iguagu.
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16.3 Informagobes adicionais

16.3.1 Demais informagbes podem ser obtidas pelo e-mail producaocultural2@novaiguacu.rj.qov.br e telefone (21)
2666-0172.

16.3.2 Eventuais pedidos de impugnagdo ao presente Edital deverdo ser encaminhados para o enderego eletrénico

producaocultural2@novaiguacu.ri.gov.br, até 3 (trés) dias uteis a partir da publicagao do Edital.

16.3.2.1 Decaira do direito de impugnar o Edital perante a Secretaria Municipal de Cultura o proponente que nao o
fizer no prazo estabelecido no item 16.3.2.

16.3.2.2 As impugnagdes posteriores a essa data ndo terdo efeito de recurso, sendo somente aceitas as
impugnagdes protocoladas na forma do item 16.3.2.

16.3.3 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Comisséo de Selegdo e Habilitagdo e/ou da Secretaria
Municipal de Cultura.

16.3.4 O 6nus da participagdo neste Edital, incluidas possiveis despesas com copias, envio e emissdo de documentos, é de
exclusiva responsabilidade do proponente.

16.3.5 Fica eleito o Foro Central da Comarca de Nova Iguagu para dirimir quaisquer questdes, duvidas ou demandas
referentes a este Edital, a adjudicagao dela decorrente.

16.3.6 O tratamento dos dados sera realizado com base na Lei Geral de Protegcédo de Dados Pessoais — Lei Federal n°
13.709/18. A Prefeitura da Cidade de Nova Iguagu/Secretaria Municipal de Cultura se responsabiliza por adotar todas as
medidas técnicas e organizacionais apropriadas para garantir a seguranga dos dados pessoais, assegurando a continua
confidencialidade, integridade, disponibilidade e resiliéncia dos sistemas e servigos de processamento, conforme sua Politica
de Privacidade.

16.4 Validade do resultado deste edital

16.4.1 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 12 (doze) meses apds a publicagédo do
resultado final.

16.5 Anexos do edital

16.5.1 Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo 1 - Cronograma

Anexo 2 - Espelho do Formulario de Inscrigéo

Anexo 3 - Projeto/Plano De Trabalho

Anexo 4 - Modelo de Autodeclaracdo para Pessoa com Deficiéncia
Anexo 5 - Modelo de Autodeclaracao Etnico-Racial

Anexo 6 - Carta Consubstanciada

Anexo 7 - Declaragdo de Uso de Nome Social

Anexo 8 — Declaragao de Representacéo do Coletivo/Espago Cultural
Anexo 9 - Declaragdo de Comprovacéo de Enderego do Espacgo Cultural
Anexo 10 - Declaragéo de Auséncia de Servidor Publico

Anexo 11 - Formulario de Pedido de Recurso

Anexo 12 - Minuta do Termo de Execugao Cultural

Anexo 13- Declaragdo de Direitos Autorais e Autorizagdo de Uso de Conteuido do Relatdrio de Objeto da Execugéo Cultural
Anexo 14 - Relatério de Objeto da Execugéo Cultural

Anexo 15 - Carta de Anuéncia de personalidades envolvidas.
Nova Iguacu, 30 de janeiro de 2026.

Marcus Anténio Monteiro Nogueira

Secretario Municipal de Cultura
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