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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2023.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

1. INTRODUCAO

1.1. O MUNICIPIO DE NOVA IGUACU, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SEMAS), torna publico que fara realizar CHAMAMENTO PUBLICO para escolha de
OrganizagOes da Sociedade Civil, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e posteriores
alterac@es e do Decreto Municipal n® 11.252/2018, para a celebracéo de Termo de Colaboracéo,
conforme condi¢des descritas neste Edital e no ANEXO |, parte integrante do presente Edital.

1.2. O presente Chamamento Publico e a parceria dele decorrente serédo regidos por toda a
legislacdo aplicavel a espécie, especialmente pelas disposi¢cdes da Lei Federal n° 13.019, de 31
de julho de 2014 e suas alteragdes; do Decreto Municipal n® 11.252, de 16 de margo de 2018; da
Lei Federal n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993; bem como as normas constantes neste Edital
e seus Anexos, normas que as organizagdes concorrentes declaram, pela sua participacdo no
certame, conhecer e a elas se sujeitarem incondicional e irrestritamente.

1.3. As retificacdes do Edital, por iniciativa oficial ou provocadas por eventuais impugnagoes,
obrigardo a todos os participantes, devendo ser publicadas no Diario Oficial e no site oficial da
Prefeitura e, a critério do Municipio, comunicados aos adquirentes do Edital, via telefax,
telegrama, e-mail ou entrega pessoal, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto
guando, inquestionavelmente, a modificacdo néo alterar a formulag&o das propostas.

1.4. O Chamamento Publico a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado por razées
de interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado,
sem que caiba as organizac¢des da sociedade civil participantes qualquer direito a reclamacéo ou
indenizag&o por estes motivos.

1.5. Quaisquer elementos, informacgdes e esclarecimentos relativos ao objeto deste Edital ou a
interpretacdo de suas previsdes poderdo ser solicitados para a Comisséo de Selecdo, situada na
Avenida Doutor Luiz Guimarées, n°® 956, Centro, Nova Iguacu — RJ, CEP n° 26.215-532, pelo
telefone (21) 2668-0382, em dias Uteis, no horario de 10:00 as 16:00 horas, ou pelo e-malil
cpfmasni@gmail.com.

1.5.1. Os questionamentos serdo disponibilizados a todos os interessados, imediatamente, e
serdo respondidos pela comissdo de selecéo por escrito.

1.6. Os interessados poderédo formular impugnacdes ao Edital em até 5 (cinco) dias Uteis a data
prevista para abertura da sesséo publica, no endere¢co mencionado no subitem 1.5, em dias Uteis,
de 10:00 as 16:00 horas.

1.6.1. Decaira do direito de impugnar o Edital perante a Administracéo o participante que ndo o
fizer no prazo previsto no subitem 1.6, sendo que eventual comunicacdo intempestiva ndo tera
efeito de recurso.

1.6.2. As Impugnacdes deverdo ser decididas pela Comissao de Selecdo em até 3 (trés) dias
Uteis antes da sesséo publica, com a divulgacdo da decisdo pela mesma forma que se deu
publicidade ao presente Edital.

1.6.3. N&o seréo aceitas impugnacdes ao Edital encaminhadas por servigo postal, e-mail ou fac-
simile.
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1.7. Este Edital e seus Anexos serdo disponibilizados no sitio eletrénico da Prefeitura:
http://www.novaiguacu.rj.gov.br/semas/chamamento-publico/.

2. DIA, HORARIO E LOCAL DE ENTREGA DE ENVELOPES

2.1. No dia 20 de setembro de 2023 as 10:00 (dez) horas, a Comissédo de Selecdo estara
reunida na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS), situada na Avenida
Doutor Luiz Guimarées, n® 956, Sala 02, Centro, Nova Iguacu - RJ, CEP: 26.215-532, para
receber os envelopes referentes ao presente chamamento publico.

2.2. Ocorrendo decretacao de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizacao deste
Chamamento Publico na data acima mencionada, o evento sera automaticamente transferido
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario, mediante comunicacéo pelo Presidente
da Comisséo de Selecéo.

3. DO OBJETO

3.1. O presente chamamento publico tem como objeto a sele¢éo de proposta para a celebracéo
de Termo de Colaboragdo com o escopo de execugdo dos Servigcos de Prote¢do Social
Especial de Média Complexidade, conforme condi¢des especificadas neste Edital e no ANEXO
I, parte integrante do presente Edital.

3.1.1. O objeto do presente chamamento publico foi dividido em Servigos, observando as
previsdes da Resolugdo n° 109, de 11 de novembro de 2009 (Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais), compreendendo o seguinte:

SERVICO 1 - SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A
FAMILIAS E INDIVIDUOS (PAEFI)

SERVICO 2 - SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL

SERVICO 3 - SERVICO DE PROTECAO SOCIAL A ADOLESCENTES EM
CUMPRIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA DE LIBERDADE ASSISTIDA (LA) E
DE PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDADE (PSC)

SERVICO 4 - SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS FAMILIAS

SERVICO 5 - SERVICO ESPECIALIZADO PARA PESSOAS EM SITUACAO DE RUA
3.1.2. As especificidades de cada Servigo estao estabelecidas no ANEXO | deste edital.

3.1.3. As organizagdes da sociedade civil interessadas deverdo apresentar uma Proposta, em
conformidade com o roteiro definido neste Edital, que abrangera a execucao dos Servigcos
descritos no item 3.1.1 e ANEXO I.

4. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. Os recursos necessarios a realizacdo do objeto ora selecionado correréo a conta da seguinte
dotacdo orgcamentaria:

Orgéo: Fundo Municipal de Assisténcia Social
Programa de Trabalho: 03.30.01.08.244.5073.2174
Elemento de Despesa: 3.3.50.43
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Fonte de Recursos: 1.660, 1.661 e 1.500

4.2. O desenvolvimento do Plano de Trabalho totalizara a importancia de R$ 2.254.164,96 (Dois
milhdes, duzentos e cinquenta e quatro mil, cento e sessenta e quatro reais e noventa e
seis centavos), conforme ANEXO | deste Edital.

5. PRAZOS
5.1. Na contagem dos prazos, € excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento.

5.2. Assinado o Termo de Colaboracao, o prazo para a execucdo do objeto sera de 12 (doze)
meses.

5.3. O prazo previsto no subitem 5.2 podera ser prorrogado, por meio de termo aditivo, por iguais
e sucessivos periodos, limitada a duragéo a 60 (sessenta) meses, desde que demonstrada a
vantajosidade para a Administracdo Publica e o cumprimento das metas e indicadores
estabelecidos.

5.3.1. Quando a iniciativa para a prorrogacao partir da Organizag¢éo da Sociedade Civil, o referido
pleito devera ser devidamente formalizado e justificado em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do
termo inicialmente previsto da parceria, jA acompanhado de toda a documenta¢do comprobatoria
da manutencgé&o das condigfes exigidas por este Edital.

5.3.2. Por ocasido da prorrogacdo da vigéncia da parceria, 0s repasses financeiros para
consecucao dos seus objetos poderdo ser reajustados para o novo periodo da parceria, desde
que mantida a vantajosidade para a Administracdo, devendo ser expressamente requeridos pela
organizacao da sociedade civil, observados os seguintes fatores:

5.3.2.1. No caso das despesas e custos atrelados a mao de obra principal utilizada no objeto da
parceria, devera ser demonstrada de forma analitica a varia¢éo dos custos conforme acordo ou
convencgao coletiva de regéncia da categoria.

5.3.2.2. Emrelagdo aos demais custos e despesas previstos no Termo, sera observado o reajuste
medido pela variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, a cada periodo
de 12 (doze) meses, a contar da data da celebrag&o da parceria.

5.3.2.3. Fica vedada a inclusé@o de beneficios ndo previstos na proposta inicial da parceria, exceto
guando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo ou
convengao coletiva.

5.3.2.4. Em qualquer hipétese de reajuste previsto neste item, o pleito devera ser apresentado
através de planilha analitica, sendo submetida & analise da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

5.3.2.5. O direito de pleitear reajuste estara precluso com a assinatura da prorrogacao da parceria
OuU com 0 Seu encerramento.

6. CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1. Poderdo participar do presente Chamamento Publico as Organiza¢des da Sociedade Civil
gue atenderem as exigéncias constantes deste Edital, que funcionem sem realizar subdelegacéo
para execucdo de quaisquer de suas atividades-fim e que possuam normas de organizacdo
interna que prevejam, expressamente:
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6.1.1. objetivos voltados a promocéao de atividades e finalidades de relevancia publica e social,
vinculados ao objeto da parceria pretendida.

6.1.2. que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019/2014 e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da organizacao extinta;

6.1.3. escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

6.1.4. que possuam:

6.1.4.1. existéncia legal no minimo de 1 (um) ano, com cadastro ativo, comprovado por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

6.1.4.2. experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, demonstrada por meio de atestado ou documento equivalente exarado pela entidade
publica parceira no qual se certifique a aprovacgéo de todas as presta¢cfes de contas aprovadas;

6.1.4.3. instalacdes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas, estando dispensada a demonstracdo de capacidade instalada prévia.

6.1.5. As organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas sdo dispensadas da
comprovacao do subitem 6.1.1 e 6.1.2.

6.1.6. As sociedades cooperativas deverdo atender as exigéncias previstas na legislacéo
especifica.

6.2. Estdo impedidas de participar deste Chamamento Publico as organiza¢fes da sociedade
civil que:

6.2.1. ndo estejam regularmente constituidas ou, se estrangeiras, ndo estejam autorizadas a
funcionar no territério nacional;

6.2.2. estejam omissas no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada com a
Administragdo Municipal,

6.2.3. tenham em seu quadro permanente servidor publico ou dirigente do érgdo ou entidade
responsavel pela parceria;

6.2.4. tenham em seu quadro permanente qualquer pessoa ligada a integrantes do Poder
Municipal de Nova Iguacu (Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores ou servidores municipais) por lago
de matrimbnio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo grau ou por ado¢do, nos
termos do art. 119 da Lei Organica Municipal;

6.2.5. tenha tido as contas rejeitas pela Administracédo Publica de qualquer esfera federativa nos
dltimos 5 (cinco) anos, exceto se:

6.2.5.1. for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos eventualmente
imputados;

6.2.5.2. for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;
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6.2.5.3. a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

6.2.6. tenham sido punidas com uma das seguintes sanc¢fes, pelo periodo que durar a
penalidade:

6.2.6.1. suspensao de participacédo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracado
municipal;

6.2.6.2. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica de
qualquer esfera federativa;

6.2.6.3. suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da Administragéo Publica Municipal;

6.2.6.4. declaracado de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

6.2.7. tenham tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel nos ultimos 8 (oito) anos;

6.2.8. tenham entre seus dirigentes pessoa:

6.2.8.1. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

6.2.8.2. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou funcado de confianga, enquanto durar a inabilitacdo;

6.2.8.3. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem o0s prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

6.3. Ndo sera permitida a participacdo de mais de uma organizacdo da sociedade civil sob o
controle de um mesmo grupo de pessoas fisicas ou juridicas.

7. REPRESENTAGCAO NO PROCESSAMENTO DO CHAMAMENTO PUBLICO

7.1. As organizacdes da sociedade civil participantes poderdo ser representadas em todas as
etapas deste Chamamento Publico por seu representante legal ou por agente credenciado
regularmente constituido.

7.2. Para manifestar-se nas fases do chamamento publico, o representante Unico da empresa
participante, devera identificar-se com cédula de identidade (original e cépia) e documentagéo
apropriada, observando o que segue:

7.2.1. Para ser considerado credenciado, o agente devera apresentar: procuragdo passada por
instrumento publico ou particular, que contenha no minimo poderes “ad negocia” para manifestar
a intencdo de recorrer e de desistir dos recursos, bem como praticar todos os demais atos
pertinentes ao chamamento publico em nome da organizacédo da sociedade civil; ou carta de
credenciamento devidamente preenchida nos termos do ANEXO llI.

7.2.2. O representante legal devera apresentar documento comprobatério de legitimidade para
representar a organizagao da sociedade civil, via de regra, 0 ato constitutivo da organizacdo da
sociedade civil e a ata de elei¢do da diretoria vigente, nos quais estejam expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir obrigacdes.
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7.2.3. O agente credenciado deverd apresentar procuracdo ou carta de credenciamento
acompanhada de documento comprobatoério de que o0 mandante ou de que o signatario da carta
possui poderes para tanto.

7.3. Estara impedido que um mesmo agente represente mais de uma organiza¢ado da sociedade
civil na sesséo publica.

8. APRESENTAGCAO DA DOCUMENTACAO DE PROPOSTA E DE HABILITAGCAO

8.1. No horario, data e local estabelecidos neste Edital as organizacdes da sociedade civil
participantes deverdo apresentar sua documentacdo e proposta, em envelopes separados,
fechados, colados ou lacrados, rubricados no fecho, contendo além da respectiva razéo
social e enderec¢os, 0s seguintes dizeres:

Apresentacdo do envelope de proposta:

ENVELOPE "A"- PROPOSTA
CHAMAMENTO PUBLICO N.°

RAZAO SOCIAL DA OSC

Apresentacdo do envelope de documentacéao:

ENVELOPE "B"- DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N.°
RAZAO SOCIAL DA OSC

9. FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS

9.1. A efetiva participacdo no chamamento publico dar-se-a por meio de entrega dos envelopes
de documentacdo de habilitacdo e proposta, até o dia e o horario previsto no item 2.1,
observando-se uma tolerdncia maxima de até 15 (quinze) minutos.

9.1.1. ApGs a hora estabelecida como limite para a entrega dos envelopes contendo a
documentacao e a proposta das organizacdes da sociedade civil, nenhum outro envelope sera
recebido, tampouco seré permitida a sua troca.

9.2. Os documentos dos ENVELOPES "A" — PROPOSTA - e "B" — DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO - serdo apresentados na forma estabelecida nos itens a seguir.

9.2.1. A proposta constante do ENVELOPE "A" serd apresentada de acordo com o roteiro
estipulado no item 10 deste Edital, sendo de exclusiva responsabilidade da organizacdo da
sociedade civil proponente.

9.2.2. Nao assistira a proponente qualquer direito autoral sobre a proposta apresentada, podendo
o Municipio de Nova Iguagu utiliza-la para atingir os objetivos previstos no Termo de Colaboragéo
objeto deste certame ou de outros que venha a realizar.

9.3. As organizagOes da sociedade civil participantes arcardo com todos os custos relativos a
apresentacdo das suas propostas. O Municipio de Nova Iguacu, em nenhuma hipétese, sera
responsavel por tais custos, quaisquer que sejam os procedimentos realizados no Chamamento
Publico ou os resultados dele decorrentes.
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9.4. A Comisséo de Selecao poderd requisitar, a qualquer tempo, a via original dos documentos
exigidos neste Edital.

9.5. E facultada & Comiss&o de Selecédo, em qualquer fase do Chamamento Publico, a promoc&o
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusao
posterior do documento ou informacgéo que deveria constar originalmente na proposta.

9.6. Os documentos exigidos no ENVELOPE "B" - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO -
poderdo ser apresentados no original ou em cépia reprografica autenticada por cartério
competente ou por servidor da Administracao ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial, e
rubricados pelo representante legal da organizagdo da sociedade civil, ou seu agente
credenciado, e acompanhados das respectivas certidées de publicacdo no 6rgdo da imprensa
oficial, quando for o caso. As folhas da documentacdo serdo numeradas em ordem crescente e
ndo poderdo conter rasuras ou entrelinhas.

9.7. Somente sera avaliada a documentacéo de habilitagdo da organizacao da sociedade civil
que apresentar a melhor proposta.

9.8. Incumbird ao participante acompanhar a sesséo publica do chamamento publico, ficando
responsavel por quaisquer prejuizos diante da inobservancia de qualquer ato ocorrido no
certame.

10. PROPOSTA

10.1. A Proposta devera ser apresentada no ENVELOPE “A”, em 02 vias (original e cépia),
devendo estar datilografada/digitada, datada e assinada por seu representante legal, rubricada
e enumerada em ordem crescente, devendo ser aposto 0 nome do signatario e sua qualidade na
organizacao da sociedade civil, em papel formato A4.

10.1.1. Devem acompanhar a Proposta, em conjunto no ENVELOPE “A”, toda a
documentacdo pertinente a afericdo dos requisitos de avaliacdo dos critérios de
julgamento, conforme descrito no subitem 10.3 e 10.3.1, sob pena de n&o contabilizagdo
dos respectivos pontos, independente de transcri¢cdo no texto da Proposta.

10.2. A Proposta devera ser elaborada de acordo com o roteiro a seguir, observadas ainda as
condicdes estabelecidas ho ANEXO I.

10.2.1. Constituem os tdpicos essenciais da Proposta:

| - CAPA: Contendo no topo da pagina, de forma centralizada, os dizeres “PROPOSTA”,
“CHAMAMENTO PUBLICO N° /7 e “OBJETO: EXECUCAO DOS SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE ”; em seguida, devera conter a
gualificacdo da Organizacao da Sociedade Civil, composta pela razdo social, nimero do cadastro
no CNPJ, endereco, identificacdo do representante legal, identificacdo do responsavel técnico

pela execucdo do objeto da parceria, telefones de contato, e-mail e site da OSC.
Il - INDICE: Contendo a paginac&o correta de todos os topicos da proposta.

Il - APRESENTACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: Contendo um breve
historico e destacando aspectos relevantes da atuagdo da organizacéo da sociedade civil, com o
relato de sua experiéncia na area do objeto do Edital, bem como informando se ja desempenhou
a atividade e se lidou com o publico alvo especifico do objeto do presente Edital. Além disso, a
apresentacdo deve explicitar eventuais prémios e concursos vencidos, bem como participagdes
em foruns, redes ou associacdes pertinentes ao objeto deste Edital. Recomenda-se que este item
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contemple um resumo dos aspectos mais relevantes, ndo necessitando se estender por muitas
folhas.

IV - CONHECIMENTO DO PROBLEMA: Devera ser realizada uma breve dissertacdo da
organizacao da sociedade civil acerca do objeto a ser desenvolvido, com base na sua experiéncia
anterior na area, demonstrando: a) conhecimento sobre as politicas setoriais constantes do
ANEXO | (apresentacdo de conhecimento sobre a legislacdo, politicas e programas nacionais e
municipais); b) apresentacdo de discusséo técnica sobre as modalidades de atendimento dos
programas previstos no ANEXO I; c) informacdes e dados sobre os trabalhos similares ja
realizados pela organizacdo da sociedade civil; d) dificuldades e desafios encontrados para sua
realizacado; e) solucdes propostas para supera-los.

V - DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Apresentaco dissertativa discriminando, no minimo, as
atividades a serem desenvolvidas, o publico alvo, os prazos, os produtos ou servicos, as metas
fisicas, os indicadores para afericdo do cumprimento das metas e a metodologia empregada,
observando o descrito no ANEXO | (Plano de Trabalho). Este item sera 0 mais extenso da
proposta. Recomenda-se que seja subdividido em tépicos.

VI - PLANILHAS DE CUSTO: Discriminagéo dos custos da parceria, observado o estabelecido
no ANEXO I.

10.2.1.1. Caso a organizacdo da sociedade civil possua Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) e o0s respectivos beneficios fiscais
estabelecidos pela Lei Complementar n° 187/2021, devera levar em consideragcdo por
ocasido da formulac&o das planilhas de custos.

10.2.2. As propostas que se limitarem a reproducéo das informagdes constantes no ANEXO |
serdo desclassificadas.

10.3. As propostas serdo julgadas de acordo com os critérios discriminados a seguir:

| - Grau de adequacao aos objetivos especificos do programa ou agdo em que se insere 0 objeto
da parceria;

Il - Experiéncia prévia na realizag&o de projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante pela Organizacdo da Sociedade Civil e pelo responséavel técnico pela execugéo do
objeto da parceria;

lll - Capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e o
cumprimento das metas estabelecidas;

IV - Aderéncia ao preco/valor de referéncia.

10.3.1. A proposta sera julgada por meio de pontuacao, de acordo com critérios objetivos de
julgamento, considerando-se os parametros e documentos estabelecidos abaixo:

Forma de Afericdo
Fator Requisito (Documento juntado | Pontos Peso
ao envelope “A”)

Pontuacéo
Maxima
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Aderéncia da proposta aos objetivos e
diretrizes do objeto da parceria previstos no
Al | Edital. Os objetivos constantes na Proposta Proposta. Oal 10 10
coadunam com os objetivos e diretrizes
propostos no Edital e anexos.
Clareza na definigdo das metas atreladas ao
cumprimento do objeto da parceria. As metas
A2 foram apresenta_ld_as de fo_rma clara e concisa, Proposta. 0a?2 5 10
Grau de bem como propiciam o atingimento dos
Adequagéo objetivos propostos. Cumprimento: nenhum, 0
pontos; parcial, 1 ponto; total, 2 pontos.
Clareza na definicdo de parametros a serem
utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas atreladas ao objeto da parceria. Foram
A3 | apresentados parametros e indicadores habeis | Proposta. 0a2 5 10
a aferir o efetivo cumprimento do objeto.
Cumprimento: nenhum, O pontos; parcial, 1
ponto; total, 2 pontos.
Experiéncia prévia da OSC na realizagdo de
projetos relacionados ao objeto da parceria ou .
P Atestados, certidoes,
de natureza semelhante. Sera exigida, sob d ~
L ~ eclaragdes,
pena de desclassificacdo, a comprovacao da instrumentos de 5 acada
E1 execucao, com efetividade, de objeto de celebragao 0a6 comprovacao. 30
natureza semelhante, mediante a ublica 6eé em didrio Minimo de 5
apresentacgdo de, no minimo, um atestado ou gficial ogu outros pontos.
documento equivalente exarado pela entidade P
S ; - documentos habeis.
publica parceira no qual se certifique a
aprovagdao das prestagdes de contas.
Experiéncia
Prévia Atestados, certiddes,
declaragbes,
instrumentos de
celebragao,
publicacdes em diario
Experiéncia do responsével técnico pela gflual ou 0utr0§ .
. - ; . ocumentos hébeis. 5 a cada
E2 | execugéo de projetos relacionados ao objeto Os documentos Oaz2 comprovaco 10
da parceria ou de natureza semelhante. devem indicar
expressamente o
nome do
responsavel técnico
designado pela OSC
para a parceria.
Indicacéo de infraestrutura de apoio,
declarando os equipamentos e programas =
(inclusive os recursos de informatica quando Declara}gao %a (?SC
C1 | for o caso), assim como o suporte em cgnlor(rjm AaNE>C(OOm 0Oal 10 10
Capacidade técnico/operacional disponivel na organizagéo ?Xn;o Ee dq IO
Técnica e da sociedade civil para, eventualmente, apoiar o Edital.
Operacional a equipe que executara as atividades.
Comprovagao de inscrigdo regular no Comprovante de
C2 | Certificado de Entidades Beneficentes de inscricdo no CEBAS 0Oal 10 10
Assisténcia Social (CEBAS). valida.
PregggValor Vi VanrAda' p.ropos'ta é inferior .ao va|~0r de Proposta. 0a2 5 10
. referéncia: se sim, 2 pontos; se ndo, 1 ponto.
referéncia
Pontuagdo Maxima Global 100

10.3.2. Sera considerada a proposta mais vantajosa aquela que somar o maior nimero de pontos
segundo a escala prevista. Em caso de empate, serd considerada a melhor proposta aquela
que houver alcancado maior pontuagcdo no fator capacidade operacional; persistindo o fato,
sera considerada a melhor proposta aquela que houver alcancado maior pontuagcdo no fator
experiéncia; persistindo, ainda, sera considerada a melhor proposta aquela que houver alcancado
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maior pontuacado no fator preco; caso permaneca o empate, sera considerada a melhor proposta
aguela que tiver alcancado maior pontuacdo no fator grau de adequacdo. Permanecendo o
empate, sera realizado sorteio.

10.3.3. A organizacao da sociedade civil que obtiver nota abaixo de 50 (cinquenta) pontos ou que
obtiver pontuacao zero em qualquer um dos fatores tera sua proposta desclassificada.

10.3.4. Serd& obrigatoriamente justificada a sele¢do de proposta que nao for a mais adequada ao
valor de referéncia constante do chamamento publico.

11. DO ENVELOPE DE HABILITACAO

11.1. O ENVELOPE “B” — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - devera conter todos os
documentos especificados a seguir:

| - Certidao de existéncia juridica expedida pelo Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou copia autenticada do Estatuto da organizagéo da sociedade civil, registrado e com eventuais
alteracdes. Em se tratando de Sociedade Cooperativa, devera apresentar certiddo simplificada
emitida por junta comercial,

Il - Copia da Ata de Eleic&o da Diretoria com mandato vigente, registrada no Cartorio de Registro
Civil das Pessoas Juridicas;

[l - Prova de inscrigdo ativa no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

IV - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacéo da sociedade civil, com endereco,
namero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de cada um deles;

V - Cépia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado;

VI - Prova de regularidade com as Fazendas Federal e Municipal mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

(a) Prova de regularidade relativa as contribui¢cdes de seguridade social, através da apresentagao
de Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais, a Divida Ativa da Unido
e a Previdéncia Social (ou positiva com efeito de negativa), expedida pela Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional em conjunto com a Secretaria da Receita Federal do Brasil, comprovando a
inexisténcia tanto de débitos inscritos quanto de néo inscritos na Divida Ativa da Unido, ou outra
equivalente;

(b) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da organiza¢éo da sociedade
civil, através da apresentacao da certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de débitos
municipais ou, se for o caso, certiddo comprobatoria de que a organizacdo da sociedade civil,
pelo respectivo objeto, esté isenta de inscricdo municipal;

(c) Certidao de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

(d) Prova de regularidade Trabalhista através de apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas ou da Certiddo Positiva (com efeito de negativa) de Débitos Trabalhistas com os
mesmos efeitos da CNDT, em cumprimento a Lei n°® 12.440/2011 e a Resolu¢do Administrativa
TST n° 1470/2011;

VII - Declaracao do representante legal de que a organizacdo da sociedade civil:
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(a) ndo incide em nenhuma das hipéteses de impedimento previstas no presente Edital (ANEXO
IV);

(b) funciona sem realizar subdelegacdo para execucdo de quaisquer de suas atividades-fim
(ANEXO VI);

(c) ndo possui servidor publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responséavel pelo
Chamamento Publico no quadro diretivo da Organizagédo da Sociedade Civil (ANEXO VII);

(d) ndo se encontra cumprindo a penalidades de suspensao de participacdo em licitacdo e que
ndo possui nenhum impedimento de contratar com a administragéo municipal (ANEXO VIII).

VIII - Certiddo Negativa de llicitos Trabalhistas praticados em face de trabalhadores menores, em
obediéncia a Lei n° 9.854/99, que devera ser emitida junto a Delegacia Regional do Trabalho no
Estado onde as organizacdes da sociedade civil tenham sede, ou declaracdo do representante
legal de ndo incidéncia, pela organizacdo da sociedade civil, em ilicitos trabalhistas praticados
contra menores (ANEXO V);

IX - Comprovante de registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, na forma do
artigo 9°, da Lei n® 8.742/1993;

X - Comprovante de registro no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS,
na forma do artigo 19, inciso Xl, da Lei n® 8.742/1993;

Xl - Comprovante de inscricdo no Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
(CEBAS), que trata a Lei Complementar n°® 187/2021, caso houver.

11.2. A auséncia dos documentos descritos nos incisos IX e X do subitem 11.1 no envelope de
habilitagdo n&o inabilitara a Organizagdo da Sociedade Civil, cabendo a apresentacéo dos
documentos no momento da assinatura do Termo, em conformidade com o estabelecido no artigo
2°, 81° da Resolugéo n° 21, de 24 de novembro de 2016, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS).

11.3. Nos casos em que a validade da certiddo apresentada ndo estiver expressa no documento,
sera considerado o prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da data de emissao.

12. DOS PROCEDIMENTOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

12.1. No dia, hora e local designados no Edital, sera realizada sesséo publica para abertura dos
envelopes de propostas, devendo o interessado ou seu representante legal proceder ao
respectivo credenciamento nos termos do item 7 deste Edital.

12.2. Os envelopes, recebidos em sua totalidade, serao rubricados pelos membros da Comissao
de Selecgéo e pelos representantes credenciados das organiza¢des da sociedade civil presentes
ao certame.

12.3. Aberta a sessdao, os interessados ou seus representantes legais manifestardo a Comissao
de Selecéo o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacéo previstas no Edital
e em envelopes separados, a proposta e a documentacédo de habilitagéo.

12.4. Apods, os envelopes “A” — PROPOSTA — seréo abertos e as propostas serdo rubricadas por
todos os representantes presentes na sesséo e pela Comisséo de Selecdo. Sera lavrada ata do
ato de recebimento dos envelopes — a ser publicada na imprensa oficial —, assim como seréo
assinalados dia e horéario para nova sesséo, considerando-se intimados todos os presentes.
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12.5. No dia assinalado conforme subitem anterior, sera divulgada pelo Presidente da Comisséo
de Selecdo a classificacdo das Propostas. Apos tal ato, serdo abertos os envelopes “B” —
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO — da organizagéo da sociedade civil cuja proposta foi
classificada em primeiro lugar.

12.6. Se a organizacao de sociedade civil for inabilitada, serdo convocadas as organizacdes de
sociedade civil subsequentes e, na ordem de classificacéo, o Presidente da Comissao de Selecéo
podera convidar aquela imediatamente mais bem classificada a aceitar a celebragéo de parceria
nos termos de sua respectiva proposta. A seguir, sera analisada a documentacgéo de habilitagcéo.

13. DOS RECURSOS

13.1. Apoés declarado o vencedor, cabera recurso, devendo a organizacdo da sociedade civil
manifestar imediata e motivadamente sua intencdo de recorrer, quando lhe serd concedido o
prazo de trés dias Uteis para a apresentacdo das razbes do recurso, ficando as demais
participantes, desde logo, intimadas para apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias Uteis,
gue comegarao a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos autos.

13.1.1. A intengdo motivada de recorrer € aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o direito
que o participante pretende que sejam revistos pela Comisséo de Selec¢éo.

13.1.2. As razbes do recurso devem ser dirigidas ao Presidente da Comissao de Selecéo, sendo
protocolada no horario de 10:00h as 16:00h na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SEMAS), situada na Avenida Doutor Luiz Guimaraes, n. 956, Sala 02, Centro, Nova Iguagu -RJ,
CEP: 26.215-532, exclusivamente por escrito, em duas vias.

13.2. A falta de manifestagédo imediata e motivada da organizacdo da sociedade civil interessada
acarretara decadéncia do direito de recorrer e a homologacéo do resultado do processo seletivo.

13.3. A ndo apresentacédo das razdes escritas pelo recorrente acarretard, como consequéncia, a
andlise do recurso pela sintese das razdes orais.

13.4. A Comissdao de Selecdo podera reconsiderar sua deliberacdo, no prazo de até cinco dias
dteis;
13.4.1. Caso a Comissao de Selecdo ndo reconsidere sua deliberacdo, no prazo de até cinco

dias uteis, o Presidente, com a devida justificativa, encaminharé o recurso a autoridade superior,
gue proferira a decisdo no mesmo prazo, a contar do recebimento.

13.5. O provimento do recurso importard a invalidagcdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14. HOMOLOGACAO E CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

14.1. Uma vez homologado o resultado do Chamamento Publico, a organizacdo da sociedade
civil sera convocada para, no prazo de 2 (dois) dias uteis, assinar o Termo de Colaboracao.

14.1.1. A organizacdo da sociedade civil convocada deveré certificar-se da observancia do
previsto no subitem 11.2, isto €, caso néo tenha apresentado os documentos descritos nos
incisos IX e X do subitem 11.1 no envelope de habilitacdo, devera apresenta-los no
momento da assinatura do Termo, em conformidade com o estabelecido no artigo 2°, §1°
da Resolucdo n° 21, de 24 de novembro de 2016, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS).
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14.2. Caso a organizacao da sociedade civil deixe de assinar o Termo de Colaborac¢ao no prazo
constante do subitem 14.1, sem prejuizo da aplicacdo das san¢fBes administrativas a faltosa,
poderdo ser convocadas as organiza¢gOes da sociedade civil participantes remanescentes, por
ordem de classificacdo, na forma do subitem 12.6.

14.3. A organizagdo da sociedade civil sera responsavel, na forma do Termo de Colaboragéo,
pelos atos de seus empregados.

14.4. A organizagdo da sociedade civil serd responsavel, na forma do Termo de Colaboragéo,
pela qualidade das atividades executadas e dos materiais empregados, em conformidade com as
especificacbes do Plano de Trabalho e demais normas técnicas pertinentes, sendo certo que a
ocorréncia de desconformidade implicara a reexecugcdo da atividade e a substituicdo dos
materiais recusados, sem que isso acarrete qualquer 6nus para a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e sem prejuizo da aplicagédo das san¢des cabiveis.

14.5. A organizagdo da sociedade civil serd também responsavel, na forma do Termo de
Colaboracdo e do Plano de Trabalho, por todos os 6nus, encargos e obrigagdes comerciais,
fiscais, tributarias, previdenciarias e trabalhistas, por todas as despesas decorrentes de eventuais
trabalhos noturnos, e por todos os danos e prejuizos que, a qualquer titulo, causar a terceiros em
virtude da execucéo das atividades a seu encargo, respondendo por Si e por seus sucessores.

14.6. A fiscalizac@o da parceria cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, devendo a
organizacdo da sociedade civil se submeter a todas as medidas, processos e procedimentos
inerentes a atuacao da Secretaria, que ndo eximem aquela de suas obriga¢cdes no que se refere
ao cumprimento das normas, especificacdes, nem de qualquer de suas responsabilidades legais
e as previstas no Termo de Colaboragéo.

14.7. O Administracao Publica Municipal podera propor a alteragdo do Termo de Colaboracgéo e
do plano de trabalho, incluindo a reducdo dos valores e quantitativos inicialmente pactuados,
tendo em vista a conclusao de processos de concurso publico, manifestando a organizacédo da
sociedade civil a sua prévia anuéncia no ato de assinatura do termo.

15. FORMA DE PAGAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS

15.1. As parcelas dos recursos serao liberadas em estrita conformidade com o cronograma de
desembolso aprovado, nos termos da Minuta do Termo de Colaboragdo, mediante transferéncia
eletrbnica, através de crédito em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria na instituicdo
financeira publica determinada pela Administracdo Municipal.

15.2. A partir da segunda parcela os repasses estdo condicionados a apresentacao da prestacao
de contas pela organizacdo da sociedade civil. Nao serdo repassados recursos caso nao seja
aprovada a prestagéo de contas do penultimo repasse efetuado.

15.2.1. Serdo glosados nos repasses futuros os valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

15.3. A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacéo de contas.

15.4. A prestacao de contas devera ser acompanhada dos seguintes relatorios:
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| - Relatério de Execucgéo do Objeto, que contera:
(a) a descricéo das atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto;

(b) o comparativo das metas propostas com os resultados alcancados, demonstrando o alcance
das metas referentes ao periodo de que trata a prestacao de contas;

(c) os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos,
videos, entre outros; e

(d) os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida, quando houver.
Il - Relatério de Execucdo Financeira, que contemplara:

(a) o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas previstas e
das despesas efetivamente realizadas, e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, conforme
aprovado no plano de trabalho;

(b) a indicagcdo da correlacdo entre as despesas constantes na relagcdo de pagamentos e os
débitos efetuados na conta corrente especifica da parceria.

15.4.1. O Relatorio de Execucgéo do Objeto de que trata o subitem anterior deverd, ainda, fornecer
elementos para avaliagao:

| - dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

Il - do grau de satisfagdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa de
satisfacdo, declaracéo de entidade publica ou privada local e declaragcédo do conselho de politica
publica setorial, entre outros; e

[l - da possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a concluséo do objeto.

15.4.2. As informacdes de que trata o subitem 15.4.1 serdo fornecidas por meio da apresentacdo
de documentos e por outros meios previstos no Plano de Trabalho.

15.4.3. O érgado ou a entidade da Administracdo Publica podera dispensar a observancia do
subitem 15.4.1. quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao
interesse publico, mediante justificativa prévia.

15.5. A organizacao da sociedade civil deverd apresentar justificativa na hip6tese de néo
cumprimento do alcance das metas.

15.6. As prestacdes de contas parciais deverdo ser apresentadas pela organizagcédo da sociedade
civil em, no maximo, 45 dias corridos ap6és o término do periodo a que se refere a parcela do
repasse orcamentario, conforme cronograma de desembolso.

15.7. A prestacao de contas final devera ser apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias a
partir do término da vigéncia da parceria, inclusive com a comprovacao de recolhimento ao
Tesouro Municipal de eventuais saldos financeiros, podendo ser prorrogada por 30 dias, a critério
da Administracdo Publica municipal, mediante expressa e adequada justificativa.

15.8. Se a duracdo da parceria exceder um ano, a organizacdo da sociedade civil devera
apresentar prestacao de contas também ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento do
cumprimento das metas do objeto.
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15.9. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de
contas, a entidade deve manter em seus arquivos 0s documentos originais que compdem a
prestacdo de contas.

16. SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. A Administracdo Municipal podera impor a organizacéo da sociedade civil, pela execucao
da parceria em desacordo total ou parcial com o Plano de Trabalho, com o Termo de Colaboracao
a ser celebrado, com as normas da Lei Federal n° 13.019/2014 e com o Decreto Municipal n°
11.252/2018, as seguintes sancdes, garantida a prévia defesa:

| - Adverténcia;

Il - Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgédos e entidades da Administracdo Publica Municipal, por prazo ndo
superior a dois anos;

[l - Declarag&o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o
prazo da sancéo aplicada com base no inciso (ii).

16.2. A organizagdo da sociedade civil sera notificada sobre a anotacédo da infracéo e terd 5
(cinco) dias uteis para apresentar sua defesa, contados da data do recebimento da notificagéo
sendo o prazo ampliado para 10 (dez) dias na hipétese prevista no item 16.1, (iii).

16.3. O ndo pagamento dos encargos trabalhistas, inclusive o recolhimento da contribuicdo ao
FGTS, da méo de obra vinculada a execucao do objeto pactuado configura falta grave que podera
ensejar a cominacdo das sancbes mencionadas no item 16.1, especialmente a suspensao do
direito de contratar e/ou celebrar parcerias com a Administracéo e a declaracdo de inidoneidade.

16.4. A aplicagdo de sancdo ndo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do Termo de
Colaboracao, garantido o contraditorio e a defesa prévia.

17. FORO

17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Nova Iguacu para dirimir quaisquer questdes, davidas ou
demandas referentes a execucdo do objeto deste Chamamento Publico e adjudicacdo dela
decorrente.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1. A homologacgéo do resultado do presente Chamamento Publico ndo implicara direito a
celebracdo de Termo de Colaboracgéo.

18.2. A organizacdo da sociedade civil devera comprovar a manutencdo das condicdes
demonstradas para habilitacdo no Chamamento Publico quando da assinatura do Termo de
Colaboracéo.

18.3. Para o deslinde das questdes porventura ocorridas no Chamamento Publico, a Comisséo
de Selecdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social observara as regras do presente Edital,
a Lei Federal n.° 13.019/2014, o Decreto Municipal n.° 11.252/2018 e as normas que informam a
atuacdo da Administragdo Publica, principalmente os Principios de Direito Publico.
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18.4. Ficam as organizacGes da sociedade civil participantes deste Chamamento Publico e seus
representantes legais ou agentes credenciados sujeitos as sanc¢des administrativas, civeis e
penais cabiveis quando praticarem irregularidades que venham ferir as normas deste Edital e aos
Principios de Direito Publico.

18.5. Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo de Selecdo, que decidird com base na
legislacdo em vigor.

18.6. O MUNICIPIO n&o aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade do
CONTRATADO para outras entidades ou organizacées.

18.7. O presente chamamento publico podera ser revogado por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo ou em parte por
ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiro, assegurado o direito de prévia defesa sobre
0S motivos apresentados para a pratica do ato de revogacao ou anulagéao.

18.8. Integram este Edital os seguintes Documentos:

ANEXO | — PLANO DE TRABALHO;

ANEXO Il = MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO;

ANEXO Il - CARTA DE CREDENCIAMENTO;

ANEXO IV — DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS;

ANEXO V — DECLARAGAO DE NAO INCIDENCIA EM ILICITOS TRABALHISTAS PRATICADOS
CONTRA MENORES;

ANEXO VI — DECLARAGAO DE EXECUGCAO SEM SUBDELEGAGAO;

ANEXO VIl — DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE AGENTE PUBLICO NO QUADRO
DIRETIVO DA OSC,;

ANEXO VIII - DECLARACAO DE NAO CUMPRIMENTO DE PENALIDADES DE SUSPENSAO
DE PARTICIPACAO EM LICITACAO E IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A
ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL.

ANEXO IX — DECLARACAO DE INFRAESTRUTURA DE APOIO DISPONIVEL NA OSC

Nova Iguacu, 16 de agosto de 2023.

Elaine Medeiros Fonseca da Silva

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

CHAMAMENTO PUBLICO PARA A EXECUGAO DO SERVICO DE PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

1. INTRODUCAO

Trata-se de chamamento publico que tem por objeto 0s servigos pertencentes a Protecdo
Social Especial (PSE) de Média Complexidade (servicos desenvolvidos no CREAS e Centro
POP), no que tange a estrutura organizacional da politica de assisténcia social, aos moldes do
artigo 6-A, inciso Il da Lei n.° 8.742/93 c/c Resolugéo n.° 109, de 11 de novembro de 2009 do
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), ja instituidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (SEMAS). Assim, 0 que se deseja é a (co) gestdo de tal servico por uma
Organizacgédo da Sociedade Civil (OSC), aos moldes da Lei n.° 13.019/2014.

A lei, por ultimo, referendada é denominada de Marco Regulatorio das Organizages da
Sociedade Civil (MROSC), que disp8e sobre as normas gerais acerca das parcerias voluntarias
entre a administragdo publica e as entidades privadas da sociedade civil organizada. Nesse

caso, 0 que se pretende € estabelecer uma parceria mediante termo de colaboragéo.

Visa-se, portanto, estabelecer uma parceria em regime de mutua cooperacdo para a
consecucdo de uma finalidade de interesse publico, os servigos insertos na Protecdo Social
Especial (PSE), de média complexidade - que serdo destrinchados abaixo-, de prestacdo nao

exclusiva do Estado, comum de ambas as partes.

Fala-se isso porque a estrutura normativa que regulamenta a politica de assisténcia social,
permite que o servigo, em questéo, objeto dessa parceria, seja concedido a terceiro. Dessa feita,
€ cabivel mencionar o artigo 204, da CRFB/88, o qual elucida, expressamente, que a execugao

podera ser realizada por entidades beneficentes e de assisténcia social. Assim, observa-se:

Art. 204. As agdes governamentais na area da assisténcia social serdo realizadas
com recursos do or¢camento da seguridade social, previstos no art. 195, além de
outras fontes, e organizadas com base nas seguintes diretrizes:

| - descentralizacao politico-administrativa, cabendo a coordenacao e as normas
gerais a esfera federal e a coordenacéo e a execucao dos respectivos programas
as esferas estadual e municipal, bem como a entidades beneficentes e de
assisténcia social;

(...) (grifos nossos)
Ademais, explique-se que o servi¢o de Protecéo Social Especial, de média complexidade,
consta como um servigo socioassistencial, servico esse definido pela Lei n.° 8.742/1993 (Lei

17



Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura da Cidade de Nova lguagu

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

_ Edital de Chamamento Publico n2 007/2023 — Processo n2 2023/044482

Orgéanica da Assisténcia Social - LOAS), em seu artigo 23, in verbis:

Art. 23. Entendem-se por servi¢os socioassistenciais as atividades continuadas
que visem a melhoria de vida da populacdo e cujas acdes, voltadas para as
necessidades basicas, observem o0s objetivos, principios e diretrizes
estabelecidos nesta Lei. (Redacdo dada pela Lei n°® 12.435, de 2011).

Nesse sentido, esse servico integra o denominado Sistema Unico de Assisténcia Social

(SUAS), cujos objetivos séo estabelecidos pela LOAS:

Art. 6° A gestéo das acles na area de assisténcia social fica organizada sob
a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema
Unico de Assisténcia Social (Suas), com 0s seguintes objetivos: (Redacdo dada
pela Lei n°® 12.435, de 2011)

| - consolidar a gestdo compartilhada, o cofinanciamento e a cooperacao técnica
entre os entes federativos que, de modo articulado, operam a prote¢éo social ndo
contributiva; (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Il - integrar a rede publica e privada de servigos, programas, projetos e beneficios
de assisténcia social, na forma do art. 60-C; (Incluido pela Lein® 12.435, de 2011)
Ill - estabelecer as responsabilidades dos entes federativos na organizacao,
regulacdo, manutencado e expansao das acdes de assisténcia social;

IV - definir os niveis de gestdo, respeitadas as diversidades regionais e
municipais; (Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)

V - implementar a gestdo do trabalho e a educag¢do permanente na assisténcia
social; (Incluido pela Lei n° 12.435, de 2011)

VI - estabelecer a gestéo integrada de servicos e beneficios; e (Incluido pela Lei
n® 12.435, de 2011)

VII - afiangar a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos. (Incluido pela
Lei n® 12.435, de 2011).(grifos nossos)

A definicdo do SUAS, por sua vez, € encontrada na Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS/2004):

O SUAS, cujo modelo de gestdo é descentralizado e participativo, constitui-se na
regulacdo e organizacdo em todo o territrio nacional das agles
socioassistenciais. Os servi¢os, programas, projetos e beneficios tém como foco
prioritario a atencéo as familias, seus membros e individuos e o territério como
base de organizacdo, que passam a ser definidos pelas fungbes que
desempenham, pelo nimero de pessoas que deles necessitam e pela sua
complexidade. Pressupde, ainda, gestdo compartilhada, co-financiamento da
politica pelas trés esferas de governo e defini¢cdo clara das competéncias técnico-
politicas da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, com a participacéo e
mobilizacdo da sociedade civil, e estes tém o papel efetivo na sua implantacéo e
implementacéo.

O SUAS materializa o contetdo da LOAS, cumprindo no tempo histérico dessa
politica as exigéncias para a realizagdo dos objetivos e resultados esperados que
devem consagrar direitos de cidadania e inclusdo social.

Cumpre trazer a baila que a regulamentacao que trata o artigo 23, 81° da LOAS compete
ao Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), que é o 6rgdo com competéncia para
normatizar as acdes e regular a prestacdo de servicos de natureza publica e privada na seara da

assisténcia social, em conformidade com o artigo 18, inciso Il da LOAS.
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Art. 18. Compete ao Conselho Nacional de Assisténcia Social:

| - aprovar a Politica Nacional de Assisténcia Social;

Il - normatizar as acBes e regular a prestacao de servicos de natureza
publica e privada no campo da assisténcia social;

(..)

Desse modo, o servigco!, amplamente cogitado, estd normatizado no ambito do SUAS
através da Resolugcdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009 (Tipificacdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais), incluindo as a¢fes/servicos, trazendo, pois, a definicdo de todos os
seus parametros, publicos alvo, propésito, condicGes e forma de acesso, unidades de referéncia

para a sua realizacao, periodo de funcionamento, abrangéncia, dentre outros.

Como preconiza a PNAS (2004, p.43):

Os servigos de protecdo social, basica e especial, voltados para a atencao as
familias deverdo ser prestados, preferencialmente, em unidades proprias dos
Municipios, através dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social basico e
especializado. Os servicos, programas, projetos de atencdo as familias e
individuos poderdo ser executados em parceria com as entidades néo-
governamentais de assisténcia social, integrando a rede socioassistencial.

Mediante o exposto, havendo o permissivo legal quanto a parceria pretendida € que a
SEMAS deseja delegar, mas em regime de mutua colaboracgéo, tais servicos a Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC), a qual demonstrar mais apta ao processo de selecdo, na forma exposta
por esse plano de trabalho e desde que observados os parametros legais, tanto no que pertine a
Lei n.° 13.019/2014, quanto as normativas pertinentes a politica de assisténcia social.

2. JUSTIFICATIVA

Com base na assertiva de que € possivel a realizacdo do chamamento publico para o
servico de Protecdo Social Especial (PSE), de média complexidade, amparado pela lei, justifica-

se o0 guantitativo de pessoas a serem atendidas e os nichos selecionados, bem como algumas

1 A Lei n.° 8.742/93, em seu artigo 6°-A define a protec&o social especial como um conjunto de servicos,
programas e projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstrucdo de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisi¢es e a protecéo de familias
e individuos para o enfrentamento das situa¢des de violagdo de direitos. Em complemento, a cartilha da
Politica Nacional de Assisténcia Social, em 2004 — delineada na RESOLUCAO N° 145, DE 15 DE
OUTUBRO DE 2004 (DOU 28/10/2004) — disp8e que sao considerados servigcos de média complexidade
aqueles que oferecem atendimentos as familias e individuos com seus direitos violados, mas cujos
vinculos familiar e comunitario nao foram rompidos (0 que difere da alta complexidade). Neste
sentido, requerem maior estruturacéo técnico operacional e atencao especializada e mais individualizada,
e, ou, de acompanhamento sistematico e monitorado, tais como: Servico de orientagdo e apoio
sociofamiliar, plantdo social, abordagem de rua, cuidado no domicilio, servigo de habilitacéo e reabilitagéo
na comunidade das pessoas com deficiéncia, medidas socioeducativas em meio-aberto (Prestacio de
Servicos & Comunidade — PSC e Liberdade Assistida — LA). Ademais, a protecdo especial de média
complexidade envolve também o Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS),
visando a orientacdo e o convivio sociofamiliar e comunitario. Difere-se da protecéo basica por se tratar de
um atendimento dirigido as situac8es de violagdo de direitos.
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especificidades, fazendo, na oportunidade, um intréito acerca do servico de acolhimento e

contextualizando a estrutura municipal.

Preliminarmente, insta dizer que a Protecao Social (como um todo) é a garantia de inclusao
a todos os cidadaos que se encontram em situacdo de vulnerabilidade e/ou em situacéo de risco.

A Protecao Social € hierarquizada/dividida em Basica e Especial.

A Protecédo Social Especial (PSE) de média complexidade, cerne desse plano, tem como
objetivo oferecer atendimento socioassistencial as familias e aos individuos que se encontram
em situacdo de risco pessoal ou social por ameaca ou violacdo de direitos, cujos vinculos

familiares e comunitarios ndo foram rompidos e que demandam intervencdes especializadas.

Os servigos de protecéo social especial de média complexidade estdo organizados em
unidades publicas (equipamentos) de gestdo e abrangéncia municipal — CREAS e Centro Pop,
nos quais se desenvolvem os programas e servigos de atendimento, que tem, também, como
intuito contribuir para o fortalecimento das potencialidades e aquisi¢cdes e a protecéo de familias

e individuos para o enfrentamento das situa¢des de violacdo de direitos.

Como o servigo de PSE de média complexidade € um servico ja realizado pela SEMAS,
na forma elucidada, aos moldes da Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais,
espera-se que seja assim realizado pela OSC, especialmente, porque se trata de um servigo de
média complexidade, que, em suma, tal servigo requer, como vislumbrado, acompanhamento
individual e maior flexibilidade nas solugbes protetivas, comportando, inclusive,
encaminhamentos monitorados, apoios e processos que assegurem qualidade na atencao

protetiva, bem como efetividade.

Ressalta-se que os servigos de protecdo especial tém estreita interface com o sistema
de garantia de direitos, exigindo muitas vezes uma gestao mais complexa e compartilhada com

o Poder Judiciario, Ministério Publico e outros 6rgaos e a¢des do Executivo.

O servico de PSE de média complexidade, que se pretende realizar em matua cooperacao
do ente publico com a sociedade civil, representada por uma OSC, tem por principio a missao de
humanizar e qualificar o acompanhamento a populacdo em vulnerabilidade social e expostas a
violagdo de direitos, assim como estava sendo efetivado ja pelo Municipio, considerando que tais
servicos requerem maior estruturacdo técnico-operacional e atengdo especializada e
individualizada com um acompanhamento sisteméatico e monitorado, como dito. Os
servicos/agdes insertos na PSE (Média Complexidade) sdo: a) Servico de Protecdo e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI); b) Servico Especializado em

Abordagem Social; c) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
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Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), e de Prestagéo de Servigcos a Comunidade (PSC);
d) Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias; e

e) Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua, como sera visto posteriormente.

Ressalta-se que, pelo fato da cidade de Nova Iguacu configurar-se como uma cidade de
grande porte, o intenso fluxo de pessoas contribui para uma maior complexidade das
expressoes da questdo social na cidade, o que exige das politicas publicas acbes emergenciais
e abrangentes. Hoje, elege-se a coparticipacdo como apropriada a execucao dos servicos, em

questéo.

De forma a contextualizar, expde-se alguns dados: a cidade de Nova Iguacu integra a
Regido Metropolitana do Rio de Janeiro, fazendo parte da Baixada Fluminense. E o 31° maior
municipio do Estado em territorio, com 521,547 km2 e o 4° maior em populag¢éo, com 823.302
habitantes (estimativa IBGE, 2020). De acordo com o indice de Desenvolvimento Humano (IDH),
a cidade esta em 43° lugar em comparagéo aos demais municipios do estado do Rio de Janeiro,
com indice de 0,713. O municipio com maior IDH é Niteréi, com 0,837.

A cidade esta dividida em cinco Setores de Planejamento Integrados (SPI), que se
subdividem em nove Unidades Regionais de Governo (URG), por sua vez, divididas em 68

bairros, excluindo-se os bairros nao-oficiais e sub-bairros.

A populagdo iguaguana é majoritariamente negra e parda (62,6% do total dos habitantes) e
também considerada jovem (65,1% dos moradores possuem até 39 anos de idade). Na

educacao, 66,2% das criangas entre 06 e 14 anos estdo matriculadas no ensino fundamental.

De acordo com o Censo de 2010, considerando-se a popula¢cdo municipal de 25 anos ou
mais de idade, 5,61% eram analfabetos, 57,03% tinham o ensino fundamental completo, 36,07%
possuiam o ensino médio completo e 6,50%, o0 superior completo. Quanto a renda, mais de 60%
da populacéo de Nova lguacu tem renda familiar per capita de até um salario minimo. Nas URGs
de Km32, Cabucu e Austin, esse indice ultrapassa 70% das familias. Acentue-se que 144.359 mil
familias estéo inscritas no CadUnico, que engloba as familias mais empobrecidas do municipio,

sendo que 76.425 estdo inscritas no programa de transferéncia de renda do governo federal.

Dessa feita, no campo da assisténcia social, a cidade de Nova Iguagu, possui 22 (vinte dois)
eguipamentos socioassistenciais, sendo eles: 11 (onze) CRAS, 4 (quatro) CREAS, 1 (um) Centro
POP, 01 (um) Centro de Convivéncia para idosos (ESMUTI), Acolhimento em Familia Acolhedora

e 7 (sete) Unidades de Acolhimento institucionais._Assim, o gue se pretende delegar (em regime

de colaboracdo) é a execucado do servico dos 4 (quatro) CREAS e 1 (um) Centro POP, ou CREAS

POP - 0s enderecos, as areas de abrangéncia serdo vistos nas planilhas dos servicos/acdes que

ja sdo e serdo executadas nos mencionados equipamentos/unidades (CREAS e Centro Pop).
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Primeiro, sob o enfoque do servico, faz-se um breve relato, visto que a descricdo de cada

qual constara em item proprio (nas planilhas, como dito):

Na forma preconizada acima, a Protecdo Social Especial (PSE) de média complexidade,
para além do que ja foi citado, divide-se em cinco servicos de acordo com a Tipificacdo Nacional
dos Servicos Socioassistenciais. Assim sendo, repise-se: a) Servico de Protecédo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos (PAEFI); b) Servico Especializado em Abordagem Social;
c) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida (LA), e de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC); d) Servico de
Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias; e e) Servico

Especializado para Pessoas em Situacéo de Rua.

O servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI)
consiste em um servico de apoio, orientacdo e acompanhamento a familias com um ou mais de
seus membros em situacdo de ameacga ou violagcdo de direitos; compreende atencles e
orientacOes direcionadas para a promoc¢ado de direitos, a preservacdo e o fortalecimento de
vinculos familiares, comunitarios e sociais e para o fortalecimento da funcao protetiva das familias
diante do conjunto de condi¢gBes que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situagdes de risco

pessoal e social.

No PAEFI, o atendimento fundamenta-se no respeito a heterogeneidade, potencialidades,
valores, crencas e identidades das familias. O servico articula-se com as atividades e atencdes
prestadas as familias nos demais servigos socioassistenciais, nas diversas politicas publicas e
com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos. Deve garantir atendimento imediato
e providéncias necessarias para a inclusdo da familia e seus membros em servicos
socioassistenciais e/ou em programas de transferéncia de renda, de forma a qualificar a

intervencao e restaurar o direito.

No que compete ao servi¢co especializado em abordagem social, trata-se de um servico
que deve ser ofertado de forma continuada e programada, com a finalidade de assegurar trabalho
social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territérios, a incidéncia de trabalho infantil,

exploracdo sexual de criancas e adolescentes, situacdo de rua?, dentre outras. Tal servico deve

2 Deverdo ser consideradas pracas, entroncamento de estradas, fronteiras, espagos publicos onde se
realizam atividades laborais, locais de intensa circulacdo de pessoas e existéncia de comércio, terminais
de dnibus, trens, metrd e outros. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. (2014).
Tipificacdo nacional de servicos socioassistenciais. Brasilia: MDS.
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buscar a resolugdo de necessidades imediatas e promover a inser¢cdo na rede de servicos

socioassistenciais e das demais politicas publicas na perspectiva da garantia dos direitos.

Quanto ao Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), e de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC),
esse tem por finalidade prover atencdo socioassistencial e acompanhamento a adolescentes e
jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, determinadas
judicialmente. Ademais, deve contribuir para 0 acesso a direitos e para a resignificacao de valores

na vida pessoal e social dos adolescentes e jovens.

Para a oferta desse citado servico, faz-se necessario a observancia da responsabiliza¢do
face ao ato infracional praticado, cujos direitos e obrigacdes devem ser assegurados de acordo
com as legislagbes e normativas especificas para o cumprimento da medida. Na sua
operacionaliza¢do é necessario a elaboracao do Plano Individual de Atendimento (PIA) com a
participacdo do adolescente e da familia, devendo conter os objetivos e metas a serem
alcancados durante o cumprimento da medida, perspectivas de vida futura, dentre outros

aspectos a serem acrescidos, de acordo com as necessidades e interesses do adolescente.

O acompanhamento social ao adolescente deve ser realizado de forma sistemética, com
frequéncia minima semanal que garanta 0 acompanhamento continuo e possibilite o

desenvolvimento do PIA.

No acompanhamento da medida de Prestacao de Servicos a Comunidade o servigo devera
identificar no municipio os locais para a prestacéo de servicos, a exemplo de: entidades sociais,
programas comunitarios, hospitais, escolas e outros servicos governamentais. A prestacao dos
servicos deverd se configurar em tarefas gratuitas e de interesse geral, com jornada maxima de
oito horas semanais, sem prejuizo da escola ou do trabalho, no caso de adolescentes maiores
de 16 anos ou na condicdo de aprendiz a partir dos 14 anos. A inser¢cdo do adolescente em
qualquer dessas alternativas deve ser compativel com suas aptiddes e favorecedora de seu

desenvolvimento pessoal e social.

Ja o Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias trabalha com a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas com
deficiéncia e idosos com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitacdes agravadas por
violacdes de direitos, tais como: exploracdo da imagem, isolamento, confinamento, atitudes
discriminatérias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do

cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizacdo da potencialidade/capacidade da
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pessoa, dentre outras que agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da

autonomia.

Esse servico tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da
qualidade de vida das pessoas participantes. Deve contar com equipe especifica® e habilitada
para a prestacdo de servicos especializados* a pessoas em situacdo de dependéncia que

requeiram cuidados permanentes ou temporarios.

Ainda, conexo ao servico referendado (como uma vertente), h4 o Servico de Protecao
Social Especial no Domicilio Para Pessoas com Deficiéncia e Idosas (PSE NO DOMICILIO), que
foi implantando, no municipio, no final do ano de 2022, no a&mbito de protecdo social especial,
sendo um servigo que, também, tem por finalidade a prevencédo de agravos que possam provocar
o rompimento de vinculos familiares e sociais dos usuarios. Visa a garantia de direitos, o
desenvolvimento de mecanismos para a inclusdo social, a equiparacdo de oportunidades e a
participacdo e o desenvolvimento da autonomia das pessoas com deficiéncia e pessoas idosas,
a partir de suas necessidades e potencialidades individuais e sociais, prevenindo situacdes de

risco, a exclusao e o isolamento.

Por altimo, quanto ao Servigo Especializado para Pessoas em Situag&o de Rua, trata-se de
um servico ofertado para pessoas que utilizam as ruas como espaco de moradia e/ou
sobrevivéncia. Tem a finalidade de assegurar atendimento e atividades direcionadas para o
desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de fortalecimento de vinculos interpessoais

e/ou familiares que oportunizem a construgédo de novos projetos de vida.

Frise-se que todos esses servicos ja constam de estrutura adequada para fins de execucao,

em que o atendimento é prestado de forma personalizada, favorecendo o convivio familiar e

A acdo da equipe sera sempre pautada no reconhecimento do potencial da familia e do cuidador, na
aceitacéo e valorizagédo da diversidade e na reducdo da sobrecarga do cuidador, decorrente da prestacéo
de cuidados diarios prolongados. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome. (2014).
Tipificagc8o nacional de servi¢cos socioassistenciais. Brasilia: MDS.

4 As acbes devem possibilitar a ampliagéo da rede de pessoas com quem a familia do dependente convive
e compartilha cultura, troca de vivéncias e experiéncias. A partir da identificacdo das necessidades, devera
ser viabilizado o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda, servicos de politicas publicas
setoriais, atividades culturais e de lazer, sempre priorizando o incentivo a autonomia da dupla “cuidador e
dependente”. Soma-se a isso o fato de que os profissionais da equipe poderéo identificar demandas do
dependente e/ou do cuidador e situacdes de violéncia e/ou violacdo de direitos e acionar 0s mecanismos
necessarios para resposta a tais condi¢cdes. A intervengdo sera sempre voltada a diminuir a exclusao social
tanto do dependente quanto do cuidador, a sobrecarga decorrente da situacdo de dependéncia/prestacdo
de cuidados prolongados, bem como a interrup¢éo e superacdo das violagdes de direitos que fragilizam a
autonomia e intensificam o grau de dependéncia da pessoa com deficiéncia ou pessoa idosa. Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome. (2014). Tipificacdo nacional de servigos
socioassistenciais. Brasilia: MDS.
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comunitario, bem como as regras de gestdo e de convivéncia sdo construidas de forma
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis. E, assim,
espera-se a permanéncia da conduta quando da assungao do servi¢o, também, pela OSC, o que

constara nos objetivos e metas deste plano.

Nesse prisma, quando se diz em delegacdo da execucdo do servico, deve-se ter em vista
que, na pratica, se trata de uma cogestao, colaboracdo, como amplamente dito, uma vez que
sera celebrado com a OSC um termo de colaboragédo aos moldes da Lei n.° 13.019/2014. Assim,
requer obrigacdo de ambos os lados.

Ademais, complementando-se 0 aqui elucidado, no que tange a ado¢do do modelo de
cogestado para a execucdo dos servicos socioassistenciais, aos quais se voltam o objeto do
presente chamamento publico, o art. 6°, §2° da Lei n°® 8.742/1993 (Lei Orgénica da Assisténcia
Social-LOAS) prevé como integrantes do SUAS as entidades e organizagfes de assisténcia
social.

Outrossim, salienta-se que o art. 6°-B da LOAS estabelece que o0s servicos
socioassistenciais serao ofertados “de forma integrada, diretamente pelos entes publicos e/ou
pelas entidades e organizacbes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as
especificidades de cada a¢ao”, dando protagonismo a tais entidades na execugéo das a¢des no
campo da assisténcia social. As entidades e organizactes de assisténcia social, por sua vez,
necessitam cumprir 0s requisitos estabelecidos pelo art. 6°-B, §2° da LOAS para que sejam
consideradas vinculadas ao SUAS, podendo celebrar ajustes com o poder publico (art. 6°-B, §3°
da LOAS).

Isso posto, ultrapassado tais aspectos que justificam a celebragdo da parceria,
considerando os servigos insertos na politica de assisténcia social, elucida-se as demais

peculiaridades desse plano a serem observadas pela OSC.

3. OBJETIVOS

3.1. Objetivo geral

Realizar em regime de colaboragdo, servicos de protecdo social especial de média
complexidade, a fim de garantir protecao integral aos publicos de cada servico, nos termos da
Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais (Resolucdo n.° 109, de 11 de novembro de
2009) e demais normativas atinentes a politica de assisténcia social, sem prejuizo da observancia
da Lei n.° 13.019/2014.

3.2 Objetivos especificos
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Quanto aos objetivos especificos, faz-se necessaria a divisdo referente ao servico (0s

objetivos foram retirados da Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais). Assim, tem-

se como objetivos do Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos
(PAEFI):

Contribuir para o fortalecimento da familia no desempenho de sua fungéo protetiva;

Processar a incluséo das familias no sistema de protecao social e nos servigcos publicos,

conforme necessidades;

Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as condicbes de autonomia dos

USuarios;
Contribuir para romper com padrdes violadores de direitos no interior da familia;
Contribuir para a reparagéo de danos e da incidéncia de violacdo de direitos; e

Prevenir a reincidéncia de viola¢des de direitos.

Como objetivos pertinentes ao Servico Especializado em Abordagem Social fala-se em:

Construir com processo de saida das ruas e possibilitar condi¢cdes de acesso a rede de

servicos e a beneficios assistenciais;

Identificar familias e individuos com direitos violados, a natureza das violagdes, as
condicbes em que vivem, estratégias de sobrevivéncia, procedéncias, aspiracoes,

desejos e relagfes estabelecidas com as instituicdes;

Promover acdes de sensibilizacdo para divulgacdo do trabalho realizado, direitos e

necessidades de incluséo social e estabelecimento de parcerias;

Promover acdes para a reinsergdo familiar e comunitaria.

Ja no que se refere ao Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de

Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), e de Prestacdo de Servicos a Comunidade

(PSC), tem-se como objetivos:

Realizar acompanhamento social a adolescentes durante o cumprimento de medida
socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a Comunidade e sua
insercdo em outros servicos e programas socioassistenciais e de politicas publicas

setoriais;
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Criar condicdes para a construcao/reconstrucao de projetos de vida que visem a ruptura
com a pratica de ato infracional,

Estabelecer contratos com o adolescente a partir das possibilidades e limites do trabalho
a ser desenvolvido e normas que regulem o periodo de cumprimento da medida
socioeducativa;

Contribuir para o estabelecimento da autoconfianca e a capacidade de reflexdo sobre as
possibilidades de construcéo de autonomias;

Possibilitar acessos e oportunidades para a ampliagdo do universo informacional e cultural
e o0 desenvolvimento de habilidades e competéncias;

Fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria.

Quanto ao Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e

suas Familias, incluindo-se, pois, 0 PSE no domicilio, este apresenta como objetivos:

Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e
idosas com dependéncia, seus cuidadores e suas familias;

Desenvolver acdes especializadas para a superacdo das situacdes violadoras de direitos
que contribuem para a intensificacéo da dependéncia;

Prevenir o abrigamento e a segregac¢ao dos usuarios do servi¢o, assegurando o direito a
convivéncia familiar e comunitaria;

Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigcos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de
Direitos;

Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho
e utilizando meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e ndo
somente cuidados de manutencéo;

Acompanhar o deslocamento, viabilizar o desenvolvimento do usuario e 0 acesso a
servicos basicos, tais como: bancos, mercados, farmacias, etc., conforme necessidades;
e

Prevenir situacbes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relacdo de

prestacdo/ demanda de cuidados permanentes/prolongados.

E, por fim, no que tange ao Servigo Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua, ha

0s seguintes objetivos:

Possibilitar condi¢cdes de acolhida na rede socioassistencial;
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Contribuir para a construcdo de novos projetos de vida, respeitando as escolhas dos

usuarios e as especificidades do atendimento;

Contribuir para restaurar e preservar a integridade e a autonomia da populagdo em
situacdo de rua; e

Promover acdes para a reinsercao familiar e/ou comunitéria.

4. OBJETO, PRAZO DE EXECUCAO E DESCRICAO DOS SERVICOS

O objeto do presente chamamento publico é a execucdo do Servico de Protecdo Social
Especial de Média Complexidade de diversos publicos-alvo. O objeto foi dividido em 5 (cinco)
Servigos, considerando as peculiaridades dos publicos-alvo envolvidos, respeitando as previsées
da politica de assisténcia social, em especial da Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, aprovada pela Resolugéo n° 109, de 11 de novembro de 2009, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social, como amplamente mencionada.

O prazo de execucao do objeto do presente chamamento publico sera de 12 (doze) meses,
prorrogaveis por iguais periodos até o prazo maximo de 60 (sessenta) meses, nos termos da Lei
n.° 13.019/2014.

As OSCs interessadas deverdo apresentar uma Unica proposta para os servicos/acdes
descritos(as). Explique-se que o servico, objeto do chamamento publico, em questao, € o Servigo
de Protecao Social Especial de Média Complexidade, que, por sua vez, apresenta acdes/servicos
conexos (como ja se demonstrou no introito e na descricdo de cada qual). Assim, ndo ha a
possibilidade, sendo, pois, irrazoavel e contraproducente, que mais de uma OSC seja vencedora
dos servigos elencados, pois se trata de um todo indivisivel (Servi¢o de Protecédo Social Especial
de Média Complexidade), em que a atividade de um servigo se integra ao outro (a divisdo é
didatica, no sentido de se ter olhares distintos dependendo do publico alvo, tanto que os objetivos
sao, igualmente, convergentes). Assim, faz-se necessario que apenas uma OSC consiga realizar
todas as agles/servicos pretendidas(os), nos locais ja predeterminados, até para a correta
realizacdo das metas (e.g. a OSC que se lograr vencedora ird exercer os servicos de Protecéo
Social Especial de Média Complexidade nos territérios estipulados).

Logo, os servicos a serem desenvolvidos no @mbito do presente Chamamento Publico séo

0s 0s Servicos de Protecdo Social Especial de Média Complexidade, descritos a seguir:

SERVICO 1 - SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A FAMILIAS E
INDIVIDUOS (PAEFI).

Servico Servico de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI)
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Publico

Familias e individuos que vivenciam violacdes de direitos por ocorréncia de: Violéncia
fisica, psicologica e negligéncia; violéncia sexual: abuso e/ou exploracdo sexual;
afastamento do convivio familiar devido a aplicagcdo de medida socioeducativa ou
medida de protecao; trafico de pessoas; situagdo de rua e mendicancia; abandono;
vivéncia de trabalho infantil; discriminacdo em decorréncia da orientacdo sexual e/ou
raca/etnia; outras formas de violacgdo de direitos decorrentes de
discriminac8es/submissées a situacdes que provocam danos e agravos a sua condicao
de vida e os impedem de usufruir autonomia e bem estar; descumprimento de
condicionalidades do PBF (Programa Bolsa Familia) e do PETI (Programa de
Erradicacdo ao Trabalho Infantil) em decorréncia de violacao de direitos.

NUmero de
atendimento

80 atendimentos/més para cada equipamento, totalizando 320 atendimentos/més.

Descricéo do
servico

Servi¢o de apoio, orientagdo e acompanhamento a familias com um ou mais de seus
membros em situagdo de ameaca ou violacdo de direitos. Compreende atencdes e
orientacdes direcionadas para a promocéao de direitos, a preservacgéo e o fortalecimento
de vinculos familiares, comunitarios e sociais e para o fortalecimento da fungdo
protetiva das familias diante do conjunto de condi¢des que as vulnerabilizam e/ou as
submetem a situagBes de risco pessoal e social. O atendimento fundamenta-se no
respeito & heterogeneidade, potencialidades, valores, crencas e identidades das
familias. O servico articula-se com as atividades e atencdes prestadas as familias nos
demais servigcos socioassistenciais, nas diversas politicas publicas e com os demais
orgdos do Sistema de Garantia de Direitos. Deve garantir atendimento imediato e
providéncias necessarias para a inclusdo da familia e seus membros em servicos
socioassistenciais e/ou em programas de transferéncia de renda, de forma a qualificar
a intervencao e restaurar o direito.

SERVICO 2 - SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL

Servico

Servigo Especializado em Abordagem Social

Publico

Criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e familias que utilizam espacos
publicos como forma de moradia e/ou sobrevivéncia.

NuUmero de
abordagens

20 abordagens/més.

Descricéo do
servico

Servigo ofertado, de forma continuada e programada, com a finalidade de assegurar
trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territérios, a incidéncia
de trabalho infantil, exploracdo sexual de crian¢cas e adolescentes, situacéo de rua,
dentre outras. Deverdo ser consideradas pracas, entroncamento de estradas,
fronteiras, espacos publicos onde se realizam atividades laborais, locais de intensa
circulagdo de pessoas e existéncia de comércio, terminais de 6nibus, trens, metrd e
outros. O Servico deve buscar a resolucéo de necessidades imediatas e promover a
insercdo na rede de servigos socioassistenciais e das demais politicas publicas na
perspectiva da garantia dos direitos. O servico tem como objetivo, construir para o
processo de saida das ruas e possibilitar condigfes de acesso a rede de servigos e a
beneficios assistenciais; Identificar familias e individuos com direitos violados, a
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natureza das violagdes, as condicbes em que vivem, estratégias de sobrevivéncia,
procedéncias, aspiracdes, desejos e relagBes estabelecidas com as instituicdes;
Promover a¢Bes de sensibilizacdo para divulgacdo do trabalho realizado, direitos e
necessidades de inclusdo social e estabelecimento de parcerias e Promover acdes
para a reinsercdo familiar e comunitéria.

SERVIGO 3 - SERVICO DE PROTECAO SOCIAL A ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE
MEDIDA SOCIOEDUCATIVA DE LIBERDADE ASSISTIDA (LA) E DE PRESTAGAO DE SERVICOS

A COMUNIDADE (PSC)

Servico

Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), e de Prestacéo de Servicos a Comunidade
(PSC)

Publico

Adolescentes de 12 a 18 anos incompletos, ou jovens de 18 a 21 anos, em
cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagdo de
Servigos & Comunidade, aplicada pela Justica da Infancia e da Juventude ou, na
auséncia desta, pela Vara Civil correspondente e suas familias.

Numero de
atendimento

130 atendimentos/més

Descricéo do
servico

O servico tem por finalidade prover atencdo socioassistencial e acompanhamento a
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto,
determinadas judicialmente. Deve contribuir para o acesso a direitos e para a
ressignificacéo de valores na vida pessoal e social dos adolescentes e jovens. Para a
oferta do servico faz-se necessério a observancia da responsabilizacdo face ao ato
infracional praticado, cujos direitos e obrigacdes devem ser assegurados de acordo
com as legislacdes e normativas especificas para o cumprimento da medida. Na sua
operacionalizacao é necessério a elaboracdo do Plano Individual de Atendimento (PIA)
com a participacdo do adolescente e da familia, devendo conter os objetivos e metas
a serem alcancados durante o cumprimento da medida, perspectivas de vida futura,
dentre outros aspectos a serem acrescidos, de acordo com as necessidades e
interesses do adolescente. O acompanhamento social ao adolescente deve ser
realizado de forma sistematica, com frequéncia minima semanal que garanta o
acompanhamento continuo e possibiite o desenvolvimento do PIA. No
acompanhamento da medida de Prestacdo de Servicos & Comunidade o servigo
deverd identificar no municipio os locais para a prestacao de servicos, a exemplo de:
entidades sociais, programas comunitérios, hospitais, escolas e outros servigos
governamentais. A prestacdo dos servigos devera se configurar em tarefas gratuitas e
de interesse geral, com jornada maxima de oito horas semanais, sem prejuizo da
escola ou do trabalho, no caso de adolescentes maiores de 16 anos ou na condi¢céo de
aprendiz a partir dos 14 anos. A insercdo do adolescente em qualquer dessas
alternativas deve ser compativel com suas aptiddes e favorecedora de seu
desenvolvimento pessoal e social.
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SERVICO 4 - SERVIGO DE PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA,

IDOSAS E SUAS FAMILIAS

Servico Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias

Publico Pessoas com deficiéncia e idosas com dependéncia, seus cuidadores e familiares.

Numero de 80 atendimentos/més

vagas

Descricédo do
servigo

Servico para a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas com
deficiéncia e idosos com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitacdes
agravadas por violacdes de direitos, tais como: exploracdo da imagem, isolamento,
confinamento, atitudes discriminatérias e preconceituosas no seio da familia, falta de
cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do cuidador,
desvalorizacdo da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que agravam a
dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia. O servico tem a
finalidade de promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de
vida das pessoas participantes. Deve contar com equipe especifica e habilitada para a
prestacao de servicos especializados a pessoas em situagdo de dependéncia que
requeiram cuidados permanentes ou temporarios. A acdo da equipe sera sempre
pautada no reconhecimento do potencial da familia e do cuidador, na aceitacéo e
valorizacdo da diversidade e na reducdo da sobrecarga do cuidador, decorrente da
prestacdo de cuidados diérios prolongados. As a¢Bes devem possibilitar a ampliagéo
da rede de pessoas com quem a familia do dependente convive e compartilha cultura,
troca de vivéncias e experiéncias. A partir da identificacdo das necessidades, devera
ser viabilizado o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda, servigos
de politicas publicas setoriais, atividades culturais e de lazer, sempre priorizando o
incentivo a autonomia da dupla “cuidador e dependente”. Soma-se a isso o fato de que
os profissionais da equipe poderdo identificar demandas do dependente e/ou do
cuidador e situacdes de violéncia e/ou violagdo de direitos e acionar os mecanismos
necessarios para resposta a tais condicdes. A intervencdo serd sempre voltada a
diminuir a exclus&o social tanto do dependente quanto do cuidador, a sobrecarga
decorrente da situacdo de dependéncia/prestacdo de cuidados prolongados, bem
como a interrupcao e superacao das violacdes de direitos que fragilizam a autonomia
e intensificam o grau de dependéncia da pessoa com deficiéncia ou pessoa idosa.

Ademais, trata-se de um servico que envolve (considerando o publico-alvo) um servico
conexo a esse, 0 PSE no Domicilio.

SERVICO 5 - SERVICO ESPECIALIZADO PARA PESSOAS EM SITUACAO DE RUA

Servico Servico Especializado para Pessoas em Situacao de Rua

Publico Jovens, adultos, idosos e familias que utilizam as ruas como espaco de moradia e/ou
sobrevivéncia.

Numero de 650 atendimentos/més

atendimentos
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Descricdo do |Servico ofertado para pessoas que utilizam as ruas como espaco de moradia e/ou
servigo sobrevivéncia. Tem a finalidade de assegurar atendimento e atividades direcionadas
para o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de fortalecimento de vinculos
interpessoais e/ou familiares que oportunizem a construcdo de novos projetos de vida.
Oferece trabalho técnico para a andlise das demandas dos usuarios, orientacéo
individual e grupal e encaminhamentos a outros servicos socioassistenciais e das
demais politicas publicas que possam contribuir na constru¢cdo da autonomia, da
insercdo social e da protecéo as situacbes de violéncia. Deve promover 0 acesso a
espacos de guarda de pertences, de higiene pessoal, de alimentacédo e provisdo de
documentacao civil. Proporciona endereco institucional para utilizacdo, como
referéncia, do usudrio. Nesse servico deve-se realizar a alimentacao de sistema de
registro dos dados de pessoas em situagdo de rua, permitindo a localizagdo da/pela
familia, parentes e pessoas de referéncia, assim como um melhor acompanhamento
do trabalho social.

Ademais, integrardo ao Servigo de Protecdo Social Especial de Média Complexidade, a ser

executado pela organizagdo da sociedade civil proponente, as seguintes provisoes:

Provisdes

Provisdes Recursos Humanos: As equipes de referéncia a serem contratadas pela organizagao
da sociedade civil parceira serdo compostas pelos profissionais especificados nos
anexos deste plano de trabalho. Ademais, constituirdo as equipes de referéncia: 01
coordenador por equipamento (funcdo a ser executada por servidor publico da
SEMAS), bem como outros servidores publicos que j& atuam nos equipamentos.

Recursos Materiais: O Municipio serd responsavel pelas provisdes materiais
necessarias ao funcionamento do servico, estando incluidos materiais de expediente,
agua, energia elétrica, telefone, internet dentre outros.

Ambiente Fisico: O desenvolvimento das atividades devera ocorrer em unidade
prépria do Municipio, conforme descrito no Anexo C deste plano de trabalho. Nao
havera necessidade de custeio para locacéo de imovel. Observando as especificagbes
técnicas, os ambientes fisicos possuem espago amplo para atividades coletivas,
endereco de referéncia, espaco de bem-estar e convivio e higiene pessoal.
Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT. O espag¢o esta projetado para
atender as necessidades especificas desse publico, oferecendo acessibilidade
adequada e espacos adaptados para garantir a acolhida do usuario.

Frise-se que o quantitativo de pessoal foi pensado de forma que um mesmo profissional
possa desempenhar mais de um servico dentro da Protecdo Social Especial de Média
Complexidade, conforme, inclusive, normativa do SUAS que contém as atribui¢cfes profissionais
no ambito de cada Prote¢do Social. Por fim, o quantitativo foi pensado contando, também, com o
quadro de efetivos que atuam nos equipamentos, de modo a respeitar a composicéo das equipes

preconizada pela Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais (vide Anexo C).
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5. METODOLOGIA

Para o cumprimento dos objetivos pré-estabelecidos, a proposta metodoldgica visa

estruturar-se da seguinte forma:

e Realizar treinamento com a equipe em conjunto com a superintendéncia de Protecdo
Social Especial (PSE);

e Investir na capacitagdo continuada das equipes técnicas, administrativa, assim como de
toda equipe que atua nos servigos de protecdo social especial de média complexidade;

e Selecionar equipe, se necessario, qualificada por intermédio de entrevista e analise
curricular;

e Manter a estrutura fisica dos equipamentos (ambiente e condi¢des favoraveis ao processo
de desenvolvimento, em diversos aspectos), visando um atendimento de forma
gualificada, com vistas a protecao integral do usuario;

e Assegurar o convivio familiar, social e comunitario;

e Assegurar acesso a servigos socioassistenciais e das demais politicas publicas setoriais,
conforme necessidades, sempre no intuito de que o usuario possa alcancar autonomia e

condi¢des de bem estar.

Os procedimentos metodoldgicos supracitados visam proporcionar aos usuarios um servico
de qualidade, em conformidade com a legislacdo e as orientagbes em vigor. Assim, a OSC
selecionada devera desenvolver suas fungfes, também, em plena conformidade com as
normativas vigentes, a saber: CF/88; Lei n.° 8.742/93 (Lei Orgénica da Assisténcia Social -
LOAS); Resolugéo n.° 145, de 185 de outubro de 2004 (Politica Nacional de Assisténcia Social -
PNAS); Resolucdo n.° 109, de 11 ded4 novembro de 2009 (Tipificacdo dos Servigos
Socioassistenciais); Resolucdo CNAS n° 33 de 12 de dezembro de 2012 (NOB SUAS - a
Resolucéo n° 130, de 15 de julho de 2005 foi revogada pela resolucdo 33/2012); e as orientacdes

técnicas para os servicos pretendidos neste plano de trabalho.
6. METAS E MONITORAMENTO E AVALIA(;AO

O monitoramento das metas sera realizado através de relatérios mensais, que deverao ser
entregues pela Organizagdo da Sociedade Civil ao Gestor da Parceria, sem prejuizo da
realizacao de fiscalizacbes in loco pelos setores competentes (inclusive porque o espaco sera

publico). A fiscalizacdo para verificacdo do cumprimento do estabelecido sera formalizada por
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meio de relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, emitido pelo Gestor da

Parceria, que posteriormente, serd homologado pela Comissao de Monitoramento e Avaliacao.

prejuizo de outros que poderao ser utilizados pela administragéo publica:

As metas e indicadores elencados abaixo poderdo subsidiar a avaliacéo de resultados, sem

Metas

Descricao

Indicadores de
Resultado

Meios de Avaliacdo

Selecionar equipe qualificada, através de
entrevista e analise curricular, observando as

90% da equipe
contratada e qualificada.

Relacéo da equipe
selecionada,

1 diretrizes discriminadas no Anexo B deste respeitando os critérios
plano de trabalho. solicitados no plano.
Realizar treinamento com a equipe em 100% da equipe Participacéo e interacao
conjunto com a superintendéncia de protecéo treinada. da equipe no treinamento,

> social especial. comprovado através de

relatorios e listas de
presenca, quando
aplicavel.
Investir na capacitagdo continuada das 70% da equipe Atividades de capacitacao
equipes técnicas e administrativa, assim capacitada anualmente. | anuais com toda equipe

3 |como de toda a equipe que atua nos servigos do servigo.
de protecdo social especial de média
complexidade.

Viabilizar ambiente e condi¢des favoraveis ao 100% da meta Plano de

4  [processo de desenvolvimento peculiar aos pactuada. Acompanhamento familiar
USUArios. (PAEFI)
Promogé&o do acesso e do referenciamento 80% dos usuarios com | Relatérios de demandas
dos usuarios, bem como de suas familias, acesso aos beneficios de dos usuarios e suas
a0s servicos, programas e beneficios transferéncia de renda; familias por programa,

5 socioassistenciais, incluindo o Beneficio de projetos e beneficios
Prestacao Continuada — BPC e beneficios 80% dos usuarios e suas emitidos pelo gestor
eventuais, quando for o caso. familias sdo orientados parceiro.

dos seus direitos
socioassistenciais.
Cadastramento e atualizacdes permanentes | 100% dos usuarios com Relatorios mensais

6 dos dados dos usuarios no CADUNICO. CADUNICO cadastrado e emitidos pelo

atualizado. gestor parceiro.
Promogédo do acesso e o referenciamento 90% dos usuarios Encaminhamento,
dos usuarios as demais politicas publicas atendidos. discussdo, articulacao e
7 setoriais (Saude, Educacgédo, Habitacéo, planejamento conjunto
Esporte e Lazer, Cultura etc.). com outros
atores da rede de
Servicos.
Promog¢éo do acesso dos usuarios aos 70% da meta pactuada. | No minimo, 01 reunido
demais Orgéos do Sistema de Garantia de mensal para os estudos
Direitos (Ministério Publico, Defensoria de casos e
8 |Publica, Conselhos Municipais e etc). encaminhamentos
em conjunto com 0s
orgaos de garantia de
direitos.
Garantir a inclusdo dos usuarios no PAEFI, 80% da meta pactuada Relatorio mensal de
visando a reducao das viola¢des dos direitos atendimentos e inclusé@o
9 [socioassistenciais, seus agravamentos ou no PAEFI

reincidéncia, possibilitando a construcéo de

um novo projeto de vida;
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Ter assegurado o convivio familiar, 100% da meta pactuada e PAEFI
comunitario e/ou social. executada. Relatorio mensal de
10 realizacdo de rede com a
protecdo social basica e
entidades
socioassistenciais.
Realizar 80 atendimentos/més para cadaj100% da meta pactuada e| Relatério mensal de
equipamento, totalizando 320 executada. atividades.
11 Jatendimentos/més, no Servico de Protecdo e
Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI).
Realizar 20 abordagem/més no Servigo 100% da meta pactuada e| Relatério mensal de
12 Especializado em Abordagem Social. executada. atividades.
Realizar 130 atendimentos/més no Servigo de[100% da meta pactuada e[ Relatério mensal de
Protecdo Social a Adolescentes em executada. atividades.
13 [Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida (LA), e de Prestacdo de
Servicos a Comunidade (PSC).
Realizar 80 atendimentos/més no Servico de |100% da meta pactuada e Relatério mensal de
14 Protecdo Social Especial para Pessoas com executada. atividades.
Deficiéncia, Idosas e suas Familias (incluindo
0 PSE no domicilio).
Realizar 650 atendimentos/més no Servico |100% da meta pactuada e Relatério mensal de
15 |Especializado para Pessoas em Situagéo de executada. atividades.
Rua.
6.1. CRONOGRAMA DE EXECUQAO
Metas Mes
1° 20 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 100 11° 12°
1 X
2 X
3 X X X X X X X X X X X X
4 X X X X X X X X X X X X
5 X X X X X X X X X X X X
6 X X X X X X X X X X X X
7 X X X X X X X X X X X X
8 X X X X X X X X X X X X
9 X X X X X X X X X X X X
10 X X X X X X X X X X X X
11 X X X X X X X X X X X X
12 X X X X X X X X X X X X
13 X X X X X X X X X X X X
14 X X X X X X X X X X X X
15 X X X X X X X X X X X X

7. IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Para que seja proporcionado o servico adequado, conforme Tipificagdo nacional dos

servicos socioassistenciais, abaixo serdo apontados itens que contribuiram para o impacto social

esperado.
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No que tange os servigos de Protecdo Social Especial (média complexidade), o impacto
social esperado é:
a) Para o Servico de Protecdo e Atendimento Especializado & Familia e Individuos (PAEFI),
espera-se contribuir para:
e Reducdo das violagbes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia,;
e Orientacao e protecao social a Familias e individuos;
e Acesso a servigos socioassistenciais e das politicas publicas setoriais;
e Identificacdo de situacdes de violacdo de direitos socioassistenciais; e
e Melhoria da qualidade de vida das familias.

b) Para o Servigo Especializado em Abordagem Social, espera-se contribuir para:

e Protecdo social a familias e individuos;

e Reducdo das violagbes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia,;
¢ Identificacéo de situacdes de violagédo de direitos; e

e Reduc¢do do numero de pessoas em situagdo de rua.

c) Para o Servigco de Protecéo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa
de Liberdade Assistida (LA), e de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC), espera-se
contribuir para:

e Vinculos familiares e comunitérios fortalecidos;

¢ Reducdo da reincidéncia da pratica do ato infracional; e

e Reducéo do ciclo da violéncia e da pratica do ato infracional.

d) Para o Servigco Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua, espera-se contribuir para:
e Reducdo das violagBes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia,;
e Protecdo social as familias e individuos;
¢ Reducédo de danos provocados por situagdes violadoras de direitos; e

e Construgéo de novos projetos de vida.

8. QUALIFICACAO TECNICA MINIMA EXIGIDA
Poderao participar do presente Chamamento Publico as Organiza¢es da Sociedade Civil
gue atenderem as exigéncias constantes no Edital, que funcionem sem realizar subdelegacgéo
para execugdo de quaisquer de suas atividades-fim e que possuam normas de organizacao
interna que prevejam, expressamente:
a) objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social,

vinculados ao objeto da parceria pretendida (dispensado em caso de organizacdes religiosas);
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b) que, em caso de dissolugéo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019/2014 e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da organizacédo extinta (dispensado em caso de
organizacdes religiosas); e,

c) escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade.

Ademais, as organizacdes interessadas devem possuir:

a) existéncia legal no minimo de 1 (um) ano, com cadastro ativo, comprovado por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) experiéncia prévia na realiza¢éo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, demonstrada por meio de atestado ou documento equivalente exarado pela entidade
publica parceira no qual se certifique a aprovagéo de todas as prestacfes de contas aprovadas;
€,

c) instalacdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o0 cumprimento das metas

estabelecidas, estando dispensada a demonstracdo de capacidade instalada prévia.

9. PRESTACOES DE CONTAS

As prestacfes de contas parciais devem ser apresentadas, no maximo, 45 (quarenta e
cinco) dias corridos apds o término do periodo a que se refere a parcela do repasse orgcamentario,
nos termos do cronograma de desembolso. J4 a prestacéo de contas final devera ser apresentada
pela organizagdo da sociedade civil em, no maximo, 90 (noventa) dias corridos do término da
vigéncia da parceria, podendo ser prorrogado por 30 (trinta) dias, mediante expressa e adequada
justificativa.

A Organizagédo da Sociedade Civil selecionada deverd observar todas as disposi¢cdes
relativas as prestacdes de contas dos recursos recebidos, respeitando a forma de apresentacéo

e a periodicidade estabelecidas no Edital e no Termo de Colaboracéo.

10. CUSTOS

Os repasses decorrentes do Termo de Colaboragédo englobardo as despesas descritas
nas planilhas estimativas de custos anexas. Qualquer outra despesa incluida pela Organizacéo
da Sociedade Civil em sua proposta, ndo contemplada na planilha de custos originaria, devera

ser obrigatoriamente justificada.
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As parcelas seréo liberadas pelo Municipio mensalmente, em estrita conformidade com o
cronograma de desembolso aprovado, nos termos da minuta do Termo de Colaboragéo, mediante
transferéncia, através de crédito em conta corrente especifica, na instituicdo financeira publica
determinada pela Administracdo Municipal. A primeira parcela terd seu pagamento sem
condicionantes, a segunda estara condicionada a apresentacdo das prestacdes de contas da
primeira e a terceira em diante fica condicionada a aprovacdo das prestacdes de contas da

primeira e a apresentacdo das prestacdes de contas da segunda e assim sucessivamente.

Nova Iguacgu, 16 de agosto de 2023.

Pela Superintendéncia de Protecdo Social Especial:

Tais Gongalves Gomes de Almeida
Superintendente de Prote¢cdo Social Especial
Matr. n°® 11/712.058-7

Aprovacéo do Plano de Trabalho:

Elaine Medeiros Fonseca da Silva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Matr. n°® 60/700.318-9
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PLANO DE TRABALHO
ANEXO A - PLANILHA DE CUSTOS

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO GERAL

Descricao Més Totais
1 | 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. Servigos de Protecdo Social Especial de Média Complexidade
1.1. Recursos Humanos + Adicionais e
Encargos 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 2.254.164,96
Total Geral | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 187.847,08 | 2.254.164,96
CUSTO GERAL - RECURSOS HUMANOS

1.1. Recursos Humanos + Adicionais e Encargos

T Y Encargos e beneficios Totais

SE INSS | INSS FGTS | FGTS

% I 1/3 INSS 1/3 13° FGTS 1/3 13° Total

<z Férias | Férias | 13° Sal. Férias | Férias | Sal. Férias | Férias | Sal. | Total por | Geral Total Geral

Funcéo Regime | C.H. | Otd. | Sélario V.T.L (1/12) (2/12) (1/12) INSS (1/12) | (1/12) | (1/12) FGTS (1/12) | (1/12) | (1/12) | Funcédo | Mensal Anual

Assessor técnico
administrativo CLT 40h 1 2.500,00 | 0,00 | 70,00 208,33 | 69,44 208,33 500,00 | 41,67 | 13,89 | 41,67 200,00 | 16,67 556 | 16,67 | 3.892,23 3.892,23 46.706,76
Assistente
administrativo CLT 40h 5 1.616,76 | 0,00 | 122,99 134,73 | 44,91 134,73 | 323,35 | 26,95 8,98 | 26,95 129,34 | 10,78 3,59 | 10,78 | 2.594,84 | 12.974,20 155.690,40
Assistente social CLT 24h 10 2.527,16 | 0,00 0,00 210,60 [ 70,20 210,60 505,43 | 42,12 | 14,04 | 42,12 202,17 | 16,85 562 | 16,85| 3.863,76 | 38.637,60 463.651,20
Auxiliar de servigos
gerais CLT 40h 1 1.616,76 | 0,00 | 122,99 134,73 | 44,91 134,73 323,35 | 26,95 8,98 | 26,95 129,34 | 10,78 3,569 | 10,78 | 2.594,84 2.594,84 31.138,08
Educador social CLT 40h | 25 2.050,20 | 0,00 | 96,99 170,85 | 56,95 170,85 | 410,04 | 34,17 | 11,39 | 34,17 164,02 | 13,67 456 | 13,67 | 3.231,53 | 80.788,25 969.459,00
Pedagogo CLT 24h 2 2.527,16 | 0,00 0,00 210,60 | 70,20 210,60 505,43 | 42,12 | 14,04 | 42,12 202,17 | 16,85 562 | 16,85| 3.863,76 7.727,52 92.730,24
Psicélogo CLT 24h 10 2.527,16 | 0,00 0,00 210,60 [ 70,20 210,60 505,43 | 42,12 | 14,04 | 42,12 202,17 | 16,85 562 | 16,85| 3.863,76 | 38.637,60 463.651,20
Cozinheiro CLT 40h 1 1.616,76 | 0,00 | 122,99 134,73 | 44,91 134,73 | 323,35 | 26,95 8,98 | 26,95 129,34 | 10,78 3,59 | 10,78 | 2.594,84 2.594,84 31.138,08
Total Geral 55 |16.981,96 | 0,00 | 535,96 | 1.415,17 | 471,72 | 1.415,17 | 3.396,38 | 283,05 | 94,34 | 283,05 | 1.358,55 | 113,23 | 37,75 [ 113,23 | 26.499,56 | 187.847,08 | 2.254.164,96

1) Custo efetivo do Vale Transporte: Considerando ida e volta durante 22 dias na tarifa municipal vigente em 2023 (R$ 5,00), deduzindo o valor do desconto (6%) sobre o salario. Para as funcdes de carga horaria de 24h,
considerou-se ida e volta durante 12 dias, tendo o valor da tarifa representado menos de 6% sobre o salario.
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PLANO DE TRABALHO

ANEXO B - PERFIL E PRINCIPAIS ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS

Psicélogos, Assistentes Sociais e Pedagogos

Perfil Principais atividades a serem desenvolvidas

Formacao minima: 1. Elaboracdo, em conjunto com o coordenador e demais colaboradores, do
Nivel superior.|Plano Individual de Atendimento e do Plano de Organiza¢do do Cotidiano. 2.
Graduacéo em|Acompanhamento psicossocial e do grau de desenvolvimento pessoal e
Psicologia, Servico|funcional dos usuarios. 3. Acompanhamento psicossocial de suas respectivas

Social e Pedagogia.

Todos com experiéncia
no atendimento ao
publico-alvo

relacionado ao Servigo.

familias, com vistas a reintegracdo familiar, quando possivel. 4. Apoio na
selecdo dos cuidadores e demais funcionarios; 5. Capacitacdo e supervisao
técnica dos cuidadores e demais funcionarios; 6. Apoio e acompanhamento do
trabalho desenvolvido pelos cuidadores; 7. Encaminhamento, discussdo e
planejamento conjunto com outros atores da rede de servicos sobre
encaminhamentos necessarios ao acompanhamento das pessoas com
deficiéncia e suas familias; 8. Organizacdo das informagfes dos usuarios e
respectivas familias, na forma de prontuério individual; 9. Construcdo conjunta
com o usuério na organizacdo do cotidiano, ho desenvolvimento de adaptacoes,
na escolha de equipamentos de tecnologia assistiva, e no desenvolvimento. 10.
Promocé&o do desenvolvimento dos usuarios como sujeitos de direitos a partir
de processos de emancipacgéo, inclusdo social e autonomia. 11. Elaboracéo,
encaminhamento e discussdo com a autoridade judicidria e Ministério Publico
nas situacdes de tutela dos usuarios. 12. Preparacgao, quando for o caso, do
usudrio para o desligamento do servico, em parceria com o cuidador de
referéncia; 13. Media¢do, em parceria com o cuidador de referéncia, do
processo de reaproximacéo e fortalecimento do vinculo com a familia de origem,
guando for o caso, sem prejuizo das atribuiges estabelecidas nas normativas
do SUAS. Esses profissionais estardo sujeitos a ac6es/atividades noturnas.

Educadores sociais

Perfil Principais atividades a serem desenvolvidas
Formacgéo minima: | 1. Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagao
Nivel médio e|visando a atencao, defesa e garantia de direitos e protecao aos individuos e

capacitacdo especifica.

Desejavel experiéncia
no atendimento ao
publico-alvo

relacionado ao Servico.

familias em situagdes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que
contribuam com o fortalecimento da funcgédo protetiva da familia; 2.
Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)
construcdo da autonomia, autoestima, convivio e participacdo social dos
usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as
dimensdes individuais e coletivas, levando em considerac¢éo o ciclo de vida e
acOes intergeracionais; 3. Assegurar a participacao social dos usuarios em
todas as etapas do trabalho social; 4. Apoiar e desenvolver atividades de
abordagem social e busca ativa; 5.Atuar na recepg¢éo dos usuarios
possibilitando ambiéncia acolhedora; 6.Apoiar na identificagéo e registro de
necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a privacidade das
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informacgdes; 7. Apoiar e participar no planejamento das a¢des; 8. Organizar,
facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia
nas unidades e, ou, ha comunidade; 9. Acompanhar, orientar e monitorar os
usuarios na execucéo das atividades; 10. Desenvolver acdes educativas e de
mediacao que envolvam direitos e deveres humanos, a justica social e o
exercicio da cidadania com pessoas de qualquer classe social, género, idade,
etnia, cultura e nacionalidade, por meio da promocao cultural, politica e civica,
no ambito das abordagens sociais e outros servigos tipificados, sem prejuizo
do disposto na Resolugdo n.° 9, de 15 de abril de 2014 (artigo 4°, inciso II),
tendo como regime de trabalho por escala, podendo ser durante o dia, a noite
e/ou finais de semana.

Cozinheiros
Perfil Principais atividades a serem desenvolvidas
Formacéo minima: |1. Preparar refeicdes e sobremesas controlando a qualidade dos alimentos,

Nivel fundamental.

tempo de preparacdo e atendendo ao cardpio estipulado para 0s servicos.
Zelar pela higiene dos trabalhos de cozinha, aplicando os métodos corretos de
manipulacdo, higienizagéo e conservacgéo dos alimentos, bem como a limpeza
de equipamentos, instalacdes e utensilios, sem prejuizo do disposto na

Desejavel experiéncia
na funcso. Resolugéo n.° 9, de 15 de abril de 2014.
Assistentes Administrativos

Perfil Principais atividades a serem desenvolvidas

Formacéo minima: |1. Sera o responsavel por auxiliar no recebimento, armazenagem, conferéncia,

Nivel médio. separacdo e expedicdo de materiais. Atualizar planilhas com as informacdes
das coletas e entregas realizadas, acompanhar 0s sistemas inerentes aos
Programas disponibilizados pelo SUAS. Assistir a equipe técnica em relagdo ao
envio, recepgdo, organizacdo e arquivo da documentagdo relacionada ao
servico. Se responsabilizar pela comunicagéo relacionada ao servico (telefone,
e-mail, correspondéncias etc.) e exercer as atribuicbes que lhe forem
expressamente delegadas.

Assessores Técnicos Administrativos
Perfil Principais atividades a serem desenvolvidas
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Formacéao

minima:

Nivel  superior em

qualquer
formacéo.

area de

1. Analise e avaliagdo de processos administrativos existentes, identificando
oportunidades de melhoria e propondo solu¢bes para otimizar a eficiéncia e
eficicia dos processos; 2. Desenvolvimento de politicas e procedimentos, em
conjunto com a coordenacéo do servi¢o; 3. Coordenacgdo de agBes e projetos
especificos, incluindo a elaboracdo de planos, a coordenacado de equipes e a
garantia de que os projetos sejam entregues dentro do prazo e do orcamento;
4. Andlise de dados e relatérios: vocé sera responsavel por coletar, analisar e
interpretar dados para informar decisfes estratégicas da organizacédo. Isso pode
incluir a elaboracéo de relatérios de desempenho, analise de tendéncias de
mercado e andlise de dados financeiros; 5. Suporte técnico: vocé pode ser
responsavel por fornecer suporte técnico para a equipe da organizagéo,
incluindo suporte técnico para sistemas de TI, software de gerenciamento de
projetos e outros sistemas administrativos; 6. Comunica¢cdo: como assessor
técnico administrativo, vocé também serd responsavel por manter uma
comunicacao clara e eficaz com a equipe da organizacao, a lideranca e outras
partes interessadas. Isso inclui a comunicagédo regular sobre o desempenho da
organizacao, status de projetos e necessidades administrativas; 7. Treinamento
e desenvolvimento: vocé pode ser responsavel por fornecer treinamento e
desenvolvimento para a equipe da organizagdo em areas relacionadas a
administragdo, como gerenciamento de projetos, andlise de dados e politicas
organizacionais; 8. Gerenciamento de riscos: vocé pode ser responsével por
identificar e gerenciar riscos para a organizacao, incluindo a identificacdo de
riscos operacionais e financeiros e o desenvolvimento de planos de mitigacao
de riscos; 9. Aconselhamento técnico: vocé pode ser responsavel por fornecer
aconselhamento técnico para a lideranca da organizacdo em areas como
orcamento, planejamento estratégico e gerenciamento de projetos; 10.
Responsavel pela prestacdo de contas, resposta oficios, memorando e
processos.

Auxiliar de Servigos Gerais

Perfil

Principais atividades a serem desenvolvidas

Formacgéo

minima:

Nivel fundamental.

Sera o responsavel pela limpeza e manutenc¢do dos espacos do equipamento,
incluindo banheiros, areas comuns, escritérios e outras areas designadas; por
organizar materiais e suprimentos, como produtos de limpeza e outros materiais
necessarios para as tarefas de limpeza, bem como garantir que esses
suprimentos estejam sempre em estoque; por separar o lixo, reciclar itens
apropriados e garantir que o lixo seja descartado corretamente; por manusear
equipamentos de limpeza, como aspiradores de po, esfregdes e maquinas de
lavar, e garantir que eles sejam usados corretamente e mantidos em boas
condi¢Bes de funcionamento; por lidar com solicitacdes de servicos de limpeza
de outros funcionarios do equipamento, alocar 0S recursos necessarios e
garantir que o trabalho seja realizado de acordo com as expectativas; por seguir
as rotinas de seguranca estabelecidas na organizacao, incluindo o uso correto
de equipamentos de protecéo individual e o cumprimento das normas de
seguranca; e por fornecer suporte a eventos especiais realizados no
equipamento, como reunifes e eventos, garantindo que as areas de evento
estejam limpas e organizadas.
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PLANO DE TRABALHO

ANEXO C - ENDERECOS DOS EQUIPAMENTOS PUBLICOS, EQUIPES DE REFERENCIA E SERVICOS

SERVICO 2 SERVICO 3 -|SERVICO 4 -
. . - . . SERVICO 1 - ADOLESC. | PSE PARA [SERVICOS5 -
Item Equipamento/Unidade Publica Equipe de Referéncia PAEFI AngcD:I,:GLEM EMLAE |PCD,IDOS.E POP RUA
PSC FAMILIAS
1 CREAS Mogqueta: situado na rua Maria| 3 Assistentes Sociais, 03 Psicologos, 01 Pedagogo, 01 X X X
Laura, s/n, Moqueta, Nova Iguacu - RJ Assistente Administrativo e 3 Educadores Sociais.
CREAS Estrada de Ferro Leopoldina: 3 Assistentes Sociais. 03 PsicSloqos. 01 Pedanogo. 01
. L, Ssis S iais, Si gos, gogo,
2 snugc?o Na rua Vianopolis, 97, Nova Assistente Administrativo e 3 Educadores Sociais. X X X
America, Nova Iguagu - RJ
CREAS Valverde: sitiado na Praca 3 Assistentes Sociais, 03 Psicélogos, 01 Pedagogo, 01
3 [Sebastido Marcos da Costa Felipe, s/n, SSIS S s, 1S FSIC01090s, 9090, X X X
Assistente Administrativo e 3 Educadores Sociais.
\Valverde, Nova Iguacu - RJ
CREAS Comendador Soares: situado na 3 Assistentes Sociais, 03 Psicélogos, 01 Pedagogo, 01
4 rua Havana, s/n, Comendador Soares, Nova i o 90s, 9090, X X X
Assistente Administrativo e 3 Educadores Sociais.
Iguacgu - RJ
Centro POP: situado na Avenida 03 Assistentes Sociais, 03 Psicélogos, 1 Pedagogo, 01
5 Governador Roberto Silveira, 190, apt. Assessor Técnico Administrativo, 01 Assistente X X

101, Centro de Nova Iguagu - RJ

Administrativo, 24 Educadores Sociais, 01 Auxiliar de
Servicos Gerais e 01 Cozinheiro.
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ANEXO I
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO
TERMO DE COLABORACAO N° |/ /

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE NOVA
IGUACU, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, E

O Municipio de Nova lguacu, inscrito no CNPJ n° 29.138.278/0001-01, situado na Rua Ataide
Pimenta de Morais, n° 528, Centro, Municipio de Nova Iguacu, RJ, doravante denominado

MUNICIPIO, neste ato representado pelo , portador da identidade n.° ,
inscrita no CPF n.° , e a [ORGANIZACAQ], pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, CNPJ n° , com sede na

, Nova Iguacu, RJ, ora doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL (OSC), neste ato representada na forma de seu estatuto por ,
portador da carteira de identidade n° e CPF n° , com
fundamento na Lei Federal n°® 13.019/2014 e Decreto Municipal n.° 11.252/2018, resolvem firmar
o presente TERMO DE COLABORACAO, que seré regido pelas clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente TERMO reger-se-4 por toda a legislagdo aplicavel a espécie, e ainda pelas
disposicbes que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes deste,
em especial pelas normas gerais da Lei Federal n° 13.019/2014 e pelas normas do Decreto
Municipal n.° 11.252/18, as quais a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara conhecer e
se obriga a respeitar, ainda que nao transcritas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente TERMO tem por objeto a execucdo dos Servicos de Protecdo Social Especial de
Média Complexidade, bem como a promocao de todas as atividades constantes no Plano de
Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui as seguintes obrigacées:

(i) Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto da parceria, conforme o Plano de
Trabalho e a Planilha de Custos;

(i) Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista na Planilha de Custos;
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(i) Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informac¢des sobre a execucao financeira
desta parceria;

(iv) Permitir a supervisao, fiscaliza¢do, monitoramento e avaliacdo do MUNICIPIO sobre o objeto
da presente parceria;

(v) Gerenciar administrativa e financeiramente o0s recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal. A responsabilidade da
organizacao da sociedade civil é exclusiva, no que tange aos ditames do artigo 13, inciso XV do
Decreto n.° 11.251/2018.

(vi) Nao exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em contraprestacdo do
atendimento prestado;

(vi) Manter atualizadas as informagdes cadastrais junto ao MUNICIPIO comunicando-lhe
imediatamente quaisquer alteracdes em seus atos constitutivos;

(viii) Selecionar e contratar os profissionais necessarios a consecugao da presente parceria, nos
termos dos documentos referidos no item “i” desta CLAUSULA, anotando e dando baixa nas
respectivas carteiras profissionais, quando for o caso, observando a legislagéo vigente e, em
particular, a Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT;

(ix) Recolher, na condigdo de empregador, todos 0s encargos sociais, previdenciarios e fiscais,
oriundos das referidas contratages;

(X) Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no presente TERMO, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos
pagamentos, pelos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou pelos danos decorrentes de
restricdo a execucdo (em conformidade com o artigo 13, inciso XVI do Decreto Municipal n.°
11.252/2018);

(xi) Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisérias, quando for o caso, bem
como os saldos das parcelas ndo utlizadas, em aplicagcdo financeira, na forma da
regulamentacao especifica;

(xii) Abrir conta corrente bancéria especifica isenta de tarifa bancaria, preferencialmente, no
Banco do Brasil, apresentando o extrato zerado da referida conta a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (em conformidade com o artigo 13, inciso Xl do Decreto Municipal n.°
11.252/2018);

(xiii) Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica aos processos, aos
documentos, as informacgdes relacionadas a termos de colaboragdo, bem como aos locais de
execucao do respectivo objeto;

(xiv) Os bens permanentes porventura adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos deverdo ser obrigatoriamente entregues ao Municipio em até 30 (trinta) dias do
término da parceria, observada a CLAUSULA SEXTA. Assim, os bens adquiridos nas condi¢es
referidas no dispositivo ndo serdo passiveis de alienagédo pela instituicdo, que se obriga a
conserva-los até o término da parceria;

(xv) Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL tenha dado causa, tais como juros ou qualquer tipo de correcéo/atualizacéo,
dentre outros;
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(xvi) Prestar contas da aplicacdo dos recursos repassados na forma da CLAUSULA DECIMA do
presente instrumento, mantendo em boa ordem e guarda todos os documentos originais que
comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria durante o prazo de 10 (dez) anos;

(xvii) Apresentar relatérios de Execucao do Objeto e de Execucao Financeira, conforme previsto
na CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, paragrafo primeiro;

(xviii) Observar as normas contidas na Lei Federal n°® 13.146/2015.

(xix) Na hipotese de haver contrapartida deverd ser discriminada e devera ser prevista a forma
de sua afericdo em bens e/ou servicos necessarios a consecugéo do objeto.

Paragrafo unico. A Organizacdo da Sociedade Civil devera observar a obrigatoriedade de
restituicdo de recursos, nos termos do artigo 13, inciso VIII do Decreto Municipal n.° 11.252/2018

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
O MUNICIPIO possui as seguintes obrigacées:

(i) Através do Gestor da Parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo, supervisionar,
fiscalizar, monitorar e avaliar a execucgéo do Plano de Trabalho objeto do presente TERMO;

(i) Repassar & ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL 0s recursos necessarios a execugio
deste TERMO;

(iii) Receber, analisar e emitir parecer técnico conclusivo sobre a prestacdo de contas das verbas
recebidas pela ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL;

(iv) Elaborar Relatério de Visita Técnica in loco e Relatério Técnico e de Monitoramento e
Avaliacéo.

CLAUSULA QUINTA — DAS VEDACOES
E vedado, no ambito desta parceria:
(i) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

(i) remunerar, com recursos da parceria, cbnjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que exerga,
no oOrgdo ou entidade da Administragdo Municipal, cargo de natureza especial, cargo de
provimento em comiss&o ou funcdo de dire¢cdo, chefia ou assessoramento;

(i) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias;

(iv) realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

(v) efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo se expressamente
autorizado pela autoridade competente da Administracdo Municipal e desde que o fato gerador
da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia da parceria;

(vi) transferir recursos para clubes, associacdes de servidores, partidos politicos ou quaisquer
entidades congéneres;
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(vii) realizar despesas com:

(a) multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Municipal na liberacdo de
recursos financeiros, mas desde que os acréscimos referidos ndo decorram de culpa da
instituicao;

(b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢ao pessoal;

(c) os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboracgdo séo de responsabilidade exclusiva das
organizacdes da sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da Administracdo Municipal pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da
parceria ou restricdo a sua execugao;

(d) obras que néo sejam de mera adaptacao e de pequeno porte, desde que constantes do Plano
de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - DA DOAGCAO DOS BENS MOVEIS

Os bens mdveis remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos do Municipio, mediante autorizagdo da autoridade competente, e desde que se
tenham tornado obsoletos, imprestaveis, de recuperagéo antiecondmica ou inserviveis ao servico
publico, poderdo ser doados, com ou sem encargos, 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
cujo fim principal consista em atividade de relevante valor social.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO

O prazo do presente TERMO é de  ( ) meses , a contar de /[ |/ até
/ /

Paragrafo Primeiro: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado em periodos iguais e
sucessivos, limitados a duragdo méaxima de 60 (sessenta) meses, desde que demonstrada a
vantajosidade para o MUNICIPIO e cumpridas as metas e indicadores estabelecidos.

Paragrafo Segundo: A vigéncia da parceria podera ser alterada, mediante solicitacdo da
ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada junto ao MUNICIPIO em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua
vigéncia, ou por solicitagdo do MUNICIPIO dentro do periodo de sua vigéncia.

Paragrafo Terceiro: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado de oficio pelo MUNICIPIO,
antes do seu término, quando este der causa a atraso na liberacao dos recursos.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

A Administracdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a alteracdo do termo de
colaboracdo ou do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitagdo fundamentada da
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organizacao da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que nao haja alteracdo de seu objeto, da
seguinte forma:

(i) por termo aditivo a parceria, ou
(i) por certiddo de apostilamento, nas demais hipéteses de alteracéo, tais como:

(a) utilizagao de rendimentos de aplica¢des financeiras antes do término da execucao da parceria;
ou

(b) remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global.

Paragrafo Primeiro: Por ocasido da prorrogacéo da vigéncia da parceria, 0s repasses financeiros
para consecucao dos seus objetos poderdo ser reajustados para o novo periodo da parceria,
desde que mantida a vantajosidade para a Administracdo, devendo ser expressamente
requeridos pela organizacdo da sociedade civil, observados os seguintes fatores:

(i) No caso das despesas e custos atrelados a méo de obra principal utilizada no objeto da
parceria, devera ser demonstrada de forma analitica a varia¢éo dos custos conforme acordo ou
convencao coletiva de regéncia da categoria.

(i) Em relagdo aos demais custos e despesas previstos no Termo, sera observado o reajuste
medido pela variacdo do indice Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo - IPCA, a cada periodo
de 12 (doze) meses, a contar da data da celebracdo da parceria.

Paragrafo Segundo: Fica vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos na proposta inicial da
parceria, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo ou convencao coletiva.

Paragrafo Terceiro: Em qualquer hipétese de reajuste previsto nesta clausula, o pleito devera ser
apresentado através de planilha analitica, sendo submetida a andlise da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo Quarto: O direito de pleitear reajuste estara precluso com a assinatura da prorrogagéo
da parceria ou com 0 seu encerramento.

Paragrafo Quinto: O Administracdo Publica Municipal podera propor a alteracdo do termo de
colaboracéo e do plano de trabalho, incluindo a reducéo dos valores e quantitativos inicialmente
pactuados, tendo em vista a conclusdo de processos de concurso publico, manifestando a
organizacgao da sociedade civil a sua prévia anuéncia no ato de assinatura do presente termo.

CLAUSULA NONA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O valor do presente TERMO é de R$ (valor por extenso), e correra a conta do
Programa de trabalho ; fonte de recursos ; hatureza de despesa
, e serapago em ) parcelas , hos valores discriminados
abaixo, tendo sido emitida(s) a(s) Nota(s) de Empenho N° , em /___/20__, novalorde
R$ (valor por extenso).
12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela
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R$ XXXXXX R$ XXXXXX R$ XXXXXX
42 Parcela 52 Parcela 62 Parcela
R$ XXXXXX R$ XXXXXX R$ XXXXXX
72 Parcela 82 Parcela 92 Parcela
R$ XXXXXX R$ XXXXXX R$ XXXXXX
102 Parcela 112 Parcela 122 Parcela
R$ XXXXXX R$ XXXXXX R$ XXXXXX
Valor Global do Termo: R$ XXXXXX (___ )

Paragrafo Primeiro: O cronograma de desembolso representa previsao inicial de repasses, sendo
certo que estes ocorrerdo conforme a apresentacdo da prestacéo de contas. Quando 0Ss recursos
forem repassados em trés ou mais parcelas, a primeira parcela terd seu pagamento sem
condicionantes; a segunda estara condicionada a apresentacao da primeira; e a terceira em
diante fica condicionada a aprovagdo da primeira e a apresentacdo da segunda e assim
sucessivamente. Isso permitira que a instituicdo possua em sua conta 0 montante correspondente
a um repasse inicial previsto no cronograma. Apos a aplicagdo da ultima parcela seré apresentada
a prestacao de contas final dos recursos recebidos.

Paragrafo Segundo: Os recursos previstos no caput serdo repassados, mediante transferéncia
eletrdnica, através de crédito em conta bancéria especifica, vinculada & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, onde serdo movimentados, vedada a utilizagdo da conta para outra
finalidade.

Paragrafo Terceiro: A primeira parcela sera liberada em até 30 (trinta) dias apos a celebracdo do
TERMO e as demais, de em meses, na forma estipulada no cronograma de
desembolso constante no Plano de Trabalho.

Paragrafo Quarto: E vedado o repasse de recursos caso nio seja aprovada a prestacdo de contas
do penultimo repasse efetuado.

Paragrafo Quinto: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta
corrente especifica isenta de tarifa bancéaria no Banco e, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, seréo obrigatoriamente aplicados, conforme regulamento especifico.

Paragrafo Sexto: Os rendimentos de ativos financeiros e eventuais saldos remanescentes
poder&o ser aplicados pela organizagédo da sociedade civil na ampliagdo de metas do objeto da
parceria, desde que no curso de sua vigéncia e mediante aprovacdo da alteracdo no plano de
trabalho pela autoridade publica competente.
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Paragrafo Sétimo: Na eventual celebracdo de termos aditivos, indicar-se-d80 os créditos e
empenhos para sua cobertura, e de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio
futuro.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

As prestacdes de contas parciais devem ser apresentadas, no maximo, 45 (quarenta e cinco)
dias corridos apds o término do periodo a que se refere a parcela do repasse orcamentario, nos
termos do cronograma de desembolso. Ja a prestacdo de contas final devera ser apresentada
pela organizacdo da sociedade civil em, no maximo, 90 (noventa) dias corridos do término da
vigéncia da parceria, podendo ser prorrogado por 30 (trinta) dias, mediante expressa e adequada
justificativa.

Paragrafo Primeiro: A prestagdo de contas sera instruida, dentre outros, com 0s seguintes
documentos, em conformidade com o artigo 13 da Deliberagdo TCE n° 277/2017 e artigos 15 do
Decreto Municipal n° 11.252/2018:

(i) relatério de execucao do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto; o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados; os documentos de comprovagdo do cumprimento do
objeto; e os documentos de comprovacdo do cumprimento da contrapartida, quando houver; e
fornecer elementos para avaliacdo da parceria, nos termos do Edital.

(ii) relatério de execucdao financeira do termo de colaboracéo, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculacdo com a execuc¢ao do objeto, conforme aprovado
no plano de trabalho; indicagdo da correlacdo entre as despesas constantes na relagdo de
pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da parceria.

(iii) relatorio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucdo da parceria
(quando houver),

(iv) relatério técnico de monitoramento e avaliagao, homologado pela comisséo de monitoramento
e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcancados durante a execucéo do termo de colaboragéo (quando houver),

(v) certiddes de regularidade fiscal, previdenciéria, tributaria, de contribuicdes e de divida ativa;

(vi) observar as resolucbes, portarias e demais atos normativos pertinentes a prestacdo de
contas.

Paragrafo segundo: A prestacdo de contas somente sera recebida pelo MUNICIPIO se estiver
instruida com todos os documentos referidos no PARAGRAFO PRIMEIRO.

Paragrafo Terceiro: No caso de erro nos documentos apresentados, serdo devolvidos a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando o repasse da parcela subsequente
condicionado a reapresentacao valida desses documentos.

Paragrafo Quarto: Os mapas, demonstrativos e relatdrios fisico-financeiros deverdo conter
assinatura do representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, bem como de
contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade.
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Paragrafo Quinto: A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter em boa ordem e
guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da
parceria durante o prazo de 10 (dez) anos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O Monitoramento e Avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria se dara por meio do Gestor
da Parceria, designado pela administragdo municipal através de ato publicado no Diario Oficial
do Municipio, ao qual competird poderes de controle e fiscalizacdo, em conformidade com a
previsdo do Decreto Municipal n® 11.252/2018.

Paragrafo Unico: O MUNICIPIO, por meio do Gestor da Parceria, emitira relatorio técnico de
monitoramento e avaliacao da parceria e 0 submetera a comissédo de monitoramento e avaliacdo
designada que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacao da
prestagdo de contas devida pela organizacdo da sociedade civil.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste TERMO, do Plano de Trabalho, bem como por
execucdo da parceria em desacordo com o Decreto Municipal n® 11.252/2018, o MUNICIPIO
podera, garantida a prévia defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes
sancoes:

(i) Adverténcia;

(ii) Suspensdao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

(iii) Declaracédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o
prazo da sancéo aplicada com base no inciso (ii).

Paragrafo Primeiro: As sancdes estabelecidas nos incisos ii e iii sdo de competéncia exclusiva do
Secretario Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Segundo. A organizagdo da sociedade civil sera notificada sobre a anotacdo da
infrag&@o e tera 5 (cinco) dias Uteis para apresentar sua defesa, contados da data do recebimento
da notificagcdo sendo o prazo ampliado para 10 (dez) dias na hipétese prevista no item (iii) do
caput.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

A ORGANIZAC}AO DA SOCIEDADE CIVIL assume, como exclusivamente seus, 0S riscos e as
despesas decorrentes da contratagdo de pessoal necesséria a boa e perfeita execucdo do
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presente TERMO, e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e,
ainda, quaisquer prejuizos que sejam causados ao MUNICIPIO ou a terceiros.

Paragrafo Primeiro: Os danos e prejuizos dever&o ser ressarcidos ao MUNICIPIO no prazo de 48
(quarenta e oito) horas contadas da notificagdo & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL do ato
administrativo que lhes fixar o valor, sob pena de aplicagcdo de penalidades na forma da
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.

Paragrafo Segundo: O MUNICIPIO n#o é responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢do do objeto previsto no presente
TERMO, n3o se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos
respectivos pagamentos, qualquer onera¢do do objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execugao.

Paragrafo Terceiro: O MUNICIPIO n&o seré responsavel por quaisquer compromissos assumidos
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com terceiros, ainda que vinculados & execucéo do
presente TERMO, bem como por seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA

O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo inicialmente pactuado,
ap6s manifestacdo expressa, por oficio ou carta remetida a outra parte, com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias. Nesta hip6tese, as partes definirdo através de Termo de Encerramento as
respectivas condicbes, sancdes e delimitagbes claras de responsabilidades em relacdo a
concluséo ou extingdo do trabalho em andamento.

Paragrafo Unico: Por ocasido da dentncia, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
entidade ou ao 6rgdo repassador dos recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente do 6rgdo ou entidade responsavel pela parceria, com encaminhamento
posterior & conclusdo ao Orgdo de Controle Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

No caso de deteccdo de quaisquer irregularidades cometidas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, o MUNICIPIO podera rescindir o presente TERMO, devendo a organizag&o
ser notificada para a apresentagdo de defesa no prazo de 15 dias.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de rescisdo, 0 MUNICIPIO suspendera imediatamente todo e
qualquer repasse & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando esta obrigada a prestar
contas das importancias recebidas e a devolver os saldos financeiros remanescentes, inclusive
0s provenientes das receitas obtidas das aplicacbes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracéo de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgdo ou entidade responsavel
pela parceria, com encaminhamento posterior & conclusdo ao Orgdo de Controle Geral do
Municipio.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNCAO DE
RESPONSABILIDADE

No caso de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, somente para
assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacdo, o MUNICIPIO podera, por ato
proprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execucgao das
metas ou atividades pactuadas:

(i) retomar os bens publicos em poder da organiza¢do da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

(ii) assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o
momento em que o MUNICIPIO assumir essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA MANUTENGCAO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter as condicbes de habilitacdo, nos
moldes da Lei e do Edital, durante o curso do presente TERMO.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

O MUNICIPIO providenciara a publicacdo do extrato do presente Termo no veiculo oficial, em
conformidade com o disposto na legislacdo aplicavel.

Paragrafo Unico. Os termos aditivos ao presente Termo dever&o ser objeto de publicacdo em
forma de extrato.

CLAUSULA DECIMA NOVA — DO CONTROLE ORGCAMENTARIO E FINANCEIRO

O MUNICIPIO providenciara a remessa do presente TERMO ao 6rgéo de controle interno do
Municipio, para que providencie o envio ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, nos
termos da Deliberacdo TCE n° 312/2020.

Paragrafo Unico: Os agentes da administragdo publica, do controle interno e do Tribunal de
Contas terdo livre acesso correspondente aos processos, aos documentos e as informacgdes
relacionadas a termos de colaboracéo, bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Nova Iguacu, renunciando, desde ja, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL a qualquer outro que porventura venha a ter, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 03 (trés) vias de igual teor e
validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.
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PREFEITURA

Nova lguagu, de de
MUNICIPIO ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Testemunhas:
1. Nome: CPF.:
2. Nome: CPF.:
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PREFEITURA
NOVA IGUA(

ANEXO 1l
CARTA DE CREDENCIAMENTO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Chamamento Publico n°

(Organizacdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ n.°
, por intermédio do seu representante legal Sr.(a)

portador(a) da carteira de identidade de n.° , e CPFn.o ,
CREDENCIA, o (@) Sr. (a) , portador (a) da carteira de identidade n.°
, € CPF n.° , para que a represente nesse Chamamento Publico,

para prestar esclarecimentos, assinar atas, proposta, declaragdes e demais documentos, interpor
recursos ou renunciar ao direito de interpd-los e praticar todos 0s atos necessarios a participagao
desta organizacao.

Nova lguagu, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da OSC)
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ANEXO IV
DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTOS
ENVELOPE “B” - HABILITACAO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
Chamamento Publico n®

(Organizacdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ n.°

, por intermédio do seu representante legal Sr.(a) :
portador(a) da carteira de identidade de n.° , e CPFn.° :
DECLARA, para fins de participacdo no chamamento publico supracitado, que n&o incide em
nenhuma das hip6teses de impedimento previstas na Lei Federal n.° 13.019/2014 e no
Decreto Municipal n.° 11.252/2018, ambos reproduzidos no Edital.

Nova lguagu, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da OSC)
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ANEXO V

DECLARACAO DE NAO INCIDENCIA EM ILICITOS TRABALHISTAS PRATICADOS
CONTRA MENORES

ENVELOPE “B” - HABILITACAQ

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Chamamento Publico n°

(Organizacdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ n.°

, por intermédio do seu representante legal Sr.(a) ,
portador(a) da carteira de identidade de n.° , e CPFn.° ,
DECLARA, para fins de participagdo no chamamento publico supracitado, em cumprimento do
disposto no inciso XXXIII do art. 7° da CRFB/88, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo
na condicdo de aprendiz a partir dos catorze anos.

Nova lguagu, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da OSC)
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ANEXO VI
DECLARACAO DE EXECUGAO SEM SUBDELEGAGAO
ENVELOPE “B” - HABILITACAO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Chamamento Publico n°

(Organizacdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ n.°

, por intermédio do seu representante legal Sr.(a)
portador(a) da carteira de identidade de n.° , e CPFn.° :
DECLARA, para fins de participacdo no chamamento publico supracitado, que funciona sem
realizar subdelegacao para execucao de quaisquer de suas atividades-fim.

Nova lguagu, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da OSC)
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ANEXO VII
DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE AGENTE PUBLICO NO QUADRO DIRETIVO DA OSC
ENVELOPE “B” - HABILITACAO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Chamamento Publico n°

(Organizacdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ n.°

, por intermédio do seu representante legal Sr.(a) :
portador(a) da carteira de identidade de n.° , e CPFn.° :
DECLARA, para fins de participagdo no chamamento publico supracitado, que ndo possui
servidor publico ou dirigente de 6rgédo ou entidade contratante ou responsavel pelo
chamamento publico no quadro diretivo da organizacdo da sociedade civil (OSC), bem
como qualquer pessoa ligada a integrantes do Poder Municipal de Nova lguacu (Prefeito,
Vice-Prefeito, Vereadores ou servidores municipais) por lago de matriménio ou
parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo grau ou por adog¢ao, nos termos do art.
119 da Lei Orgénica Municipal.

Nova lguagu, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da OSC)
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ANEXO VI

DECLARACAO DE NAO CUMPRIMENTO DE PENALIDADES DE SUSPENSAO DE
PARTICIPACAO EM LICITACAO E IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

ENVELOPE “B” - HABILITACAO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Chamamento Publico n°

(Organizacédo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ n.°

, por intermédio do seu representante legal Sr.(a) \
portador(a) da carteira de identidade de n.° , e CPFn.° :
DECLARA, para fins de participacdo no chamamento publico supracitado, que n&do se encontra
cumprindo a penalidades de suspenséo de participacdo em licitacdo e que ndo possui
nenhum impedimento de contratar com a administracdo municipal.

Ou (...) DECLARA, inidoneidade para licitar ou contratar com a administracéo publica de
gualquer esfera federativa, afirmando ndo possuir suspensao temporaria da participacdo
em chamamento publico nem impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgéos e
entidades da Administragdo Publica Municipal.

Ou (...) DECLARA, inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

Nova lguagu, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da OSC)
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ANEXO IX
DECLARAGCAO DE INFRAESTRUTURA DE APOIO DISPONIVEL NA OSC
ENVELOPE “A” - PROPOSTA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
Chamamento Publico n®

(Organizacdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ n.°

, por intermédio do seu representante legal Sr.(a) :
portador(a) da carteira de identidade de n.° , e CPFn.° ,
DECLARA, para fins de participagdo no chamamento publico supracitado, que dispde da
seguinte infraestrutura de apoio que, eventualmente, podera apoiar a equipe que executara
as atividades relacionadas a parceria:

Item | Descricéo Quantidade
1
2
3

Caso houver, a organizagdo da sociedade civil devera indicar a infraestrutura de apoio,
declarando os equipamentos e programas (inclusive os recursos de informatica quando for o
caso), assim como o suporte técnico/operacional disponivel na organizagdo da sociedade civil
para, eventualmente, apoiar a equipe que executara as atividades. Esta declaracdo devera ser
anexada ao ENVELOPE “A” e sera considerada na avaliacdo dos critérios de julgamento e
pontuacéo.

Nova lguagu, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da OSC)
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